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1 UvVOD
Vazeni a mili spoluatané,

proces komunitniho planovani présto Usti nad Orlici aifhlasené obce dospke
svému zadru a ja jsem rad, Zze Vam mohiegdstavit jeho vysledek. Tim je Komunitni
plan, ktery je zakladnim planovacim dokumentem nqovoj socialnich a souvisejicich
sluzeb na obdobi rék2010 - 2013.

Komunitni plan vznikl na zaklgdvelmi Siroké spoluprace mezi zadavateli, zastupci
uzivateh a poskytovatél.

Podava Vam ighled o dostupnych socialnich sluzbach zejménaSemanist,

v ramci opateni Vam pak zajidije rozvoj a mozny vyvogthto sluzeb.

Jsou zde uvedeny i sluzby souvisejici, které sigjgsou zakonem definovany, ale
svym obsahem socialni sluzby vyznantophuji.

V tomto materialu se Vam dostava vSemoznych inémintykajici se socialni oblasti,
mésta a jeho vyvoje, ale také i o sasré vynakladanych finamich prostedcich do
socialnich sluZzeb a zejména ofjet téchto prostedki k zajiseni jejich dalSiho fungovani
a rozvoje.

Je to dokument, ktery orgém nmesta a pihlaSenych obci doda jasnyghled o stavu
a potebach a usnadni jim dalSi rozhodovani. Je vSakriak# podotknout, Ze nikterak
nekrati a neomezuje svobodu jejich rozhodovacigirenci.

Komunitni plan a planovéani jehdijetim nekori, je za&atkem jeho provashi a
uvedeni opdeni v Zivot.

Verejnosti byl jiz gedstaven a distribuovan Katalog sociélnich a sejicish
sluzeb. Véejné projednani navrhu Komunitniho planu bylo pdareo dne 30. 9. 2010 a
samotny Komunitni plan byl Zastupitelstvengsta Usti nad Orlici ijat a schvalen dne
14. 10. 2010.

D¢kuji jednak vSem, kig se na jehoifjpraw podileli a aktivi prispivali svoji praci
a podrty.

Zaroven podskovani paiti i radnim ngsta Usti nad Orlici za jejich kladnytigtup
k procesu komunitniho planovani a zastupitebbci a mist za jeho fjeti.

JUDr. Zda¢rESpandr
mistostarasksta
odpé&dny za socialni oblast



2 USTIi NAD ORLICI — MiISTO KDE ZIJEME
2.1 HISTORIE MISTA

Pozatky mesta Usti nad Orlici spadaji do 2. poloviny 13. atiplkdy dochézelo ke
kolonizaci Uzemi na Tiché Orlici. Za vladydeysla Otakara Il. se &ala rozfistat stara
slovanskéa osada Ousti a dala tak zaklad dnesnistunPrvni pisemna zminka o Usti nad
Orlici je z roku 1285. Nisto daroval krél Véaclav Il. roku 1292 Zbraslavkékt@Steru. Od
roku 1358 patlo uzemi litomySlskému biskupstvi, po husitskycldlkéach se stal
vlastnikem panstvi i Bsta rod Kostlt z Postupic.

NejstarSi z8nou pamatkou je budova bratrského sboru z roku .1¥%2namnou
pisemnou paméatkou je bobatdobeny kancional z roku 1558. V 18. stoleti vanikesni
nanesti, radnice, barokni farni kostel ackdnstvi. Vroce 1795 se stalo ésto
municipalnim ochrannym &stem a ziskalo tak ét8i nezavislost &i vrchnosti.
Poslednimi drziteli ista byli LichtenStejnove.

Od paétki mésta mu byl dan jednoztiae textilni charakter. Mohutnym impulzem
pro rozvoj textilni vyroby se stalo v roce 1845 a@@ni provozu na hlavni Zelezni trati
Praha-Olomouc. Nbto se stalo jednim z vyztraych center textilniho pmyslu. V roce
1892 zapsala svojicinnost sodasna Sedni ungleckopfimyslova skola (gve c. k. Skola
tkalcovska a naslednStedni pfimyslova Skola textilni — jedna z né&fgich Skol svého
druhu v republice). Na textilni vyrobu navéazal We#édvod Perla a. s., VUB a. s., Kovostav
— Rieter a. s.

V prvni polovirg 20. stoleti se po okupaci Sudet stalo Usti nadtiOpbhranénim
mestem. V roce 1945 sedasto Usti nad Orlici stalo okresnimsstem. Po reforghverejné
spravy roku 2003 je obci s rogiou gisobnosti.

2.2 SOUCASNOST

Usti nad Orlici se nachazi ve VychodniCkechach na tzemi Pardubického kraje
v Udoli soutokurek Tiché Orlice a flebovky v podhti Orlickych hor. Mesto méa 8¢asti:
Usti nad Orlici, Cernovir, Dolni HouZovec, Horni HouZovec, HylvatyerKartice,
Knapovec a Olidchovice.

Usti nad Orlici je obci s ro2&hou misobnosti. Do spravniho obvodu ib&t5 obci:
Brandys nad OrliciCeské Libchavy, Dolni Dobray Dlouha Febovéa, Hnatnice, Hradek,
Jehrdi, Libchavy, Orlické Podiii, Retova, Retiivka, Sopotnice, Sudislav nad Orlici,
Velka Skrovnice a Vagtady.

2.2.1 Demograficka struktura

Podle tdaj CSU Zilo ke dni 31. 12. 2009 v Usti nad Orlici 1465tbyvatel, z toho
7 093 mui a 7 472 Zen. Ret obyvatel v ORP Usti nad Orligini 26 631 obyvatel.



Tabulka 1: Poget obyvatel ve n¥sté Usti nad Orlici a jeho spravnim obvodu v letech

2006 az 2009

Uzemi/Stav k 31. | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
12.

Mésto Usti nad Orligf 14 864| 14707 14 667 14 565
ORP Usti nad Orlic| 26 648 26614 26635 26631

Souwtasna ¥kova struktura obyvatel v ORP Usti nad Orlici jesiegikem porodnosti,

amrtnosti a migraceiblizné za poslednich 100 let.

Tabulka 2: Vékova struktura obyvatelstva ORP Usti nad Orlici k 3. 12. 2009

Obyvatelstvo celkem 26 631
v tom ve ¥ku:
0 305
1-4 1116
5-9 1318
10-14 1286
15-19 1 687
20-24 1742
25-29 1764
30-34 2 256
35-39 2101
40-44 1776
45-49 1 604
50-54 1624
55-59 2 028
60-64 1957
65-69 1323
70-74 966
75-79 861
80-84 574
85-89 271
90-94 51
95+ 21
Zdroj: CSU

Tabulka 3: Ukazatele trhu prace vybranych tizemnicteelka k 30. 4. 2010

<., .| Ekonomicky Mira
Uzemni celek / Ukazatel Dosaznte'lnl aktivni nezamstnanost|{\Volna mistq Patet obci
uchazei
obyvatelstvo (v %)
Okres Usti nad Orlici 7472 72 075 10,4 419 114+1
ORP Usti nad Orlici 1504 13 583 11,1 123 15+1
Mikroregion Usteckoorlicko 1143 10 424 11,0 106 9+1

! ORP = obec s roz&nou fisobnosti, spravni obvodssta Usti nad Orlicicta 15 obci + 1 (samotné Usti

nad Orlici)




Mésto Usti nad Orlici | ss8 7 859 10,9 96 1
Zdroj: Vlastni zpracovani — data z integrovaného paélu MPSV

2.2.2 Zaméstnanost

Ke konci roku 2009 vykazoval okres Usti nad OrBeB ekonomickych subjekta
celkem 37 056 zadstnand. Mezirainé klesly ve sledovanych firmach stavy o 3 928 osob.
Ackoli pokles nastal tést ve vSech odstvich, nejvice zaséhla hospdsiéa krize
strojirensky pimysl wetné vyroby dopravnich prostdiki a zd&izeni, ktery tvéi v tomto
okrese zaklad gmyslu.

Mira nezanistnanosti pedstavuje podil nezaistnanych osob ke vSem osobam
schopnym pracovat, tj. zastnanym i nezagstnanym. Jeji vyvoj je za poslednich 17
meésial znané negdiznivy v celé republice. ”

Tabulka 4: Vyvoj miry nezaméstnanosti na zaklad& dosazitelnych uchaz& pro
vybrané tzemni celky (v %)

- || Mésto Usti | Mikroregion | ORP Usti | Okres Usti | Pardubicky -
SRy st nad Orlici | Usteckoorlicko nad Orlici nad Orlici kraj CR
k 31. 12. 2004 6,5 6,5 6,2 6,1 6,0 6,0
k 31. 12, 2004{ 10,8 10,9 10,9 10,4 9,6 9,2
k 30. 4. 2010, 10,9 11,0 11,1 10,4 9,5 9,2

Zdroj: Vlastni zpracovani — data z integrovaného paéalu MPSV

Narist miry nezamgstnanosti za sledované obdobi prosinec 2008 aznd200 je
zpisobeny finatni a hospod&kou krizi, kterd zafinila Ubytek zakazek ve vyrobni
sfé&e, obtizrjSi pristup zamistnavatel k bankovnim UG%ram a také bankroty
zamsstnavatel (nejwtsi z Usteckoorlicka PERLA, bavliské zavody, a.s. a Spojené

slévarny, s.r.o. — zavod Slévarna Hnatnice).

Mira nezansstnanosti v rsstt Usti nad Orlici, mikroregionu Usteckoorlicko a ORP
Usti nad Orlici je velmi podobna, za sledované btbde isi maximaka o 0,4 %. Oviem
v porovnani s republikou a krajem jsou vy3Si aZz ¥.2Rozdil miry nezadstnanosti za
celé sledované obdobi v ORP Usti nad O#lici 4,9 % a je nejvy3si z hlediska vybraného
GUzemniho ¢leréni. Maximalni mira neza#stnanosti za sledované obdobi byla

zaznamenana v tnoru 2010 v ORP Usti nad Orlici1{B % (celorepublikova 9,9 %).

K 30. 4. 2010 bylo v mikroregionu Usteckoorlicko idawano celkem 1 177
uchazeu o zangstnani.

Graf 1: Vékova struktura uchazett o zangstnani mikroregionu Usteckoorlicko k 30.
4.2010
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Graf 2: Vzdélanostni struktura uchazeti o zaméstnani mikroregionu Usteckoorlicko

k 30. 4. 2010

28; 2% 40; 3%

313; 27%
256; 22%

540; 46%

O zakladni

B stredni odborné (OU+0S)

O stredni odbvorné S maturitoll
(SOU+S09)

M stredni vSeobecné

O vysokoskolské

Zdroj: Vlastni zpracovani - data z integrovaného patalu MPSV

10




3 PROCES KOMUNITNIHO PLANOVANI SOCIALNICH A
SOUVISEJICICH SLUZEB USTi NAD ORLICI A OKOLI

3.1 Komunitni planovani — tvorba strednédobého planu rozvoje
socialnich sluzeb — obean

Komunitni planovani je rozvojova metoda planovaniregych sluzeb, ktera paa
s nazory celé komunity (obce, kraje) a jejitdna (obcani).
Metoda umo#uje zpracovavat rozvojové materialy prfemé oblasti viejného Zivota na
arovni obce a kraje a vyrazposiluje principy zastupitelské demokracie.

Slovo komunitni znamena, Ze celé planovani socdilsiuzeb probiha zaa@sti komunity
— zadavatel, poskytovatel, uzivatet sluzeb a viejnosti.

Podstata komunitniho planovéani sociélnich sluzeb:

Zjisténi stavu poskytovani socialnich sluzeb na Uzemi regiomotéeb, které jsou
definovany a nejsou nagny. Komunitni plan je konsenzem mezi tim, co je néa tim,
co bylo oznaeno jako patbnéci prioritni.

Komunitni planovéani se provadi prostednictvim dialogu t*i zakladnich skupin,
které se v komuni€ podileji na trhu socialnich sluzeb, navzajem se bwviuji a
dopliuji:

ZADAVATELE jsou ti, kdo sluzbu plati fizuji ¢i organizuii.

POSKYTOVATELEjsou ti, kdo sluzbu provozuiji, uskateiji, poskytuji klientm
nebo doma svymifbuznym a blizkym.

UZIVATELE jsou ti, kdo sluZbu ifjimaji, dostavaji nebo sp@bovavaji. Jde o lidi
V negdiznivé nebo tizivé socialni situaci.

SOCIALNI SLUZBA je ¢innost poskytujici lidem v néznivé socidlni situaci
podporu pi socialnim zalenovani a ochranuipd socialnim vylogenim s cilem umoznit
jim zapojeni do &ného Zivota spotmosti.

Prinosy KPSS v obecné rovié

Zapojuje vSechny dastniky systému socialnich sluzeb (zadavatele, ypositele,
uzivatele) do fipravy a uskut@ovani planu socialnich sluzeb, tim zvySuje podil
ob¢ani na rozhodovacim procesu.

. Podporuje spolupraci mezi obyvateli, zvySuje pptigluSnosti ke komurit

. Zvysuje dostupnost a kvalitu socialnich sluzebSikope jejich nabidku, zajima se o
to, aby socialni sluzeb odpovidaly zisym potebam.

. Zajistuje efektivitu investovanych fingnich prostedki, protoZe je vynakladéana jen
na takove sluzby, které jsou opravduipbhé.

Prinos komunitniho planu pro obec, region.

. Systém socialnich sluzeb odpovida Zji§in potebam a je schopen ezne
reagovat na zemy.
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. Finaréni prostedky jsou vynakladany efektigjn
. Zvysi se identifikace wejnosti s obci, radnice jsou vice vnimany jakorpart
. Vice se zpikhledni postup { rozhodovani o socialnich sluzbach.

. Celym procesem prolinaji spote setkavani dastniki, vznikaji nové napady a
myslenky, které fispivaji k lepSim moznostetaeSeni problérin

. Planovani socialnich sluzeb dostane §adana pravidla.

. Moznost dosahnout na finém prostedky, které budou podminy zpracovanym
komunitnim planem socialnich sluzeb.

Prinosy KPSS pro oldana:

. Umoziuje oltamim (kast a aktivni zapojeni se do procesipavy a uskut&ovani
planu socialnich sluzeb v komuhit

. Zvysuje podil obanmi na rozhodovani o tom, kym budou sluzby zaj&ny, jakou
budou mit formu a v jaké kvalibudou poskytovany.

3.2 Pribé&h komunitniho planovani socialnich a souvisejicichluzeb
(KPSS) v Usti nad Orlici

Proces komunitniho planovani socialnich sluzeb @P8yl v Usti nad Orlici
zapa@at v srpnu roku 2007 setkanim tawiciaéni skupiny. Nasledg rada i zastupitelstvo
meésta svym usnhesenim rozhodla zahéjitnosti snéiujici k vytvareni Stedredobého
planu rozvoje socialnich sluzeb Usti nad Orlicikalb Zahy nato byla Radou dsta Usti
nad Orlici ustanovengéidici skupina KPSS jejimz gedsedou se stal mistostarostésia,
JUDr. Zderk ESpandr, a funkci koordinatorky byla géena metodika komunitniho
planovani socialnich sluzeb, Jana Broulikova, DiS.

Nasledovalo vymezeni Uzemi na kterém by & proces planovani probihat.
Opakovas byly oslovovany obce spravniho obvodu obce steméu misobnosti (SO
ORP) Usti nad Orlici s informacemi o podstat @inosech komunitniho planovani a
zastupitelstva obci byla zadana o vyg, zda maji zajem byt ssasti KPSS v Usti nad
Orlici. Vysledkem snazeni o zapojeni obci do KP$S pripojeni obci:Dlouha Tiebova,
Dolni Dobroug, Hnétnice, Libchavy, Orlické Podhifi a Retova

Z podretu fidici skupiny vznikaji tzvpracovni skupiny (PS), které se staly mistem
setkavani zadavatel poskytovatel a uzZivatel socialnich sluzeb a také zajeimztad
odborné i laické v@jnosti. Mistem formulovani probl&mnéavrhi na realizaci zrn a
novych myslenek. V Gvodu byly definovany tyto pracbskupiny:

Osoby se zdravotnim postizenim +ato skupina se &a zabyvat rovi&Z potebami
a problematikou senir

Osoby v obtizné Zivotni situaci -tématem pro tuto pracovni skupinu se stal i
problém dlouhodobé neza&sinanosti, Zivota romské komunity a obyvatel vykuych
lokalit.

Rodiny s détmi, mladeZz —sowasti této cilové skupiny se stala i problematikabos
ohrozenych patologickym chovanim a drogou.

Nedlouho po zahdjertinnosti pracovnich skupin doslo ke vzniktyrté pracovni
skupiny,Senidi, jez se wylenila z PS Osoby se zdravotnim postizenim.
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Pro poslednitvrtleti roku 2008 vyhlésil&idici skupina KPSS vytvarnou séito
logo komunitniho planovani socialnich sluzeb Ustiad Orlici. Byly osloveny viechny
zékladni a vybrané fg@dni Skoly v Usti nad Orlici. Vyzvu Késti na sowi prijala
Zakladni $kola Usti nad Orlici (ZS UnO) na uliciaBi Capki, ZS UnO na ulici
Komenského, ZS UnO na ulici idbovska, ZS na ulici Skolni a i&tini Skola
uméleckopiimyslova (SSUP).

Vitézné logo, autorky Lucie Sritrové (SSUP)lenmoznost viejnost poprvé shiédnoutip
slavnostnim vyhodnocenild které se uskutmilo v prostorach Radnice dsta Usti nad
Orlici, zatdtkem ngsice dubna 2009.

V roce 2009 sgidici skupina rozhodla sestavit pro obyvatetsta Usti nad Orlici a
obci spravniho obvodu obce s rdefibu fisobnosti (SO ORPKatalog socialnich a
souvisejicich sluzeb Usti nad Orlici a okalilUkolem této broZury byloijnést véejnosti
tolik potrebné informace o vSech poskytovatelich socialniclsoavisejicich sluzeb
v regionu. Sestavenim katalogu byla gi@na pani lvana Sedova.

V prabghu let 2007-2009 se &dto Usti nad Orlici stalo dvakrat zadatelem prajekt
z oper&niho projektu Lidské zdroje a zasinanost Evropského socialnino fondekani
na vyzvy a hodnoceni projeékbyly pricinou rozvolnosti celého procesu KPSS. V obou
vyzvach zpracovany projekt newdsp

V prvnim ¢étvrtleti roku 2010 seéidici skupina KPSS rozhodla pro zadani zpracovani
Sociodemografické analyzy résta Usti nad Orlici a okoli Analyzy poskytovatek
socialnich sluzeb Usti nad Orlici a okola Analyzy finanénich zdroja sociélnich sluzeb
v Usti nad Orlici a okoli. Analyzy vypracovaly Mgr. Katéna Pirklova a Ing. Katarina
Martincova. Oba dokumenty jsou dostupné na webosgfiédnkach resta.

Ve stejném obdobi doSlo ke stemi pracovnich skupin Osoby v obtizné Zivotni
situaci a Rodiny s&dmi, mladez do jedné PS s ndzvem spojujicim abegni (Osoby
v obtizné Zivotni situaci a rodiny stchi, mladez).

Pracovni skupiny KPSS zafady tvorbu opatieni komunitniho planu. Ta byla
nasled’ schvalenaidici skupinou KPSS a Radowsta Usti nad Orlici. Viejnost se rfla
moznost s op&tnimi seznamit na webovych strankackista Usti nad Orlici a byla
vyzvana k jejich ipominkovani.

ZpracovanyStirednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Usti nad Orlica okoli
(Komunitni plan) byl predstaven a nabidnut kipominkovani véejnosti v ramci nultého
roéniku Veletrhu socialnich sluzeb Usti nad Orlici Ke schvéleni Rada Zastupitelstvu
mésta Usti nad Orlici byliedloZen wijnu roku 2010.

3.3 Organizaéni struktura KPSS v Usti nad Orlici

Ridici skupina RS) komunitniho planovani socialnich sluzeb (KPS$)sti nad
Orlici a okoli byla ustanovena viz&oku 2007 usnesenim Radysta Usti nad Orlici.
Cleny ftidici skupiny jsou zadavatelé, poskytovatelé aatgi¢ socialnich sluzeRS je
stalym inicig&nim a koordinanim organem Rady #&sta Usti nad Orlici v oblasti
komunitniho planovani socialnich sluzeb a ze &wéosti je rad mésta odpowdna.
Clenovéftidici skupiny jsou radou #ata jmenovaniCinnostiidici skupiny a pracovnich
skupin KPSS zabezpaie odbor socialnich sluzebssiského tadu Usti nad Orlici.

13



Ridici skupina zjituje poteby a zdroje v oblasti socialnich sluZzeb a hledkepé&
feSeni. Stanovuje kratkodobé i dlouhodobé cileripyicozvoje socialnich sluzeb a planuje
sluzby podle mistnich specifik a pelb olgan.

Za dobu realizace KPSS se do procesu fedsictvim ¢innosti fidici skupiny a
pracovnich skupin zapoijilo vice nez 50 osob.

Strukturu subjekt realizujicich komunitni planovani charakterizuj@sledujici
schéma:

RADA
ZASTUPITELSTVO
MESTA USTi NAD ORLICI
A OBCI SO ORP

KOMISE
RM
KOORDINATOR RiDICi SKUPINA ODBOR
KPSS KPSS SOC. SLUZEB
PRACOVNI | .| PRACOVNI | .| PRACOVNI
SKUPINA | | SKUPINA | | SKUPINA
Tabulka 5: Slozenifidici skupiny KPSS v Usti nad Orlici a okoli
JMENO ORGANIZACE KONTAKT
Th.Bc. Vladislav Brokes 731 402 221
v.brokes@seznam.cz
Bc. StefarCanda Oblastni charita 465 621 281
Usti nad Orlici charleto@orlicko.cz
Bc. Daniel Dostrasil “Jednota bratrska 465 525 528
Usti nad Orlici 603 913 885
sbor@jbuo.cz
JUDr. Zderk E3pandr | Mésto Usti nad Orlici 465514 121
piedsed® S mistostarosta #sta 777 736 562
zdenek.espandr@muuo.cz
Jana ESpandrova ~ Centrum socialriepgesta | 465 521 198
Usti nad Orlici csp.uo@seznam.cz
Jana Hodovalova Obec Libchavy 465 582 202
starostka obce ou.libchavy@libchavy.cz
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Jana Kasparova

465 519 512

777 619 747
] J.kasparova@a-trend.cz

Mgr. LubosS Mikyska MeU 465 514 267

Usti nad Orlici mikyska@muuo.cz
Mgr. Robert Olah _$edisko PMS 465 635 406

Usti nad Orlici rolah@pms.justice.cz
llona Osykova ad préce 465 559 413

Usti nad Orlici ilona.osykova@uo.mpsv.cz

Jiti Preclik

Ceskycerveny Kiz
Oblastni spolek

775 112 998
cck.uo@wo.cz

Usti nad Orlici
Bc. Anna Skopova WU 465 514 512

Usti nad Orlici 777 736 329

skopova@muuo.cz

Marcela Slezingrova Domov dichodd 465 521 061

Usti nad Orlici dduo@ktuo.cz
Mgr. Radka VaSkova Stacion& 465 523 498

Usti nad Orlici 606 512 972

vaskovaradka@seznam.cz
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4 SOUCASNA SITUACE SOCIALNICH A SOUVISEJICIiCH

SLUZEB V USTi NAD ORLICi A OKOLI

Ridici skupina komunitniho planovani socialnich sluXyuzila gkolika nastroj

k sestaveni obrazu stasné situace v oblasti socialnich a souvisejidicteb. Vznikly tak
dokumenty, které jsou yejnosti k dispozici na webovych strankachsta Usti nad Orlici
(www.ustinadorlici.cz).

Jedné se o tyto dokumenty:

* SWOT analyza stavajici socialni situace v regionu

« Katalog poskytovatél socialnich a souvisejicich sluzeb Usti nad Owici

okoli

» Sociodemograficka analyzassta Usti nad Orlici a okoli

» Analyza poskytovatélsociélnich sluzeb

* Finartni analyza

SWOT analyza je analyzou silnych a slabych stranekjlgZitosti a ohrozeni
(SWOT z angl. Strenghts, Weknesses, Opportunifiesgats). Cilem analyzy je definovat
silné a slabé stranky s&asné situace v socialni oblasti a zaropglezitosti a ohrozeni
jakd mohou nastat v budoucno®tidici skupina KPSS zpracovala tuto SWOT analyzu:

Tabulka 6: SWOT analyza socialni oblasti v Usti na®rlici a okoli

Silné stranky

Siroka sf poskytovatal socialnich &
souvisejicich sluzeb

Slusné zastoupeni nestatnich neziskov
organizaci

Dobrovolnické centrum = z§jem #egnosti
o0 socialni problematiku

Sluzby jsou kvalitni — prace nad standa
kvality socialnich sluzeb

Mésto dava hodh financnich prostedki
do socialnich sluzeb
Finance do sportu =
realizace éti a mladeze
Finance do kultury
Potravinova banka
Organizace, které si
finance z EU

moznost sporto

umi sahnout

Cinnost cirkvi a cirkevnich organizaci

v socialni oblasti

Slabé strank

informovanost (
sluzbach ze stra

Nedostatena
socialnich

ych poskytovatel i zadavatel

rdy

vIi

na

Dosud maly zajem zadavatele
socialni sluzby

Sirok& véejnost ma zajem o sociél
sluzby, az v doh kdy je potebuje
Malo financi pro sociak
patologickou prevenci — mimo sport
Nemetitelnost efektivity sluzeb

Chybi  poskytovatelé pro ciloy
skupiny mimo seniory a zdravatr
postizené

Chybi zpracovany komunitni
sociélnich sluzeb

Ztizena dostupnost sluzeb mimesto
Nizky z4jem veéejnosti
problematiku
SlozZité  postaveni
poskytovatei
Problémy s financovanim sluzeb

pl&

nadregionalni

o socialnj

é

N

piipadech vyuzZivani éthto klienty
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mimo mesto
Malé zohledsni specifik romskéhc
obyvatelstva

Neznalost poskytovatiel malych
Vylouc¢ené lokality

Minimalni snaha &kterych gijemai

socialnich davek zlepSit svou situaci

vlastni iniciativou

Malé zapojeni uzivatéldo KPSS
Chybi specifické sluzby

Neni zmapovana piebnost socialnic
sluzeb

Neurovnhané majetkové pany — CSP
- Chrargné bydleni, Domovitthodd.
Pro dti ze socialg slabych rodin
finanéni nedostupnost sportovnich
kulturnich aktivit

Chybi terénni pracovnik pro sociél
slabé dti

Nedostatek mist v matkych Skolach
— lokalita Hylvaty, centralnéasti Usti
nad Orlici

Podavani alkoholu mladistvym

—

=

Piilezitosti

Granty EU, ministerstev, Kraje, ddta
Partnerstvi

Vzajemné poznani se
Konkurence zvysovani
poskytovanych sluzeb
Komunitni planovéani sociélnich sluzeb
MoZnost zapojeni se ignosti

Sponzai

Mapovani bariérovosti #sta Usti nad
Orlici

Zapojeni ER a Msstské policie do KPSS
Vytvoreni katalogu poskytovatekluzeb
Zmena gistupu romského obyvatelstva
své socialni situaci

kvalit

Pozitivni zviditelrgni sociélnich sluze
v médiich
Cinnost  terénniho  pracovnika

vylou¢enych lokalitach

Yy

Ohrozeni

Cilové skupiny nebudou mit zajem
sluzby

Nezdjem  veejnosti
problematiku

Zmeéna financovani socialnich sluzeb
Neexistujici pravidla pro financova
socialnich sluzeb

Konkurence

Vypadek poskytovani sluzby
Zasahovani natzenych orgah do
pusobnosti mistniho poskytovatele
Neurovnané majetkové pany — CSP
- Chrarené bydleni, Domovitthodd
Obecny  nedostatek  investich
prostedki

Mala (tast uzivatel v procesu KPSS
Vyloucené lokality

o

socialn|

poskytovatele) —

Ke zmapovani situace v socidlnich a souvisejiciltlzb&ch velmi napomohlo

sestavenKatalogu socialnich a souvisejicich sluzeb Usti na@rlici a okoli. Katalog

popisuje dostupné socialni a souvisejici sluzbyicfjeprovozni dobu, kontakty na
celkem 31 poskytovanych registngeh socialnich sluzeb a 38
souvisejicich sluzeb. S&ésti jsou i poskytovatelé, kfev Usti nad Orlici nesidli, ale
jejichz sluzby jsou zde dostupné.
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Katalog nabizi fehled o poskytovatelich socialnich a souvisejicsthzeb a je
rovnéZ informanim zdrojem pro Sirokou vejnost, zejména pak pro ty, kitgpotrebuji
vyuzit rekterou z pedstavovanych sluzeb.

Katalog poskytovatél socialnich a souvisejicich sluzeb Usti nad Odiaikoli byl
vydan v nadkladu 3 000 vytifka veéejnosti je dostupny u poskytovaiekluzeb, na
méstském tad (Informani centrum, odbor socialnich sluzeb) v Usti nadicrina
obecnich #adech obci SO ORP Usti nad Orlici a na webovycnkéch nista Usti nad
Orlici.

V roce 2010 byla praidici skupinu KPSS zpracovaBaciodemograficka analyza
mésta Usti nad Orlici a okoli Dokument shrnuje pofmé podrobné demografické Gdaje
o regionu. Vedle zakladnich udajakymi jsou péet obyvatel, ¥kova struktura, vz&ani,
apod., jsou zde uvedeny i informace k jednotlivyiftomym skupinam poskytovatil
socialnich sluzeb. Sociodemograficka analyza jéejmesti k dispozici na webovych
strankéach résta Usti nad Orlici.

RovreZz byla zpracovanainalyza poskytovatefi socialnich sluzeb v Usti nad
Orlici a okoli. Pro zjis&éni objemu finatinich prostedki snmeétujicich do socialnich sluzeb
byla vypracovanaAnalyza finanénich zdrojia socialnich sluzeb v Usti nad Orlici a
okoli. V daném regionu sobi celkem 17 poskytovatelsocialnich sluzeb a jejich
negasgjSi pravni formou je atanské sdruzeni (7 organizaci), dalespivkové organizace
obce (5 poskytovat&)] a 4 poskytovatelé jsoucélova zdizeni cirkve. Do socialnich
sluzeb bylo v regionu v roce 2008 celkem vlozendl88 080 K a v roce 2009 to bylo
76 121 438 K. NegastjSimi cilovymi skupinami poskytovatelsocialnich sluzeb jsou
osoby se zdravotnim postizenim a s#&ni®ozloZeni pijmu poskytovatal socialnich
sluzeb v letech 2008 a 2009 je uvedeno v nasldédhjgrafech:

Graf 3: Struktura finan énich zdroji socialnich sluzeb v roce 2008

Struktura finan €nich zdroj G
v roce 2008

21% 21%

30% 18%
B MPSV O Kraj
B VFP UO Ozp

B UZivatelé O Ostatni

Graf 4: Struktura finan énich zdroji socialnich sluzeb v roce 2009
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Struktura finan €nich zdroj G
v roce 2009
13% 23%
2%
6%

36% 20%

B MPSV OKraj

B VFP UO azp

@ Uzivatelé @ Ostatni

Z grafi vyplyva, ze hlavnimi zdroji financi jsou uzivate{80-36%), Ministerstvo
prace a socialnicheei CR (21-23%), zdravotni pofisvny (18-20%) a ostatni zdroje (13-
21%). Ostatni zdroje (¥ejna finani podpora résta Usti nad Orlici a neinve&tii dotace
Pardubického kraje jsou spiSe diavé, i kdyZ maji pro poskytovateletgwyznam.

Nejwétsi ¢ast finagnich prostedka je vynakladana na socialni sluzby pro osoby se

zdravotnim postizenim (43%). DalSi velkast financi fipada na socialni sluzby pro
seniory (35%). Rehled vynalozenych financi do jednotlivych oblastazotuji nasledujici

grafy:

Graf 5 a 6: Vynalozené finani prostredky podle cilovych skupin v letech 2008 a
2009

Finan éni zdroje Finan éni zdroje
dle cilovych skupin uzivatel @ dle cilovych skupin uzivatel @
rok 2008 rok 2009
celkem 78 182 080,- K ¢ celkem 76 121 438,- K &

6% 6%

6% 6% 36%
9% 36% 9%
43% 43%
E seniofi E seniofi

O osoby se zdr.postizenim
Erodina, déti, mladez

H narodnostni mensiny

Eosoby ohroZené soc.vylou¢enim

Oosoby se zdr.postizenim
Erodina, déti, mladez

E narodnostni mensiny

O osoby ohrozené soc.vylou¢enim
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4.1 Vize systému socialnich sluzeb Usti nad Orlici a ok

Ridici skupina komunitniho planovani socialnich sluAJsti nad Orlici a okoli
spole&né s jednotlivymi pracovnimi skupinami shromazdila dRlady, uskuténila
zhodnoceni saiasné socialni situace regionu a na jejim zaktbborkuje realizovat dale
uvedena opétni.

V souladu s demografickou strukturou obyvatelstwel&osti jednotlivych cilovych
skupin je navrhovany systém socialnich sluzeb&amzejména na poskytovani sluzeb
osobam se zdravotnim postizenim a séiniorU obou cilovych skupin jde o snahu
zabranit jejich socialnimu vyl@eni — seniafrm umoznit Zit v jejich domacim prasti a
osobam se zdravotnim postiZzenim zejména umoznithpiinotné zdenéni do Ezného
Zivota. Opatteni pro cilovou skupinu rodiny €tthi a mladeze se snazi nabidnout mladym
a sociald ohroZzenym lidem spotensky pijatelnou alternativu traveni volnéhgasu
prostednictvim nizkoprahového #aeni pro dti a mladez a posilujidinek nespecifické
prevence.

Financovani jedkladaného systému socialnich sluzeb se wgeasSirokym
spektrem zdrdj: od fondi Evropské unie, igs dotace statu az peigpsvky samospravy
(kraje a obci). Pdta rovrez s gisptvkem nadaci, fond i jednotlivai. Vyznamnym
zdrojem financi budou i nadale platby uzivatebcialnich sluzeb.
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5 KONKRETNIi OPAT RENIi PRO JEDNOTLIVE CILOVE SKUPINY

5.1 Opatreni pro cilovou skupinu osob v obtizné Zivotni siaaci a rodin
s détmi, mladez

5.1.1 Popis cilové skupiny

Cilovou skupinou jsou rodiny tini a mladeZz. Dale pak osoby v obtizné Zivotni
situaci a osoby pod tlakem nasili — tyrané, znaaridva zanedbavané&tid dosglé,
zejména Zeny aifimé i nepimé olgti trestnychcini. Mezi osoby v obtizné Zivotni situaci
|ze z&adit i osoby s dlouhodobou nezé&stnanosti.

Dlouhodoba neza#stnanost fedstavuje dobu nezastnanosti delSi nez 5&sial.
Poet uchazeén o zangstnani dlouhodabnezangstnanych v mikroregionu Usteckoorlicko
za posledni dva roky vzrostl o 435 osob, tj. 0 ¥3Totocislo jask ukazuje nasledky
hospodéské a finanni krize.

Do cilové skupiny rovéZ pati osoby spol&ensky nefizpusobené, bez domova,
osoby vracejici se z vykonu trestu eétinsvobody, mladez po propusi z astavni
vychovy, osoby zavislé na navykovych latkach afeplizci.

Odbor sociélnich sluzeb ddtského tadu Usti nad Orlici v roce 2009 evidoval
25 propu&tnych osob z vykonu trestu. Od roku 2003 bylo nejwdsob propusho v roce
2006, v absolutni hodno®7 osob tedy dvojnasobek nez v jinych letech.

Vramci projektu Ministerstva prace a socialnickciv ,Analyza sociala
vyloucenych romskych lokalit a abs@ng kapacity subjekt pasobicich v této oblasti®
zroku 2006 jsou ve #st Usti nad Orlici zmapovany 4 romské lokality. d¢hto
lokalitach 1ze pedpokladat 100 % neza&stnanost. ¥tSina obyvatel je zavisla na
socialnich davkach. Lokality jsou bez vyraznychid&lo¢ problémovych jew, vznikly
kombinaci dlouhodobé existencéizeného seshovavani.

5.1.2 Pracovni skupina Osoby v obtizné Zivotni situaci aodiny s détmi,
mladez

Pro tuto cilovou skupinu ustanovilddici skupina KPSS nejprve #lwpracovni
skupiny s ndzvy Osoby v obtizné Zivotni situacicaliRy s &tmi, mladez.

Pracovni skupina (PS) Osoby v obtizné Zivotni situa rodiny s ¢tmi, mladez
vznikla nasleda jejich slokenim. Vedoucim PS Osoby v obtizné Zivotni situgtiMgr.
Robert Olah, PS Rodiny stthi, mladeZz vedl Bc. Pet€ada. Poté, co oba vedouci
pracovnich skupin rezignovali na své funkce, ngstonedlouhé obdobi GtlumEinnosti
téchto PS. Po ¢kolika spol€énych setkanich obou pracovnich skupin n&tial letosniho
roku (2010) se stavajici aktiviienové dohodli na slaeni PS i jejich nazu Vedoucim
pracovni skupiny Osoby v obtizné Zivotni situaciodiny s @tmi, mladez se stal Bc.
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Daniel DostraSil. Zaptalo se velmi aktivni obdobdinnosti této PS. Aktivit pracovni
skupiny se tiastnic¢lenové uvedeni v nasledujici tabulce:

Tabulka 7: Clenové pracovni skupiny Osoby v obtizné Zivotni siAici a rodiny

s détmi, mladez

JMENO ORGANIZACE KONTAKT
Mgr. Nicol Kremaova | RC Srdiko 604 313 249
Usti nad Orlici nicol.brozova@jbuo.cz
Eva DaniSovéa MU 465 514 537
Usti nad Orlici 774 736 562
Terénni socialni danisova@muuo.cz
pracovnice

Bc. Daniel Dostrasil

Jednota bratrska

465 525 528
sbor@jbuo.cz

Katefina FiSarova

’MC Medvidek
Usti nad Orlici

605 965 463
medvidekuo@seznam.cz
k.stranska@seznam.cz

Martin Hodoval

Ceskycerveny Kiz
Oblastni spolek

607 131 592
mhod@seznam.cz

Usti nad Orlici
Mgr. Eliska Hruskova | SVP Mimoéza 465 526 969
Usti nad Orlici svp.usti@centrum.cz

Tomas Jank

Laxus, olanské sdruzeni
Pardubice

466 265 207
teren.pardubice@laxus.cz

Jana Motlova, DiS.

Rimskokatolické farnost
Usti nad Orlici

737 484 623
j.motlova@seznam.cz

Mgr. Robert Olah

Prolﬁaj a mediani
sJuibaCR, stedisko
Usti nad Orlici

465 635 406
rolah@pms.justice.cz

Jan Skarka

Qtanska poradna
OCH Usti nad Orlici

731402 341
poradna@orlicko.cz

Bc. Martina TFe&idkova

Fond ohroZenycheadi
Pardubice

724 567 900
martina.tresnakova@fod.cz

Simona Vostelova

Nizkoprahové Z&eni pro
déti a rplédei, Letohrad
OCH Usti nad Orlici

731 402 336
podstrechou@seznam.cz

Jana Smidova

M&U Usti nad Orlici

465 514 513
smidova@muuo.cz
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Barbora DaniSova, DiS| L:Jfad prace 465 559 212
Usti nad Orlici Barbora.Danisova@uo.mpsv.cz

Clenové pracovni skupiny Osoby v obtizné Zivotniasit a rodiny s &mi, mladez,
se od bBezna 2010, kdy zapali tvorbu jednotlivych opaéni, schazeli minimatn 2x
V Mesici.

Pred samotnou tvorbou opahi vSak byla zpracovana vize a poslani pracovni
skupiny:

5.1.2.1Vize pracovni skupiny Osoby v obtizné Zivotni situa a rodiny s détmi, mladez

Sluzby pro dti, mladez a rodinu a osoby v nouzi tvaceleny, flexibilni, funkni a
provazany systém. Nabidka sluzeb je transparenthdé-wédi, na koho se se svym
problémem obréatit — a reagujici na iedty olgani. Obiané se aktivé podileji na
planovani rozvoje socialnich sluzeb (komunitnimnpi&ani). Diky funknimu systému
ubyva lidi bez pomoci.

5.1.2.2Poslani pracovni skupiny Osoby v obtizné Zivotni siaci a rodiny s détmi,
mladez

Spole&n¢ pracovat k vytveéeni, prosazeni a zavedeni vyvazené koncepce sebialn
sluzeb a jejich financovani suhzem na prevenci a ve spojeni s dobrou informastano

Pracovni skupina vytwda rovnéz SWOT analyzu s@asné situace svych cilovych
skupin:

Tabulka 8: SWOT analyza pro cilovou skupinu osob wbtizné Zivotni situaci, rodin
s détmi, mladez

Silné stranky Slabé stranky

* Hodnre organizaci * Informovanost mezi poskytovateli,

* Nabidka volndasovych aktivit — matska smérem k véejnosti (chybi informace
centra, rodinnA centra, DDM |- o0 poskytovatelich)
organizovanych * Nepistupnost sportovis

e Inform&ni list — moznost zwvejnit neorganizovanym osobam
informace o poskytovatelich — vramea Chybi nabidka aktivit pro
mésta neorganizovanou mladez — 12+

» Dobra kvalita nabizenych sluzeb * Nedostupnost volr@sovych aktivit

e« Podpora Msta — LAXUS - finance| pro obyvatele mimo centrum Usti nad

drednici MeU = zéjem o terénni programy  Orlici

« Spatnéa dopravni obsluznost

 Chybi z&izeni schopné poskytnoyt
krizové izko (drogo¥ zavislé osob—
zejména mladé zeny)

» Chybi Hist¢, parky — bezpama mista
vyhrazend pro rodiny sstini

e Stavajici HhiSt¢, parky zneistené,
neoplocené, nesledované (MP)
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Chybi  pgilezitosti pro
s psychickym onemo¢&nim

osoby

Vytvoreni  katalogu  sociélnich |a
souvisejicich sluzeb
ZlepSeni dopravni obsluznosti regionu | ¢
KPSS .

e Primarni prevence - spiS$ forma
zalezitost
* Chybi vize socialnich sluzebcetn
financovani
Prilezitosti OhroZeni

Skrytd populace uzivateldrog ¢eSi

terénni programy)

Pozdni profinancovavani sluzeb
Demografické slozeni obyvatelstva

Ze zpracované SWOT analyzy stanoviénové pracovni skupingriority :

Absence voln@asovych aktivit pro neorganizovanou mladez,

primarni prevence,

absence vize socialnich sluzebéetné financovani,

absence krizovéhoiizka v Usti nad Orlici.

Z jednotlivych priorit byly formulovangile a jednotlivaopatireni:
Informovanost — Zajisténi informovanosti vefejnosti a uZivateli sociélnich a

souvisejicich sluzeb

o0 Zachovani procesu komunitniho planovani socialnicta souvisejicich

sluzeb,

o Veletrh socialnich a souvisejicich sluzeb,
0 Aktualizace Katalogu socialnich a souvisejicich sheb Usti nad Orlici a

okoli,

o Kalendar / seznam akci ve isté Usti nad Orlici.

Zména financovani socialnich sluzeb

0 Zavedeni znény systému financovani sociélnich a souvisejicictiuzeb

z rozpottu mésta Usti nad Orlici.

Primarni prevence v Usti nad Orlici a okoli
0 Nizkoprahové za&izeni pro déti a mladez (NZDM),
o Aktivity pro d éti a mladez — preventivni grednasky a workshopy —

v havaznosti na NZDM,

0 Aktivity pro dosp élé — prfednasky, debaty.

Podpora stavajicich sluzeb
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5.1.3 Opatieni k novym sluzbam

5.1.3.1Zachovani procesu komunitniho planovani socialnich souvisejicich sluzeb

Nazev cile:

Zajiskni informovanosti viejnosti a uzivatél socialnich a souvisejicich sluzeb

Opatieni:

Zachovani procesu komunitniho planovani socialnich souvisejicich sluzeb

Charakteristika opatieni:

Nadale budou probihat pravidelna setkavani poskystly zadavatel a uzivatelk v ramci
fidici skupiny a pracovnich skupin, v nichZz budehdaet ke vzajemnému informovan
potrebach cilovych skupin uZivatel socialnich a souvisejicich sluzbach, k realiz
hodnoceni a aktualizaci komunitniho planu a jeldoglivych opaiteni.

0
aci,

Ocekavany dopad opakeni:

Diky tomuto opateni bude v dalSich letech realizovan proces komilmatplanovani v Ust
nad Orlici a okoli.

Komunitni plan socialnich a souvisejicich sluzebi dad Orlici a okoli bude podkladem
pro Stedredoby plan rozvoje socialnich sluzeb Pardubickélapekr

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Zajiseni koordinatora komunitniho planovani (KP),
motivatni program pro &astniky procesu KP,
zajiseni financi z rozp&tu Mésta Usti nad Orlici pro proces KP.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Rok 2010 az 2013 — zachovani procesu komunitnifwogviani — realizani faze
(implementace): pravidelna setkdvani pracovniclpiskatidici skupiny, realizace
opateni, zhodnoceni stavajiciho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Mésto Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

poskytovatelé socialnich a souvisejicich sluzeliivatelé + zadavatelé
Pardubicky kraj

Pocet klienti:

W

castnici procesu KPSS.
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Predpokladané finartni naklady (celkova vyse a rozéleni naklada podle roki
realizace):

2010 — 160 tis. K+ 16 tis. K& — veletrh sluzeb,

2011 — 160 tis. K (vcetre analyzy pateb uzivatel socialnich sluzeb) + 16 50%k- veletrh
sluzeb,

2012 — 80 tis. K+ 17 tis. K — veletrh sluzeb,

2013 — 80 tis. K+ 17 500 K — veletrh sluzeb.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Mésto Usti nad Orlici,
OP LZZ (ESF),
Pardubicky kraj.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

— Neochota komunithplanovat,
— neochota poskytovatelicastnit se setkavani pracovnich skupin,
— ukorteni finartni podpory ze strany &sta.

Efektivita:

» V¢tSi vzdjemna informovanost poskytovéatsbcialnich sluzeb,

e aktualizovana informovanost uzivatel zlepSeni orientace v nabidce sluzeb,
» spol&néieSeni problérinuzivateti na pracovnich skupinach,

» aktualizace komunitniho planu,

» aktualni katalog poskytovatesocialnich sluzeb,

* moznost ovlivnit Komunitni plan Pardubického kraje.

Lidské zdroje:

1

Existence sluzby:

Jiz existujici.
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5.1.3.2Veletrh socialnich a souvisejicich sluzeb

Nazev cile:

Zajisteni informovanosti viejnosti a uzivatél socialnich a souvisejicich sluzeb

Opatieni:

Veletrh socialnich a souvisejicich sluzeb

Charakteristika opatieni:

Jednou réné se bude konat tzv. Veletrh socialnich a souvis#jisluzeb, kde ser@dstavi
jednotlivi poskytovatelé sluzeb uzivalel a véejnosti.

Soutasti bude ziskani #meé vazby navsvnika veletrhu o fungovani socialnich
souvisejicich sluzebfipadré komunitnim planovéani, formou ankety.

Ocdekavany dopad opakeni:

Vefejnost, uzivatelé i poskytovatelé se budou mocindeurt s organizacemi, kter

poskytuji socialni a souvisejici sluzby. Budou seciheeptat na jejich fungovani, zisk
kontakty, apod.

Jednotlivi poskytovatelé se budou moci kontaktonazi sebou navzajem, informovat
navazat spolupraci.

Veiejnost bude moci pragtdnictvim odpovdi v anket vyjadit svij ndzor na dotazovarn
témata.

D~

at

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Nejprve bude jednano v ramci pracovnich skupifidéci skupiny, v jakém rozsahu maji

jednotlivi poskytovatelé o tuto aktivitu zajem -epentovat svou organizaci. Naslédmude
dohodnuto misto a termin konani, naplanovan a dualtodioprovodny program
vypracovano zéni ankety.

Poté bude fipraveno zaji&ni propagace a samotné realizace veletrhu.

Hodnoceni pibéhu veletrhu a ankety prébne v ramciinnosti pracovnich skupin iddici
skupiny KPSS.

Casovy harmonogram plréni opatient:

Rok 2010 —
- jednani v pracovnich skupinactiidici skupig KPSS,
- osloveni poskytovatélsocialnich a souvisejicich sluzeb, zda budou m
prezentaci zajem,
- jednani s DDM a ZUS o zaji8ti doprovodného programu,
- zaazeni naklaf@l do rozpd@tu mesta (najem Kulturniho domu),
- uréeni terminu konéni veletrhu.
Rok 2011 -
- propagace,
- priprava,
- realizace,
- hodnoceni.

ito

Rok 2012, 2013 —
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- dalsi r@niky konani veletrhu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Odbor sociélnich sluZeb ddtského tadu Usti nad Orlici — zaji&ti financovani, prostor
propagace.

Clenové pracovni skupiny Osoby v obtizné Zivotnuaii a rodiny s &mi, mladez -
realizace veletrhu.

Spolupracujici subjekty:

Poskytovatelé socialnich a souvisejicich sluzeb,
zaizeni zajigujici doprovodny program — DDM, ZUS, ZS, Specidlkbla.

Pocet klienti:

500

Predpokladané finartni naklady (celkova vyse a rozéleni naklada podle roki
realizace):

Pronajem kulturniho domu — 10 00@,K

obcerstveni — 3 000 &

propagace — 3 000K

materialy pro prezentaci si hradi kazdy poskytdveden.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Rozpaet mésta Usti nad Orlici,
kazda organizace, kterd se bude chtit prezentokiedadi gedem u&eny poplatek + viastn
materialy k distribuci,

dalSi mozné zdroje (sponzodérci, apod.).

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Neochota poskytovatielicastnit se veletrhu,
neochota uhradit poplatek za veletrh ze stranyyioshktele.

Efektivita:

— V¢tsi informovanost o poskytovatelich socialnich sluinezi véejnosti,

— VveétSi informovanost o poskytovatelich socialnich sluinezi poskytovateli,
— novi uzivatelé sluzeb,

— Ucast na veletrhu ze strany poskytovatel

— Ucast na veletrhu ze stranyiegosti a uZivatel,

- vyhodnoceni ankety.

Lidské zdroje:

1 — pracovnik odboru socialnich sluzeb, ktery bysseal o pihlasky, posilal pozvanky

apod.
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Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.1.3.3Aktualizace Katalogu poskytovatefi socialnich a souvisejicich sluzeb Usti nad
Orlici a okoli

Nazev cile:

Zajiseni informovanosti viejnosti a uzivatél socialnich a souvisejicich sluzeb

Opatieni:

Aktualizace Katalogu poskytovatefi socialnich a souvisejicich sluzeb Usti nad Orliei
okoli

Charakteristika opatieni:

Na internetu bude poskytovaiel a uzivateim sluzeb dostupny aktualizovany Katal
poskytovateal socialnich a souvisejicich sluzeb Usti nad Odiokoli.
Jednou zait roky bude vydana ti&ha podoba tohoto katalogu.

09

Ocdekavany dopad opakeni:

Veiejnost, uzivatelé a poskytovatelé socialnich a sejicich sluzeb budou moci vyuziv
katalogu sluzeb k ziskavani platnych informaci bidee sluzeb a kontakiha organizact
pusobici v socialni oblasti.

at

A\Y”J

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

V rdmci komunitniho planovani vznikne katalog pdskwteli socialnich a souvisejicia
sluzeb. Bude v podebelektronické i ti&tné. Nekteré organizace aléasem zaniknou
zmeni svoucinnost, gesthuji se apod. Katalog by tedyéhbyt pravidel@ aktualizovan
alespa v elektronické podah

Jednotlivi poskytovatelé budou v ramci komunitnipldnovani upozokmi na nutnost
zasilat aktualni informace o své organizaci.

Nejmeérg 1x rainé pak budou jednotlivi poskytovatelé vyzvaniilekontrolovani a doptmi
adaji o organizaci.

h

Casovy harmonogram plréni opatient:

Rok 2010 )

Vydani tiSéné podoby Katalogu socialnich a souvisejicich $ludsti nad Orlici a okoli
vydani DVD s katalogem.

Prezentace katalogu #egnosti — informani kampa (Veletrh poskytovatél socialnich
sluzeb).

Distribuce katalogu vejnosti, uzivatelm a poskytovatéin sluzeb.

Rok 2011, 2012, 2013

Leden — v rdmctinnosti pracovnich skupiniddici skupiny budoglenové — poskytovatel
sluzeb vyzvani k aktualizaci informaci ¥ggenych v katalogu.

Brezen — vyzva kigkontrolovani udaj— prostednictvim e-mailu.

Cerven — aktualizace internetové podoby katalogu.

Rok 2013

D~

Vydani ti$éné podoby Katalogu sociélnich a souvisejicich $ludsti nad Orlici a okoli
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vydani DVD s katalogem.
Distribuce katalogu vejnosti, uzivatelm a poskytovatéin sluzeb.

Zodpovédny realizator opatieni:

Pracovnik Mstského fadu Usti nad Orlici — koordinator KPSS.

Spolupracujici subjekty:

Clenové pracovnich skupin,
¢lenovétidici skupiny,
poskytovatelé socialnich sluzeb,
uzivatelé socialnich sluzeb,
verejnost.

Pocet klienti:

3000¢ten&u katalogu.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz8leni ndkladi podle rokia
realizace):

45 000 K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Mésto Usti nad Orlici.
Pardubicky kraj.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nespoluprace jednotlivych poskytovdiel

Efektivita:

Katalog s aktualnimi adaji,
aktualni informovanost o poskytovatelich socialrskizeb,
statisticky udaj o fistupech na elektronickou verzi katalogu.

Lidské zdroje:

1 (koordinator/zpracovatel katalogu)

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.1.3.4Kalenda¥ / seznam akci ve résté Usti nad Orlici

Nazev cile:

Zajisteni informovanosti viejnosti a uzivatél socialnich a souvisejicich sluzeb

Opatieni:

Kalendar / seznam akci ve wsté Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Pro zlepSeni informovanosti o aktivitach poskytelatsluzeb bude izzen elektronicky
kalend& vSech konanych akci veés® s uzivatelskym fistupem pro Sirokou wejnost (+
administratorsky fistup pro organizace zkggnujici akce).

Ocdekavany dopad opakeni:

Zvysena informovanost Sirokéiegnosti a uzivatél sluzeb,
vzajemna informovanost organizdt@kci,
zamezeni duplicity akci.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Ztizeni centralniho elektronického kalereld istupem pro vSechny organizacecétské

stranky), pehledr ¢lerény dle typu akce, fibéZzné aktualizovany, zajisti koordinaci aktivi

mezi organizacemi. Kazda z organizaci ma svéhorasiratora.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

2010 — jednani o podéla Zizeni centralniho kalents
2010 — 2013 - vyuZivani kalerida

Zodpowvédny realizator opatieni:

Mésto Usti nad Orlici — informatik,
zainteresované organizace.

Spolupracujici subjekty:

Organizace nabizejici akce praej@ost (ukazky, semim@, kurzy, koncerty, vylety, apod,

N

Pocet klienti:

Obyvatelé Usti nad Orlici a okoli.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz8leni ndkladi podle rokia
realizace):

Zadné pimé néaklady.
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Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Mésto Usti nad Orlici.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Maly pocet organizaci zapojenych do zpracovani,

organizace nebudou Zignovat své planované akce s dostafen predstinem.

Efektivita:

Statistika nav&vnosti webovych stranek,
dotazniky pro nav&vniky akci,
doprovodné programy a&ast na nich.

Lidské zdroje:

1 pracovnik z kazde organizace pro aktualizacitedeickeho kalend&,
1 pracovnik MU — informatik.

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.1.3.5Zavedeni znény systému financovani socidlnich a souvisejicichlugeb z
rozpoétu mésta Usti nad Orlici

Nazev cile:

Zména systému financovani socialnich a souvisejiciohed z rozpstu mssta Usti nag
Orlici

Opatieni:

Zavedeni znmény systému financovani socialnich a souvisejicicHugzeb z rozpdtu
mésta Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Opateni ma pinést navrh systému financovani socialnich a sejicish sluzeb (vyjma
sluzeb poskytovanychiigpivkovymi organizacemi ®sta), ktery zajisti transparentnost,
Gcelnost a objektivitu # rozdlovani financi z rozp#u mesta.

1S4

Ocekavany dopad opakeni:

Dojde ke zmin¢ rozcklovani financi pro socialni a souvisejici sluzbgddotlivé zZadosti
poskytovatel budou hodnoceny v pracovnich skupinach, které jiyltgorweni protidici
skupinu a ta nasledmpro Radu a Zastupitelstvoesta Usti nad Orlici.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

- Jednéni s vedouci odboru socialnich sluzeb o moZnéstaveni systému
financovani sluzeb,

- jednéni v pracovnich skupinachidici skupir,

- prizptsobeni formulée pro zadost o dotace z rozpomesta,

- tvorba kritérii pro posuzovani podanych zadostesab hodnoceni,

- predloZzeni nového systému financovani k posouzeni clavageni rad a
zastupitelstvu rsta,

- seznameni poskytovatelsluzeb a viejnosti s novym systémem financovan
zajiseni informovanosti (webové stranky),

- zavedeni systému financovani socialnich a sougishjsluzeb do praxe.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

* rok 2010 —

- jednani s vedouci odboru socialnich sluzeb o mdzajrenach ve financovani
a formul&e zadosti,

- jednani s ostatnimi pracovnimi skupinantiicici skupinou,
- tvorba novych formuli& — Zadosti
- tvorba kritérii posuzovani zadosti,
- tvorba hodnoceni zadosti,

* rok 2011 -
- dokorteni tvorby formul&i — Zadosti, kritérii a hodnoceni,
- schvaleni formulé, kritérii a hodnocenidici skupinou,

- schvéleni fipadnych zman v zasadach v poskytovani dotaci z r@tporesta
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radou a zastupitelstvemesta,

- seznameni \Wejnosti a poskytovatéls novym systémem rogdvani financi
mesta pro socialni a souvisejici sluzby,

- listopad — podani zadosti poskytovateli podle nbyy@avidel,

* rok 2012 —

- leden — hodnoceni Zadosti v pracovnich skupinaafukditniho planovani,
doporweni profidici skupinu,

- Unor — doporgenitidici skupiny pro radu a zastupitelstvésta,

zhodnoceni nového systému financovani a zavedgrdadgnych zran.

Zodpowvédny realizator opatieni:

Pracovni skupina — Osoby v obtizné Zivotni sit@acdiny s dtmi, mladez.

Spolupracujici subjekty:

Ridici skupina KPSS,
pracovni skupiny KPSS.

Pocet klienti:

VSichni zadatelé.

Predpokladané finartni naklady (celkova vyse a rozéleni naklada podle roki
realizace):

Nejsou.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Nejsou.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

— Neochota minit stavajici systém,
— obavy z nového,
— ukorteni podpory poskytovat@h ze strany résta.

Efektivita:
- Zména formulde pro podavani zadosti,
— vznik kritérii a hodnoceni,
— nastaveni systému financovani a jeho zavedenial@ pr

Lidské zdroje:

3-5¢lend pracovni skupiny.

Existence sluzby:

Nova sluzba/systém.
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5.1.3.6Nizkoprahové z&izeni pro déti a mladez

Nazev cile:

Primarni prevence v Usti nad Orlici a okoli

Opatieni:

Nizkoprahové z&izeni pro déti a mladez

Charakteristika opatieni:

Existenci nizkoprahového iaeni pro dti a mladez (NZDM) vznikne zazemi p
neorganizovanou mladez &tid s moznosti schazet se s vrstevniky a mistemviastni
aktivity. Také bude mistem, pro moznost bezplatngfiledani pomoci a rady.

Vyraz nizkoprahovy znamena "dostupny pro vSecieryy cilovych skupin®”.

Cilem NZDM je:

- minimalizovat negativni dopady rizikového chovarjednani dti a mladeze {gsobici
na re samotné i na celou spotest,

- nabizet dtem a mladezi vhodné alternativy traveni volnéasu,

- poskytovanymi sluzbami umoznit kligmh vliastni seberealizaci,

- spolupracovat s nejblizSim socialnim okolim Kkle(rodinni gislusnici, kamaradi...),

- podporovat klienty v zdenéni do skupiny jejich vrstevnik

ro

Ocekavany dopad opakeni:

Existence NZDM vytvé prostor pro neorganizovanou mladez, ktera vyuiiiméchto
sluzeb omezi rizika kriminogennich a patologickjehi, ¢imz bude Séit finance nésta —
mére majetkové trestné&nnosti, destrukce rodinnych vazeb a hodnot.

Vytvoieni stabilniho zazemi, které Ize vyuzit kdykoléhém provozni doby,
oproti terénni formd nabidne SirSi rozsatinnosti od socialnich sluzeb po vobasove
aktivity a cilené programy primarni prevence.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

- Pracovni skupina analyzou potvrdi j@iitnost sluzby — ve spolupraci s PMS, OSP
terénnim pracovnikem odboru socialnich sluzeb, SVP,

- pomoc i hledani prostor pro poskytovani sluzby,

- zajiseni finareni spolu@asti mésta — jednankS s radou rsta,

- hledani poskytovatele NZDM,

- provazeni/partnerstvi sluzby.

DD,

Casovy harmonogram plréni opatieni:

2010 — analyza pt#bnosti sluzby — kriminalita, patologie...,

2011 - hledani poskytovatele, zajifitfinartni spolu@dasti Mésta z rozpétu na rok 2012
podani projektu na MPSV, Pk,

2012 — 2013 zahajeni provozu sluzby, provazeniipestvi sluzby ze stranjyidici a
pracovni skupiny.

Zodpowvédny realizator opatieni:
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Ridici skupina KPSS,
pracovni skupina KPSS Osoby v obtizné zZivotni sifuadiny s @étmi, mladez.

Spolupracujici subjekty:

Navazné sluzby NZDM:

Pedagogicko-psychologickéa poradna Usti nad Orlici,

Stredisko vychovné p& Mimoza,

Socialni kurator pro&i a mladeZ organu soci@pravni ochrany &i (OSPOD),
Ob¢anska poradna,

Probani a mediani sluzbaCR.

Pocet klienti:

Odhad cca 150/rok.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz8leni ndkladi podle rokia
realizace):

Predpokladané kmi provozni naklady (od roku 2013):
1 600 000 K.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Dotace Ministerstva prace a socialniéeiCR (MPSV),
dotace Pardubického kraje,

dotace Msta Usti nad Orlici,

dalSi mozné zdroje (sponizodarci, shbirky, apod.).

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Neochota zastufic mésta podptit aktivity opateni a podilet se na spolufinancovi
realizace sluzby.

Nenalezeni vhodné lokality a objektu.

Nenalezeni poskytovatele.

Nedostatek finatnich dot&nich systérmd na podporu tohoto typu sluzeb, neffspst
podanych projeki

ani

Efektivita:

Evidertni program a statistika,
dotazniky pro uzivatele,
doprovodné programy a&ast na nich.

Lidské zdroje:

Cca 2-4 uvazky.
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Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.1.3.7Aktivity pro déti a mladez — preventivni pgednasky a workshopy -
v ndvaznosti na NZDM

Nazev cile:

Primarni prevence v Usti nad Orlici a okoli

Opatieni:

Aktivity pro d éti a mladez — preventivni grednasky a workshopy — v navaznosti n
NZDM

Charakteristika opatieni:

Ve spolupraci s pedagogy (metodici prevence naéskaleditel€), vychovateli (nap
domovy mladeze) a vedoucimi (vikendoveé pobyty,ils&éa vycviky, dtskeé tabory)
uspdadat pednasky a workshopy primarni prevence. Cil&chtb setkani nenitpdat
odborné informace, ale odiggmou formou pomociifbéhd, interakce a humoru ot&t

citliva témata, pedat z&kladni informace a povzbuditich mladez ke zdravému Zivotnimu

stylu. Tyto zazitkove fednasky a workshopy daplji formalni vzalavani, ktere &i
ziskavaji ve Skole, a odborngednasky, které nabizi Pedagogicko psychologickaduar,
Méstska policieCeskycerveny Kiz a dalsi. Cilovou skupinou jsotitda mladez ve &ku
10-18 let (ZS a SS).
Tematické okruhy fednasek

Prednasky ¥nované zavislostem:

l. Alkohol a kodeni — Cilem pednasky je poskytnout podposkint, kteri odolavaji tlaku
okoli z&it s kodenim a s konzumaci alkoholu a &asré motivovat k abstinenci ty ze
student, kteri tyto drogy uzivaji, byi experimentalé. Zmini se i téma zavislosti na
~vyhernich* automatech, televizi a gitacovych hrach. Vhodné od Gidy

II. Drogova zavislost —fiednaska poskytuje studént pravdivé informace o riziku a
uzivani OPL (omamnych a psychotropnich laték@xperimentovani s nimi. Studenti jso
vedeni k tomu, aby sami dagdpk zawru, Ze do jejich Zivota drogy nepatOd 6. tidy.

lll. Pfedn&sky k sexudlni vychav
V tomto cyklu je snaha odpéaét studenim na pativé otazky, kterymi se v tomtatku
zabyvaji a gipravit je k zodpo¥dnému sexualnimu Zivotu a rédvstvi, Ungrné jejich
véku. Daraz je kladen na wdomovani si vlastni hodnoty, Uctu a tolerangivdruhym
lidem, budovani charakteru, odhaleni a objasmodernich sexuologickych niiytsexualni
zdrzenlivost, zodpasdnost v sexualnim zivéta gipravu pro kvalitni partnersky a
manzelsky vztah.

1. Dospivani — od 5iity

2. Partnerské vztahy — od @dy

3. Antikoncepce a pohlagrprenosné nemoci — od Zidy

IV. Problematika Sikany, sekt a extremismu

1. Prednasky ¥nované Sikat— Zarodky Sikany, jeji prvni stadia, se mohou yyskat a
pravdEpodobré vyskytuji na kazdé zakladni Skole. Cilekegnasky je nejen zaky poziti&n
motivovat snérem k vzdjemnémuiptelstvi, spolupraci, respektu adjdle i zachytit
eventualni naznaky existence tohoto so¢iglatologického jevu mezithi v danétide.
Tento seminétézi prevazrg z metodiky Dr. Michala Kol&. Od 5. itidy.

2. Sekty a ndbozenstvi — Duchovni r@zhidské existence jesiterymi skupinami
zneuzivan k manipulaci a destrukci lidského zZivbhtae v dnesni dabpiremyslet o smyslu

j =

Zivota a pitom se vyhnout pasti nebezjmgch sekt a kuit? Jak funguje sekta acem je
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rozdil mezi sektou a nabozenstvim? V téednasce jdeipdevsim o to informovat
studenty o moznych Uskali spojenych s existenohgdvanim roztinych sekt VCR. Od 9.
tiidy.

3. Antisemitismus, rasismus a extremismuged®udky o jinych kulturach, etnikach a
rasach trpi mnoho mladych lidi. Tattednaska jim ma pomoci nezolilegat chovani
jednotlivce na celou skupinu a ukazat nesmyslrasssmu v jeho historickych projevech
zejm. formou informovani o pronasledovani @alRoni v obdobi druhé stové valky.
Do prednasky je zahrnuto i vy&i¥eni fungovani extremistickych hnuti za pouziti
audiovizualni techniky a vystieni jejich nebezp#. Od 7. tidy.

V. Finartni gramotnost

Predmeétem této interaktivnii@dnasky je finaéni odpo¥dnost a gramotnost. Lektor varu
studenty ped nevyhodnymi {fickami, natlakovymi metodami prodéjanformovat je o
pravech kupujiciho a povinnostech prodavajicichd&tti si zkusi sestavit &wlastni
vydajovy a pijmovy rozpa@et. Z glednasky si odnesou ti$ié Desatero ,jak se vyhnout

manipulaci prodejt‘ a kontakt na Otanskou poradnu a podobné pomocné instituce. Pro

stredni Skoly (16 -18 let).

je

Ocekavany dopad opakeni:

Ucastnici pednadek a workshépgoudou motivovani k osobni odp#nosti za stj Zivot,

zralosti ungrné jejich ¥ku, odvaze KeSeni konflikh a k osobnostnimu rozvoji. Ve

spolupraci s NZDM v Usti nad Orlici budou nabizerévazné aktivity: nasledna setkani

s lektory, moznost rozhovidr volnaiasove aktivity i zapojeni do dobrovolnické prac
mladezi.

e S

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

— Pracovni skupina analyzou zjisti poptavku gedmaskach — ve spolupréci se ZS,
v ramci ORP Usti nad Orlici,

— vyjadieni spolupracujicich organizaci (SVP, PPP, SPC,)PMS

- zajiseéni finareni spoluiasti mésta — jednankS s radou rsta,

- hledani poskytovatele NZDM/lektir

— provazeni/partnerstvi sluzby.

SS

Casovy harmonogram plréni opatient:

2010 — 2011 - hledani poskytovatele NZDM/lektdmancnich zdrofi
2012 — 2x pilotni tydenni programy s externimi deigt

Cerven: tyden proti drogam, listopad: tyden protDASl)
2013 — realizace programu v Usti n.O. a okoli

Zodpowvédny realizator opatieni:

Ridici skupina KPSS,
Pracovni skupina KPSS Osoby v obtizné Zivotni sifwadiny s dtmi, mladez.

Spolupracujici subjekty:

ZS a SS v ramci ORP Usti nad Orlici,
NZDM Usti nad Orlici, )
Pedagogicko-psychologicka poradna Usti nad Orlici,
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SVP Mimbéza,
SPC Kaminek,
PMSCR, Stedisko Usti nad Orlici.

Pocet klienti:

2012: cca 800 studenttyden proti drogam, tyden proti AIDS),
2013: cca 1500 studentocné nebo 100 pednasek.

Predpokladané finartni naklady (celkova vyse a rozéleni naklada podle roki
realizace):

2012: 2x tydenni pilotni kampars Usti nad Orlici: 20 000 Kcelkem,
2013: 60 000 réne (tj. 5 000 K& mesicng).

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

MSMT,

Dotace Mssta Usti nad Orlici (2012 — 10 000Kk2013 — 30 000 &),
Prispivek obci ORP,

Prispivek pdadajici organizace,

Nadace a granty (F-nadace, nadace Mezinarodfelpgt
Pardubicky kraj.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Neochota zastugicobce podpiit aktivity opateni a podilet se na spolufinancovani
realizace sluzby.
Nenalezeni subjektu, ktery bude dpatf realizovat.

Efektivita:

Neochota zastugicobce podpiit aktivity opateni a podilet se na spolufinancovani
realizace sluzby.
Nenalezeni subjektu, ktery bude dpatf realizovat.

Lidské zdroje:

2012: 2 lektéi behem kampa#y
2013: jeden Y4 Uvazek.

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.1.3.8Aktivity pro dosp élé — prednésky, debaty

Nazev cile:

Primarni prevence v Usti nad Orlici a okoli

Opatieni:

Aktivity pro dosp élé — prednasky, debaty

Charakteristika opatieni:

Cilovou skupinou jsou lidé, kte jsou pedmetem zajmu spolaosti nabizejicic
nevyhodné fjcky a uwry, firem pddadajicich prezentace spojené s prodejémdnazenéh
zbozi, apod.
Primarni prevence —@dnasky, debaty a setkani, které povedou odborrgpiecialisté ng
vySe uvedenou problematiku.

-

57

Ocdekavany dopad opakeni:

Lidé pri potizovani vyrobk na gedvadcich akcich aip vytizovani gij¢ek budou pdivé
zvazovat, zda zbozi nebdjpku nutré potrebuji. Pokud ano, budouau podpisem pozoén
¢ist smlouvy.
Nawi se rozeznavat manipulaci a branit se ji. Sezrs@rge svymi pravy a s povinnost
prodejd.

mi

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

- Hledani poskytovatele sluzby, finarich zdroj,

- vypracovani nabidkyipdnaSek, besed, setkani,

- osloveni subjeki sdruzujicickei pracujicich s cilovou skupinou,

- zajiS&ni propagace besed gepgnasek,

- jednani s odborniky v oboru ochrany gpbitele a zadluZzovani ohletinjejich
vystoupeni naigdnaskach, besedéach,

realizace pednasek a besed.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

2010 —

- hledani poskytovatele sluzby — vyhlaSeni poptavksta)

- vypracovani nabidkyipdnasek, besed, setkani,

- osloveni subjekt sdruzujicickei pracujicich s cilovou skupinou,

- zajiSeni propagace a medializace besedempasek,

- jednani s odborniky v oboru ochrany gpbitele a zadluZovani ohleginjejich
vystoupeni naigdnaskach, besedach,

- zpracovani zadosti o finani podporu ze strany#sta Usti nad Orlici.

2011 —

- realizace pednaSek a besed.

2012, 2013 -

- zhodnoceni dosavadnihaip&hu realizace op#ni,

- dalSi gednaskova&innost.
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Zodpovédny realizator opatieni:

Ridici skupina KPSS,
Pracovni skupina Osoby v obtizné Zivotni situacidiny s é&tmi, mladez.

Spolupracujici subjekty:

Mésto Usti nad Orlicf,
Oblastni charita Usti nad Orlici.

Pocet klienti:

20 osob/pednéaska, 6ii@dnasek/rok. Celkem cca 120 osob.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz8leni ndkladi podle rokia
realizace):

Cca 10 000,- K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Dotace ngsta Usti nad Orlici,

obce ORP Usti nad Orlici,

subjekty sdruzujici cilovou skupinu a pracujicilevou skupinou,
poskytovatel sluzby.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

NevyhlaSeni poptavky po poskytovateli sluzby.

Neochota zastugoobci podpét aktivity opateni a podilet se na financovani realizace
sluzby.

Nezajem o nabizenégquinasky, besedy.

Efektivita:

Ve statistickém programu ¢éanské poradny budéegimy klesajici péet klient
prichazejicich s problematikou osobniho bankrotu restoupeni od smlouvy uzané na
predvacci akci.

Lidské zdroje:

Podle moznosti poskytovatele,
lektor (@rednasejici).

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.1.3.9Internetové poradenstvi

Nazev cile:

Krizova pomoc

Opatieni:

Internetové poradenstvi

Charakteristika opatieni:

Zavedenim internetového poradenstvi by doslo krdopl sluzby telefonické krizov
intervence. Cilovou skupinou jsou osoby vSe&kovych kategorii, které se ocitly v situg

vyZadujici okamzitou podporu jiné osobyigadré informaci vedouci keSeni takove

situace a které komunikuji préstinictvim e-mailu.

Dy

\Ci

Ocdekavany dopad opakeni:

Klient — uZivatel obdrzi ps¢bnou podporu a pomoc priEinictvim e-mailu, vzhledem K
stéle rostouci komunikaci préstnictvim internetu lzerpdpokladat, Ze dktefi klienti daji
namisto vyuZiti telefonického kontaktiepnost poradenstvigs E-mail. Poradenstvi bu
bezplatné a pro klienta bude znamenat nulové ngkdagoskytnutou sluzbu.

e

e

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

* Projednat s fedstaviteli Pardubickéeho kraje formu sluzby,
» zajiS€éni odborného kurzu internetového poradenstvi pasqmiky,
* zajiSéni informovanosti 0 nabizené slézb

Casovy harmonogram plréni opatieni:

2010 — piprava sluzby,
2011 a nasledirealizace sluzby.

Zodpovédny realizator opatieni:

KONTAKT o. s. Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Krajsky tfad Pardubického kraje,
Modra linka Brno.

Pocet klienti:

Cca 100 e-mailovych kontal{tok.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni nakladi podle roki
realizace):
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Pokud bude sluzba vedena jako zakladni porademstuinci sluzby telefonické krizov
pomoci, budou néaklady hrazeny z rozpotéto sluzby.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

MPSV,
Pardubicky kraj,
mésta a obce.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Ukon¢eni¢innosti Linky divéry.
Nedostatek kvalifikovanych pracoviilkkazdy pracovnik musi absolvovat akreditova
kurz).

18}

Efektivita:

Patet realizovanych kontaikt

Lidské zdroje:

1,5 pracovnika v pracovnim pém,
12 externich pracovnik

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.1.3.10Rozvo0j socialniho a terénniho poradenstvi pro cizite

Nazev cile:

Pomoc pi integraci ciziné do ¢eské spolénosti a poradenstvi cizidm

Opatieni:

Rozvoj socialniho a terénniho poradenstvi pro cizice

Charakteristika opatieni:

Sluzba je zartena zejména na cizince z tzwetich zemi s legalnim pobytem GR
(Ukrajince, Vietnamce a dalSi) a cizince z EU (Z&jia Polska), ki€ se na Uzemi byvaléh
okresu UO nejvice vyskytuji, a nelegélmobyvajici cizince.
Hlavnimi oblastmi podpory jsou:

» fteSeni legalniho,ifp. nelegalniho pobytového ramce,

* pomoc pi hledani bydleni a prace,

* pomoc pi ziskavani jazykové kompetence,

* pomoc pi nostrifikaci dosazeného vékdni,

» oblast socialniho a zdravotniho zabegmé, rodinného prava,

» ziskaniceského obanstvi,

* inform&ni servis,

* motivovani a praktickh pomoc uZivateli s vysokoSkgim nebo odbornyn

vzdklanim uplatnit se na pracovnim trhu dle jeho kuddi€e,

» pravni poradenstvi (oblast pobytového statutu,quacpravni vztahy).

(0]

Ocekavany dopad opakeni:

ZlepSeni socialni situace,

omezeni rizika socialniho vyléani,

zvySeni informovanosti v oblasti prav a povinnastinai,

dodrzovani platnych pravnich Uprav ve vztahu kncign ve vztahu k zasstnanosti,
lepSi za&lenéni do spoleénosti,

piredchazeni diskrimigaich jevi ze strany za#stnavatele a ze strany majorif
spole&nosti,

predchazeni vzniku nelegalniho pobytu cifinta zaklad neznalosticeského pravnih
systému,

predchazeni moznym konflilin z divodu sociokulturnich odliSnosti a neznaldgského
prostedi.

ni

O

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

e informani kampa,

* monitoring lokalit,

» terénni socialni poradenstvi,

» ambulantni socialni poradenstvi,

» asistedni sluzby pro cizince (tlumeni, asistencetpjednani na tadech aj.),

e pravni poradenstvi,

» videoporadenstvi —izeni a provozovani videotermifgimin. mgsto Lanskroun, ¥sto

Usti nad Orlici).
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Casovy harmonogram plréni opatient:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Most pro lidska prava — poradna pro cizince (ptdadJsti nad Orlici)

Spolupracujici subjekty:

Oblastni charita Usti nad Orlici; )
Centrum na podporu integrace ciZincPardubickém kraji (SUZipMV CR).

Pocet klienti:

Za rok 600 oslovenych Klieint(terénni poradenstvi), 100 intervenci, 130 kiier24
asistenci a tlumeeni.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

500 000,- K rocne.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Pardubicky kraj,

MPSV CR,

nadace OSF, MR,

Mésto Usti nad Orlici — 15 000&K

Mésto Lankroun, (dal3i #sta jsou v jednani — V. Myt@,eska Febova a Litomysl),
jiné nadace,

Strukturdlni fondy EU, EIF 2007 — 2013.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

* nizky zajem o sluzbu ze strany cizinc

* neprodluzovani pracovnich povoleni a viz,

* nedostaténé finargni prostedky,

» obavy a strach (negativni jevy) na sttamajoritni spolénosti,

* neochota spoluprace instituci mistni samospravgtaispravy.

Efektivita:

* pccet oslovenych Klierit (terénni poradenstvi),
* intervence, kontakty, asistenceg¢poklienti, tlumaseni,
» dotaznik spokojenosti se sluzbou.

Lidské zdroje:

Socialni pracovnik — 1 osoba (0,1 uvazku), pradovnsocialnich sluzbach — 1 osoba (
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Gvazku),
tlumocnik/prekladatel — dle poeby jazykové kompetencer@paiteny Uvazek 0,4).

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.1.3.11Podpora integraénich kurza pro cizince

Nazev cile:

Pomoc cizindm pri integraci doceské spolkénosti - vzélavani

Opatieni:

Podpora integraénich kurza pro cizince

Charakteristika opatieni:

Vyuka ceského jazyka a p@iacové gramotnosti a realizace tematickych semin
Padesatihodinové kurzyeského jazyka nautrnych darovnich zastené hlavi na
komunikaci, @i kterych se cizinci seznamuji i £anym fungovanimieské spolénosti.
Nejvy3si urovni je Ppravny kurz ke zkousce €J k trvalému pobytu. Realizace
hodinovych peéitacovych kurzi k lepSimu uplaténi na pracovépravnich trhu a kvalifikace
cizinci jako @inos pro naSi spalaost a zvySovani znalosti o Zigpzakonech a dalSig
aspektech Zivota €R prostednictvim tematickych semita

Ocdekavany dopad opakeni:

» ZlepSeni komunikativnich dovednosti cizinca z toho plynouci snadsi
komunikace s majoritni spaleosti a ¥tSi nezavislost a samostatnost ciginc

« vykonani zkousky £J jako podminky podani zadosti k trvalému pobytujghoz
ziskani dochazi ke zvyseni kvality Zivota ciZincnasi spolkénosti,

» lepSi zapojeni do majoritni spoiesti a pedchazeni vyti@&ni izolovanéhg
prostedi

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

e Informani kampa,

» zajis€ni finartnich prostedk,

* prondjem debny a zajigni kvalitniho lektora,
* vyuka.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Most pro lidska prava, o. s.

Spolupracujici subjekty:

Pocet klienti:

6 kurzi/rok po cca 10 lidech; 1 paacovy kurz po cca 10 lidech; dle zajmu tematic

ké
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seminde.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni nakladi podle roki
realizace):

120 000,- K / rok

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Pardubicky kraj,
MPSV CR,

MV CR,

jiné nadace,
Strukturdlni fondy EU.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

* Maly zajem ze strany cizifi¢

» velka migrace cizing

e nedostaténé finarkni prostedky,

* neprodluzovani pracovnich povoleni a viz (snizediycizinai).

Efektivita:

Patet pihlaSenych z4jemi; patet absolvenit kurzi.

Lidské zdroje:

1 koordinétor, lektd podle p@&tu kurzi.

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.1.4 Opatieni ke stavajicim sluzbam

5.1.4.1Podpora stavajicich sluzeb - fednasky na téma HIV/AIDS a Zivot nas vSech

Nazev cile:

Prevence — HIV/ AIDS a zivot nas vSech

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb - pednasky na téma HIV/AIDS a Zivot nas vSech

Charakteristika opatieni:

Zmiiovany projekt vychazi z dokumentu ZDRAVI 21 zcite 7 - PREVENCE
INFEKCNICH ONEMOCNENI PODSTATNE SNIiZIT NERRIZNIVE DUSLEDKY
INFEKCNICH NEMOCI PROSREDNICTVIM SYSTEMATICKY REALIZOVANYCH
PROGRAMJ NA VYMYCENI, ELIMINACI NEBO ZVLADNUTI INFEK CNICH
NEMOCI, KTERE VYZNAMNE OVLIVNUJi ZDRAVI VEREJIJNOSTI.

Projekt ,HIV AIDS a Zivot nas vSech” se z&fuje na seznameni s danou problemati
déti a mladeze na zakladnich d@esinich Skolach. V ramciiednasky jsou pro posluatey
pripraveny hry atd. na danou problematiku.

kou

Ocdekavany dopad opakeni:

* Prevence infetnich onemoc#ni,

* snizeni infeknich nemoci,

» zlepSeni odpasdnosti dospivajici mladeze,
« 0sWta v @istupu k nakazenym lidem.

piredevsim HIV/AIDS, zavedenim vychovy k reprodaknu zdravi do obsahu vddvani
poslednichiid zakladnich a vSeckid stednich Skol, zavaeim ,peer vychovy* a metod
~Streetworku“ a zapojovanim aktivit, specializovahyna prevenci uvedenych nakaz
cilovych skupin s rizikovym chovanimiipnivé ovliviiovat situaci.

Snizeni nemocnosti dalSimi vyznamnymi a zavaznywfekcemi regionu, jakymi jso
HIV/AIDS a dalSi pohlavni nemoci. V ramciq@inasky jsou pro posluatepipraveny hry
atd. na danou problematiku.

Zintenzivrenim zdravoti-vychovnych progratin v oblasti pohlavé prenosnych nemocj

j

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

» Zajistni finanéni prostedki na realizaci projektu,

» vytvoreni nazornych letdkpopisujicich problematiku HIV/AIDS,

» rozSieni pokdomi o problematice HIV/AIDS pomoci préstnictvim sdlovacich
prostedk,

« vhodné zaélendni vyuky prvni pomoci do programu vyuky ZS a SSkaaky prvni
pomoci pro Zzaky Skol (dle Skolnich osnov).
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Casovy harmonogram plréni opatieni:

Leden — anor ifprava projektu,
brezen ¢erven  realizace projektu,
cervenec — srpen  vyhodnoceni projektipava realizace projektu na Il. pololeti
z&i — prosinec realizace projektu,
vyhodnoceni projeltyyictovani projektu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Ceskycerveny Kkiz — Oblastni spoleKCK Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Skolskéa z#zeni,

Zdravotni Ustav Pardubického kraje,
Krajska hygienicka stanice,
Zdravotnicka z#zeni,

MladezCCK,

a dalsi.

Pocet klienti:

Mé&siéng cca 30.

Predpokladané finartni naklady (celkova vyse a rozéleni naklada podle roki
realizace):

Rozpaet roku 2010 7 500,-
Planovany rozpget na obdobi 2011 — 2013

zvyseni rozp&tu pro dané obdobi je planované v souvislostivgSujicimi se naklady
zmeénou od 1.10.2010, kdy se @%K Usti nad Orlici stane platcem DPH

2011 10 000,--
2012 10 000,--
2013 10 000,--

js

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Rozctleni financi podle zdrdjdle rozp@tu na roku 2010:
40% Pardubicky kraj,
53% Mesto Usti nad Orlici,

7%CCK.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

« Nedostatek finafmi prostedki (nizka podpora #sta Usti nad Orlici, Pardubickél

no

kraje),
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neungrné zvyseni nakladv prabéhu realizace,

neudrzitelnost lidskych zdnbjzabezpéujici provoz,

nezajem o aktivity ze strany#egnosti o danou problematiku,
piedsudky veejnosti k dané problematice,

zlehtovani problematiky a pottavani diskuse ze stranycftela, rodici),
konkurence aktivit (navvznikajici sluzby).

Efektivita:

ZlepSeni vzdlanosti,

statistické vystupy poskytovanych sluzeb €tpazivatet,
interni vystupy systému sledovani kvality — spokog uZzivatael, dotaznikové
Seteni,

konkrétni¢innosti — fungujici programy.

Lidské zdroje:

Stav pro rok 2010:

1 pracovnik O CK,
specializovany dobrovolnicidenovéCCK (lektori, Iékari, zdravotni sestry...).

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.1.4.2Podpora stavajicich sluzeb - vyuka aifednasky na téma Prvni pomoc

Nazev cile:

Prevence — Prvni pomoc

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb - vyuka aifednasky na téma Prvni pomoc

Charakteristika opatieni:

Projekt ,Prvni pomoc a my* se z&hmije na ukazky prvni pomoci pro Sirokouiggost a
vyuku prvni pomoci v matekych, z&kladnich a istdnich Skolach. Akce je z&bena
piredevSim na praktické ukazky zakladu prvni pomochnéaevik modelovych situag
z béZzného Zivota nap unklé dychani a masaz srdce, tepenné krvaceni, agenioy atd.
vSe na hamaskovanych figurantech.

Cilem projektu je postupné romdvani znalosti poskytovani prvni pomoci mezi Siwp
vefejnosti a odstreovani bariéry strachu fp vlastnim poskytovani prvni pomo
prostednictvim &feni teoretickych znalosti a hlavnpraktickym néacvikem Zivo
zachraujicich dkori pii modelovych situacich s vyuZzitim modernich vyukcwvyponticek
a metod.

Projekt ,Prvni pomoc a my* je roztbn do dvowasti:
1. cast — ukazky prvni pomoci pro#gnost — pi riznych kulturnich a spatenskych

akci ve mist nagg. Mésto v pohybu, Ustecky autosalon,é8wy den prvni pomaoci

atd.

2. cast — vyuky a ukazky prvni pomoci pro Skolskdizeni — jedna se o praktickg
vyuku prvni pomoci ve Skolskych idaeni. Ukazky se konajitipSkolnich akci naip
na ZS Brati Capki — Dny rozmanitychéinnosti, ZvS — Den rozmanityahinnosti
atd. Vyuky se koné dle pozadavku jednotlivych Skgib zd&izeni.

—

kO
Ci
t

u

Ocdekavany dopad opakeni:

Zminovany projekt vychazi ze ZDRAVI 21, zcike 9 — Snizeni vyskytu porami
zpasobenych nasilim a urazy, kde jecdit Ukolem snizit p&ty smrtelnych a vaznyc
zrargéni v disledku dopravnich nehod snizit alesmp30% a p&ty Uumrti a vaznych Grdiz
na pracovisti v domacnosti & pekreaci snizit nejméno 50%. K tomu jeitba vytvédet
systém vychovy &i, mladeze a dostych k poskytovani prvni pomoci, které aae
vyraznou nérou prispét k dosazeni vysSe uvedenychicil

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

e Zajiskni finarcni prostedka na realizaci projektu,

» vytvoreni nadzornych letakpopisujicich Zivot zachiajici ukony,

» rozSieni powdomi o prvni pomoci prosgdnictvim sdlovacich prosedki,

* nazorné ukazky prvni pomoci na namaskovanych garafkazdy olan ma
moznost si vyzkouSet ositporareni),

« prostednictvim semind pro witelé ZS a SS korigovani programu na zakl

ad

ziskanych zkuSenosti,
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« vhodné zaélendni vyuky prvni pomoci do programu vyuky ZS a SSkaaky prvni
pomoci pro zaky Skol (dle Skolnich osnov).

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Leden - unor ffprava projektu,
biezen ¢erven  realizace projektu (1. icAst),
cervenec — srpen  vyhodnoceni projektu (l. poiplgtiprava realizace projektu na
pololeti,
Z&i — prosinec realizace projektu ( 1. é&st),
vyhodnoceni projekty(ctovani projektu.

Zodpowvédny realizator opatieni:

Ceskycerveny Kkiz — Oblastni spole€CK Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Hasiisky zachranny sbor Pardubického kraje,
Okresni zdravotnicka zachranna sluzba,
PolicieCR, Mgstské policie

Sbor dobrovolnych hasi,

Vodni zachranna sluzl&CK Pastviny,

Mistni skupinaCCK Usti nad Orlici,

a dalsi.

Pocet klienti:

Mésicné cca 60.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz8leni ndkladi podle rokia
realizace):

Rozpaet roku 2010 43 500,-
Planovany rozp#et na obdobi 2011 — 2013

zvySeni rozp&tu pro dané obdobi je planované v souvislostivgSugicimi se naklady
zmeénou od 1.10.2010, kdy se @%K Usti nad Orlici stane platcem DPH

2011 50 000,--
2012 50 000,--
2013 50 000,--

jo2)

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Rozdleni financi podle zdrdjdle rozp@tu na roku 2010:
43% Pardubicky kraj,

23% Mesto Usti nad Orlici,

11% Sponzh,

23%CCK.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:
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Nedostatek finami prostedki (nizka podpora #sta Usti nad Orlici, Pardubickél
kraje),

neungrné zvyseni nakladv pribéhu realizace,

neudrzitelnost lidskych zdnbjzabezpéujici provoz,

nezajem o aktivity ze strany#egnosti o danou problematiku,

konkurence aktivit (navvznikajici sluzby).

no

Efektivita:

ZlepSeni vzdlanosti a ochoty pomoci druhym,
statistické vystupy poskytovanych sluzeb €tpazivatet,
interni vystupy systému sledovani kvality — spokog uZzivatael, dotaznikové
Seteni,

konkrétni¢innosti — fungujici programy.

Lidské zdroje:

Stav pro rok 2010:
1 pracovnik O CK,
dobrovolnici alenovéCCK (lektori, Iékari, zdravotni sestry...).

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.1.4.3Podpora stavajicich sluzeb — Fond ohroZenychétl, pobocka Pardubice

Nazev cile:

Socialré-aktivizatni sluzby pro rodiny s&mi

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Fond ohrozenychétl, poboc¢ka Pardubice

Charakteristika opatieni:

Poslanim socialré aktivizatnich sluzeb pro rodiny sétini je individualné zantrena
podpora rodinam séthi v tizivé situaci:
— podpora se tyka zejména zvysovani zivotnich a wiejch kompetenci gevateti.
— podpora je zagfena na prevenci a odstegi ohrozenic¢i na zmirni dopad
ohrozujicich situaci prosti
— podpora vede k aktivizaci a postupnému osamiasiani rodin

Konkrétni cile prace s rodinou:
- Prace s rodinamidai ohrozenych zanedbanimdee aby tyto éti mohly zistat
v biologicky vlastni rodid.
- Aby déti, které nemohoutstat ve své biologicky vlastni rodinmohly vyiistat
v rodiné nadhradni.
- Zamezeni takovému jednani osob, které pidSkozuje.

Ocekavany dopad opakeni:

ZlepSeni situacedti a jejich rodin.Déti nebudou odebirany do Ustavnicpgjejich rodée
se nadi starat o B, poskytovat jim vSe ptebné od napkmi zakladnich péeb az po
umozreéni vzailavani apod. Rodihbude nabizena pomoc v jejirfirpzeném prosedi a na
mistech, kde ji skute¢ potrebuje. Pracovnik se tak samize geswdcit, kde ma klient
nejvice nedostatk kde potebuje nejvice pomoci radu.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Poskytovani sociathaktivizani sluzby pevazri v terénu se zaébenim na vyhledavani

vcasné odhalovanitfpadi ohroZzenych &i. Pomoc pi feSeni jejich situace ve spolupragi
organem socialipravni ochrany &i a dalSimi statnimi organy a statnimi i nestatni

institucemi na ochranuét. Zaji¥ujeme téz fitomnost u konfliktnich styk v ramci
rozvodovych a porozvodovych spiobezplatné sociatapravni poradenstvi a v nezbytny)

piipadech i socialni vypomoc nevratnyniigpivkem, oSacenim, nakupem potravi

hrackami pro dti. Cilem projektu je sanace problematickych rotik, aby dti mohly
zastat ve svém vlastnintippzeném rodinném prasdi.

Soutasti vySe uvedenych aktivit je dinnost zamiifena na finaéni zajiSéni sluzby —
podavani projekt, oslovovani a jednani se sponzory apod.

Casovy harmonogram plréni opatien:

Po celou dobu trvani komunitniho planu.
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Zodpovédny realizator opatieni:

Fond ohroZenychdti, poba@ka Pardubice

Spolupracujici subjekty:

Orgéan socialé-pravni ochrany &i (OSPOD) Usti nad Orlici

Pocet klienti:

10 rodin (cca 2%lend rodiny).

Predpokladané finartni naklady (celkova vyse a rozéleni naklada podle roki
realizace):

Odhad néaklaii celého projektu v ramci Pardubického kraje na20ko:
Celkem: 1.549.700 K

Provozni naklady: 428.000¢K

Mzdové naklady: 1.121.700K

(v roce 2009 sluzba poskytnuta 128 rodinam)

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

MPSV 60 %

Pardubicky kraj 13 %

mésta, kde je projekt realizovan 5%

Mésto Usti nad Orlici 1 % (pozadavek pro rok 2011, 15.008) K

Ostatni (sbirky, sponzorské dary, nadace) 21 %

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

» Neochota rodit spolupracovat s nami,

* neochota rodi ménit své navyky, chovani,

* neochota rodii ke vstupu 3. osoby do doméacnosti, obava z neznégméh
Z mozného postihu,

* neochota starSichetd spolupracovat, zsmit své chovani,

e neochota OSPOD ke spolupraci,

» nedostatek financi na udrZzeni fungovani projektu.

Efektivita:

« Z&dné di, kterému se budemenovat, nebude zanedbavano, tyréno
zneuzivano,

e sniZeni pétu odebiranych&i do Ustavni pée,

» ukonteni spoluprace s rodinou (zgedpokladu jejiho fungovani).

Lidské zdroje:

5 pracovnik (pro Usti nad Orlici 0,25 Gvazku).

Existence sluzby:
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JiZz existujici sluzba.

60




5.1.4.4Podpora stavajicich sluzeb - Aktiviz&ni a socializ&ni sluzby rodi¢am na
matei'ské a rodovské dovolené - Rodinné centrum (RC) Srdko

Nazev cile:

Aktiviza¢ni a socializani sluzby rodttim na mateéské a rodiovské dovolené

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb - Aktivizé&ni a socializ&ni sluzby rodi¢im na matefské a
rodi ¢ovské dovolené - Rodinné centrum (RC) Srdko

Charakteristika opatieni:

Rodinné centrum nabizi programy v dopolednich hashinpro rodie s @&tmi. Programy
jsou zamdtené na pomoc proti socialnimu vyt@ni rodéa na rodéovské dovolené (RD
rozvoji jejich kreativity a rodiovskych kompetenci a slouzi k pdgdsetkavani &i a jejich
spol&nému geni a lie.

Ocekavany dopad opakeni:

* Prevence socialniho vyléeni rodtu na rodéovské dovolené (RD),
» kvalitni a pod#tné traveni volnéhoasu,

» uchopeni rodiovskych kompetenci,

e podpora kreativity rodi.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

e Zpristupréni herny 4 dny v tydnu pro rat# a dti,

» zajiSeni progrand v herré (anglictina pro batolatka, vytvarna dilna,...),
o zajistit mzdové progedky pro koordinatora centra,

e zajistit dotace na poiecky a propagaci.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

e 2010
0 Zamestnani koordindtora aktivizaich sluzeb naaste&ny Uvazek
0 Zangstnani lektoit na DPP pro zaji8hi vyuky anglétiny pro batolatka
0 zapojovani dalSich spolupracovinik ramci DPP do koordinace
roznistajicich se aktivit RC.
e 2011 jako 2010 a navic:
0 Zamestnéni asistenta koordinatorad@ste&ny Gvazek zajiujici pomoc
s realizaci jednotlivych program
0 Zajisteni kvalitni a pod#tné vyuky, gidavani inovativnich prvkdle
pozadavk klienta
o0 zapojeni evropského dobrovolnika v ramci EDS
e 2012 jako v pedchozich letech a navic:
0 zapojovani dalSich spolupracovinik ramci Dohody o provedeni prace
(DPP) do koordinace roistajicich se aktivit RC
e 2013 jako v pedchozich letech a navic:
o profesionalizace vedeni organizace v ramci interm@zvoje

61



Zodpovédny realizator opatieni:

Rodinné centrum Sreko, o. s.

Spolupracujici subjekty:

Mladeznicky dobrovolnicky Klub EXIT,
Jednota bratrska izovatel.

Pocet klienti:

e Aktiviza¢ni a socializani sluzby roditim na MD a RD —

Aktivita Pocet klienti/Pocet déti
Suma za rok - Rodinné centrum: 100/150

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz8leni ndkladi podle rokia
realizace):

2010 -166 000 K

o Materiadlové naklady — 14000 K
o Nematerialové naklady — 48 000 K
0 Mzdové naklady — 77 000 K
o Odvody na socialni a zdravotni — 25 000 K
o Ostatni socialni naklady - 200K
z toho pozadavek nadsto: 10 000cK
e 2011 -199 000 K
z toho pozadavek nadsto: 12 000cK
e 2012 -239 000K
z toho pozadavek nadsto: 14 000cK
e 2013 -287 000 K
z toho pozadavek nadsto: 16 000cK

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

MPSV,

Pardubicky kraj,

Mésto Usti nad Orlici,

dle moZnosti partnerstvi na ESF,
sponzorské dary,

drobni darci,

mladez v akci /program EDS/,
piispevky uZivateti,

clenské pispevky.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

* Zména demografického vyvoje — Ubytek kliént
» nedostateklend v realiz&nim tymu — dobrovolnici jsou zakladem prace RC,
» nedostatek financi pro pronajem a provoz centra.
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Efektivita:

e ZvySujici se navstnost,
e zvySovani potu spolupracovnik a realizaéniho tymu,
» z4jem a ohlas u vejnosti a médii.

Lidské zdroje:

* V souwasné dobje zantstnan naast&ny Uvazek 1 pracovnik,

» dalSi pracovnici jsou zafstnavani na DPP dle finamich moznosti a druih
projekii, na kterych pracujeme,

» do budoucnosti pitame s roz$enim pracovniho tymu o dalsi lidi gast&ny
Gvazek, pipadreé na DPP.

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba (od roku 2007).
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5.1.4.5Podpora stavajicich sluzeb — Zajidini prostor a h¥isté pro déti predskolniho
véku — Jednota bratrska

Nazev cile:

Zajiseni prostor a kisté pro cti predskolniho ¥ku — v prostorach Jednoty bratrské

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Zajidni prostor a h¥isté pro déti predskolniho &ku —
Jednota bratrska

Charakteristika opatieni:

Zajiskni prostorné herny, vyukové mistnosti se socialidzemim a kuchikou a
prostorné zahrady ftskym HiSttm v centru mista, fistupné veéejnosti po ¥tSinu dnii
vtydnu pro fizené i néizené spokné traveni volnéhocasu rodét s dtmi zejm.
piedskolniho ¥ku.

Ocekavany dopad opakeni:

» Sdruzovani Klierit — zejm. matek, prevence socialniho vyieni,

* moznost kolektivnich her prati s rodii za kazdého ptasi v her,

o zazemi pro konani kuiizpro rodie s hlidanim &i v jednom objektu,

* bezpeéné a snadno dostupné pitesli zahrady sifstém v centru mista u nadrazi
CSAD.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Zajistit udrzbu vnitnich i venkovnich prostor diky dotaciméda na material a dik
dobrovolnikim a nezamstnanym v ramci MViejné prosgsSnych praci a odsouzeny
k alternativnimu trestu Obeg&pros@snych praci.

ch

Casovy harmonogram plréni opatieni:

e 2010
0 Zamestnani technického pracovnika na Dohodu o proveai@ce (DPP),
ktery by zajisoval
= technickou zpsobilost a bezpmost vybaveni
= pravidelny dozor nad vybaveninitdkého Histe
= opravy a rekonstrukce prostor a vybaveiistt
+ 2011
0 Ziskani evropského dobrovolnika pro pomoc s udrzbou
o Zamgstnani technického pracovnika na@Rtery by zajigoval
= rekonstrukce Ugtdniho vytapni — nahrazeni plynovychimotopi
ustednim topenim
= technickou zpsobilost a bezpmost vybaveni prostor dibté
= opravy a rekonstrukce prostor a vybaveiistt
e 2012
0 Zapojeni osob s alternativnim trestem oldgmos@Snych praci do udrzby

0 Zamgstnani technického pracovnika na@Rtery by zajigoval
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= rekonstrukce socialniho faeni na socialni ¥&zeni vhodgjsi pro
déti a dosplé
= technickou zpsobilost a bezpmost vybaveni prostor dibté
= opravy a rekonstrukce prostor a vybaveiistt
» 2013
0 Zapojeni osob s alternativnim trestem oldgmos@sSnych praci do udrzby
0 Zamestnani technického pracovnika nadQRtery by zajigoval
= (Cast&na rekonstrukce kuchity — podlahy, vybaveni
= technickou zpsobilost a bezpmost vybaveni prostor dibté
= opravy a rekonstrukce prostor a vybaveiistt

Zodpovédny realizator opatieni:

Jednota bratrska.

Spolupracujici subjekty:

Urad prace v Usti nad orlici, ]
Prob&ni a mediani sluzba \CR stedisko Usti nad Orlici,
Rodinné centrum Sréko, o. s.

Pocet klienti:

Zajis&ni prostor a kiste

Aktivita Pocet ucastniki/Pocet déti
Suma za rok - Rodinné centrum: 100/150
Suma za rok - Hste: 1000/1300

Predpokladané finartni naklady (celkova vyse a rozéleni naklada podle roki
realizace):

 2010-7 150 Kk
o pracovnik na DPP (10 hodin/10@K -1 000 K

o Dan na DPP (15%) 150 K&
o Materiél potebny k opravdm a udréb — 2 000 K
o0 Povinné revize prostor aizaeni — 4 000K
z toho pozadavek na résto: 0K
e 2011-192000K
o pracovnik na D (0,2 Gvazku) — 24 00&K
0 odvody — 8000 K
o Materiél potebny k opravdm a udréb- 6 000 K
o0 Povinné revize prostor aizaeni — 4 000K
o0 Rekonstrukce topeni 156 000 K
z toho pozZzadavek na résto: 5 00K
e 2012 -112 000 K
o pracovnik na D (0,2 Gvazku) — 24 00&K
0 odvody — 8000 K
o Materiél potebny k opravdm a udréb- 6 000 K
o0 Povinné revize prostor aizaeni — 4 000K
0 Rekonstrukce socialnihozeni — 70 000K
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z toho pozadavek na résto: 5 00G¢K
 2013-92000 K

o pracovnik na D (0,2 Gvazku) — 24000 K

0 odvody - 8000K

o Materiél potebny k opravdm a udrégb  — 6 000 K

0 Povinné revize prostor aizaeni - 400K

o Rekonstrukce kuchyn(podlahy, vybaveni) — 50 000K
z toho poZzadavek na résto: 5 00K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

« MPSV,

» Pardubicky kraj,

« Maésto Usti nad Orlici,
* sponzorské dary,

» drobni darci,

* prispivky uzivateh,

» c¢lenské pispsvky.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

* Zmeéna dot&ni politiky Gradu prace (obeérprosgsné prace),
» zmena fungovani alternativnich trésterejn¢é prosgsnych praci,
* nedostatek financi na material na opravy.

Efektivita:

e Zvysujici se navsvnost Histe a herny,
» zvySeni potu dobrovolnik pomahajicich s tdrzbou,
* zajem a ohlas u vejnosti a médii.

Lidské zdroje:

« 2010 - DPP,
¢ 2011-2013-0,2 Gvazek DP
* v prab¢hu celého projektu gitdme se zapojenim dobrovoliaik

Existence sluzby:

JiZz existujici sluzba.
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5.1.4.6Podpora stavajicich sluzeb — Oanska poradna Usti nad Orlici — Oblastni
charita Usti nad Orlici

Nazev cile:

Zachovani Obanské poradny Usti nad Orlici poskytujici své syudth 1. 1. 2003

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Okanska poradna Usti nad Orlici — Oblastni charita
Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Zakladni ideou projektu je poskytovat poradensidm olkdanim bez rozdilu, aby netép
neznalosti svych prav a povinnosti a aby byli soh@gva prava prosazovat a plnit g
povinnosti. OBanska poradna Usti nad Orlici poskytuje poradenstblastech pracown
pravnich vztah, rodinnych a mezilidskych vztah bydleni, socialnich davek, ochra
spotebitele, majetkopravnich vztahegislativy a lidskych prav.

Prace poradcsefidi principy bezplatnosti, diskrétnosti, nestrarinasezavislosti.
Cilovymi skupinami jsou alané Usteckoorlického regionu, Romové, uprchlicigtio
doméaciho nasili, lidé v tizivé Zivotni situaci.

Predpokladany peet intervenci v roce 2010 je 600.

Obcanska poradna Usti nad Orlici je jedina tohoto drulcelém okrese Usti nad Orlici.

1 Informace o cilové skupii uzivatehi
1.1 Cilova skupina - typ cilové skupiny

1 osoby sdlesnym postiZzenim
2 osoby s mentalnim postizenim
3 osoby se zrakovym postizenim
4 osoby se sluchovym postizenim
5 osoby s duSevnim oneme@aim
6 osoby s kombinovanym postizenim
7 osoby s jinym zdrav. postizenim
8 senidi
9 rodiny s dtmi
10 etnické mensiny
11 uprchlici
12 d&ti a mladez ohroZené delikvenci
13 osoby ohrozené prostituci
14 pachatele trestrénnosti, osoby propu&mhé ze Skolskych ¥&eni pro vykon
ustavni nebo ochranné vychovy po dosazeni zétilo
15 osoby bezistieSi
16 osoby v krizi
17 okEti nasili
18 ostatni
2 Informace o poskytovanych socialnich sluzbach

o)

vé

2.1 Cile sluzeb, které jsou poskytovany — jak poskyvané sluzby pozitivrié ovlivni
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nepriznivou socialni situaci lidi, ktei sluzby vyuZziji

Cilem sluzeb poskytovanych v &nské poradh je zajistit, aby otané netrpli
neznalosti svych prav a povinnosti. DalSim cilem gby se otané nadili
konstruktivié feSit své problémy a obtizné Zivotni situace a ably schopni
prosazovat své zajmy a plnit své povinnosti.

Splreni cili dosahujeme poskytovanim kvalitniho poradenstkb(fdenové Asociace

oh¢anskych poraden k tomu mame vhodné nastroje —naoni databazi AOP, ASFH
apod., pravidelth se @&astnime Skoleni k Inforndai databazi tykajici se zm v
legislatiw), pomoci Kklienim s formulovanim Zadosti apod., doplanim a
aktualizovanim databaze socialni¢sit regionu (z#izeni socialni p& — statni
nestatni) - v Pardubickém kraji, a také doprovaneklienti na instituce ai@ady.
Poskytovani kvalitniho poradenstvi chapeme jakmyed forem socialni prevenc
protoze naSe sluzby vedou k aktdviklienti, ktefi mohou feSit svou situaci
nezistavaji pasivni v pomocné siti socialnichizeni.

Poradenstvi je poskytovano i anonyim@bianska poradna poskytuje poradenstyi

oblastech pracown pravnich vztah, rodinnych a mezilidskych vztah bydleni,
socialnich davek, ochrany spalitele, majetkopravnich vztahEU.
Poradna sédi principy bezplatnosti, diskrétnosti, nestrarinasiezavislosti.

Metody prace s uzivatelem sluzeb:

- osobni kontakt - uzZivatel sluzby se dostavi do ghoya(v poradenskén
procesu poradci vychazi z Eganova modelu poradbngkécesu)

- telefonicky kontakt

- e-malil

- pisemny kontakt

- navstva v byt uzivatele sluzeb (vifpadct Spatného zdravotniho sta
nebo jehodZzké socialni situace)

UZivatelé se na nas tedy mohou se svymi dotazycebosobs, telefonicky, pisemh
nebo prosednictvim elektronické posty. Zajemci majéekarreé k dispozici dilezité
dokumenty tykajici se sluzeb &@mnské poradny a informace o moznostech po
stiznosti a jejich vyzeni.

V okamziku, kdy je zdjemce seznamen se sluzbowmezhovdit 0 divodech své
navsevy, stava se uzivatelem sluzby.

Poradce uzivatele vyslechne, ujisti se, ze jehblgnou dobe rozungl, zjisti, ceho
chce dosahnout a vyhledéigiusné informace, popad odkaze uzivatele na jing
instituci. Pokud zavaznost dotazu neumozni odg&vokamzit, domluvi poradce
uzivatelem dalSi konzultaci.

Rozhovor poradce s uzivatelem trva obvykle 30 -nfiBut, v gipadt slozijSiho
problému je mozna i konzultace delSi.

UzZivatel se zcela sam rozhoduje o vyuziti informeacad, poskytnutych poradnou 3
tom, jakym zjisobem bude svou situaesit.
VSechny intervence jsou zapisovany do zaznamoviaiaevidovany a zakladany
Poradna poméhéa uzivaieh mimo jiné také s psanim Zadosti, Zalob, &gpénim
formuldt apod. UzZivatelé mohou vyuzit infordrd letaky, které jsou volnpristupné
i mimo provozni dobu poradny.

55
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Ocekavany dopad opakeni:
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Ob¢ané znaji sva prava a povinnosti, dokazou je haivejdou se bez pomocid@mské
poradny.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Informovani olsani pomoci informanich letaki, ¢lanki v informainim listu, besed,
prednasek.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Po dobu platnosti komunitniho planu socialnich eluz

Zodpovédny realizator opatieni:

Oblastni charita Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Jako navazné sluzby pro uzivatele si dokazeredgpavit:
- Linka davery,
- Proximity,
- Dona linka,
- Bily kruh bezpéi,
- PolicieCR.

Pocet klienti:

Predpokladany p#et klienti pro Mésto Usti nad Orlici:
odhad 168/ rok

Predpokladané finartni naklady (celkova vyse a rozéleni naklada podle roki
realizace):

Celkové planované néklady Néklady na sluzbu t¥ kixd Orlici
2011 630 000 K 189 000 K
2012 635 000 K 190 500 kK
2013 640 000 K 192 000 K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Procentualni pogh finanénich zdrofi na léta 2011-2013

MPSV CR 50 %
Pardubicky kraj 25 %
Mésta 25 %

Plan rozloZeni zdréjna léta 2011 — 2013 prodgto Usti nad Orlici (v K):

Poskytovatel dotace 2011 2012 2013
MPSV 94 500 95 250 96 000
Pardubicky kraj 47 250 47 625 48 000
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Mésto Usti nad Orlici 47 250 47 625 48 000

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Neochota zastugicobce podpiit aktivity opateni a podilet se na spolufinancovani
realizace sluzby.

Nedostatek finatnich dot&nich systém na podporu tohoto typu sluzeb, neffspst
podanych projeki

Nezéjem o sluZzbu ze strany kliént

Efektivita:

Statistika,
dotazniky pro uzivatele,
doprovodné programy a&ast na nich.

Lidské zdroje:

3 poradci.

Existence sluzby:

JiZz existujici sluzba.
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5.1.4.7Podpora stavajicich sluzeb — odstrani izolovanosti rodi€i, setkavani dti
s vrstevniky pro jejich snazsi vstup do matiske skoly — Matéske centrum
Medvidek Usti nad Orlici

Nazev cile:

Mate'ské centrum Medvidek Usti nad Orlici - Ods#m@inizolovanosti rodiia, (elné
vyuziti jejich volnéhocasu straveného na megké (MD) a rodiovské dovolené (RD
setkavani &i s vrstevniky pro jejich snazsi vstup do niské Skoly.

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb - odstrami izolovanosti rodi€i, setkavani dti
s vrstevniky pro jejich snazsi vstup do matiskeé Skoly — Matéske centrum Medvidek
Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Materské centrum je atanské sdruzeni, které je otemé vSem Klieriim, kteti maji chua’ a
zajem podlit se o své znalosti a dovednosti s ostatnimij.napAmci vytvarného nebo
pohybového krouzku,ipporadani fiznych akci. Slouzi k odstrami izolovanosti rodit na
mategské a rodiovské dovolené, kaglnému vyuziti jejich volnéhdasu a k setkavanid
s vrstevniky pro jejich snazsi vstup do nisité Skoly.

Ocdekavany dopad opakeni:

Prevence izolovanosti a socialniho vyleni rodéia na MD a RD,
piiprava @ti na kolektiv vrstevnik,
spole&né smysluplné traveni volnékiasu rodiu a ckti.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Otewveni 4x dopoledni herny v tydnu Egravenym programem,
oteeni 1x odpoledni vytvarné dilny gigravenym programem,
spole&enské akce nad ramec pravidelného programu,

zajis€ni mzdovych a provoznich finamich prostedki na chod MC.

Casovy harmonogram plréni opatient:

2010

zanmestnani pracovnikna DPP pro zaji8hi chodu MC,
zanmestnani projektového manazeraetni a ekonoma na DPP,
zapojovani dobrovolnikz rad rodéu,

2011

zanmestnani provozni pracovnice pro zajisitchodu MC n&asté&ny pracovni Uvazek,
zanestnani projektového manazeraddst&€ny pracovni Gvazek,

zamestnani detni a ekonoma na DPP,

zapojovani dobrovolnikz rad rodéu,

2012
jako v roce 2011,
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+ rozsfeni programu dle pozadavklienti a s tim pop souvisejicich pracovnikna DPP,

2013
jako v predchozich letech,
+ potrebné flexibilni Gpravy.

Zodpovédny realizator opatieni:

Materské centrum Medvidek Usti nad Orlici, o. s.

Spolupracujici subjekty:

Pocet klienti:

Cca 1800 navév dosglych + 2000 navév deéti / Skolni rok.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

2010 - 185.000,- K

materialové naklady -  55.000,¢ K
nematerialové naklady - 60.000,¢ K
mzdové naklady - 60.000,e K
ostatni naklady - 10.000¢ K

- z toho pozadavek naasto 25.000,- K

2011 - 195.000,- K
- z toho pozadavek nagsto 25.000,- K

2012 — 205.000,- K
- z toho pozadavek naasto 25.000,- K

2013 - 215.000,-K
- z toho pozadavek nadsto 25.000,- K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

MPSV,

Pardubicky kraj,

Mésto Usti nad Orlici,

vlastni¢innost — vstupné &enskeé pispevky,
sponzorské daryéené,

drobni sponzi financnich prostedki,

dalSi vyuZitelné granty.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedki,
nejistota ndjemnich prostor v MS Heranova,
nedostatek dobrovolnikna pomoc i chodu,
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Ubytek Klient.

Efektivita:

Statistika navéwvnosti — minimalg stejny nebo se zvySujici &t nav&vnika,
hojny z4jem viejnosti a spolupracujicich médii.

Lidské zdroje:

Od roku 2011

2 zangstnanci n&aste&ny Uvazek — provozni pracovnice a projektovy manaze
2 zamgstnanci na DPP —¢étni a ekonom,

cca 50 dobrovolnych neplacenych pracovrdkad rodéa.

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba (od unora roku 2000).
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5.1.4.8Podpora stavajicich sluzeb — Krajska Linka divéry Usti nad Orlici —
KONTAKT o. s. Usti nad Orlici

Nazev cile:

Zajiseni telefonické krizové pomaoci jako sluzby sociginévence

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Krajska Linka divéry Usti nad Orlici — KONTAKT o. s.
Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Linka davéry zaji¥uje nepetrzity provoz sluzby telefonické krizové intervencCilovou
skupinou jsou osoby vSechékovych kategorii, které se ocitly v situaci vyzddu
okamzitou podporu jiné osobyipadre informaci vedouci keSeni takové situace.

Ocdekavany dopad opakeni:

Klient — uzivatel obdrzi péébnou podporu a pomogipadreé potrebnou informaci.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

- Zajiskni prostedki na realizaci op&tni,
- zajiS&ni dostaténého pdtu kvalifikovanych odborniik,
- zajiseéni informovanosti 0 nabizené slézb

Casovy harmonogram plréni opatieni:

2010 — zpracovani projektu a zadosti o dotaci MRFRardubického kraje (kazdorng),
2011 - 2013 realizace sluzby.

Zodpovédny realizator opatieni:

KONTAKT o. s. Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Krajsky trad Pardubického kraje,
Mésto Usti nad Orlici,
mésta a obce Pardubického kraje.

Pocet klienti:

3000 hovot /rok.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):
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2010 1529 200,<K

2011 1 600 000,<K
2012 1 660 000,<K
2013 1 700 000,<K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

MPSV,

Pardubicky kraj,

mésta a obce,

Mésto Usti nad Orlici 10 000,<K

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedki,
nedostatek kvalifikovanych pracoviiiKkazdy pracovnik musi absolvovat akreditova
kurz),
vypowd ngjemni smlouvy ze séasnych prostor a nenalezeni novych vhodnych prostc

10}

Efektivita:

Patet realizovanych hovar— v roce 2009 — 2 906 kontakt

Lidské zdroje:

1,5 pracovnika v pracovnim pém,
12 externich pracovnik

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.1.4.9Podpora stavajicich sluzeb — Sluzby pro rodiny, kim hrozi odebrani ditéte
nebo jiz maji dité v astavni vycho¥ a usiluji o jeho navrat (sluzba sanace
rodiny) — Amalthea o. s.

Nazev cile:

Rozvinout a podporovat programy pro kvalitni fungoirodiny

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Sluzby pro rodiny, kigm hrozi odebrani ditéte nebo jiz
maji dité v ustavni vycho¥ a usiluji o jeho navrat (sluzba sanace rodiny) — malthea
0.s.

Charakteristika opatieni:

Socialni a jiné expertni, zejména poradenské slyduporujici setrvani dite v pivodni
(biologické rodir). Jedna se o poskytovani sockbktivizainich sluzeb pro rodiny
détmi formou terénni (cca 95%) a ambulantni + expeporadenské, vzthvaci a
terapeutické sluzby.

[72)

Ocekavany dopad opakeni:

Snizeni poétu diti umistnych do Ustavni vychovy, stabilizace ohrozenychrrod

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Sluzba obsahuje tyto zakladn&innosti:

a) vychovné, vzélavaci a aktivizani ¢innosti,

b) zprostedkovani kontaktu se spéenskym prosedim,
c) sociali terapeutické&innosti,

d) pomoc pi uplatiovani prav, opravmych zajnii a @i obstaravani osobnich zalezitosti.
Zakladni ¢innosti:

- socialni poradenstvi

- doprovazeni narady

- bydleni

- zamgstnani

- davky, dichody

- hospodégeni rodiny

- nacvik schopnosti a dovednosti

- individudlni plany pée o dti,

- havazovani kontaktu s diém

- podpora p pobytu ditte v z&izeni

- kontakty s biologickou rodinou

- p&e o dit (zdravi, hygiena, vyZiva, rozvoj)

- vz&lavaci a socioterapeutickénnosti

- kontakty na dalSi navazné nebo ddgplvé sluzby
- dalsi

Fakultativni ¢innosti:
- podpirny (dobrovolnicky) program

- rodinna a vychovna terapie
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- psychologické poradenstvi

- speciald-pedagogickeé a etopedické poradenstvi

- terapie Attachement

- dalSi formy terapie (Pesso-Boyden, videotrénitikrakci atd.)
- dalsi

Pozn. poradenské sluzby Amalthea o.s. zpedkbvava, realizuji je nasmlouvani externi
odbornici.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Jedna se o kontinu&mposkytovanou sluzbu.
Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpowvédny realizator opatieni:

Amalthea o. s., program Sanace rodiny

Spolupracujici subjekty:

M&U OSPOD, skoly, Pedagogicko-psychologickéa poradabi NNO.

Pocet klienti:

Kapacita - cca 5 rodin/rok.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

Finartni nar@nost sluzby sanace rodiny: 165.008/1édina/rok.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

MPSV CR,

Pardubicky kraj,

Mésto Usti nad Orlici,

nadace,

soukromé zdroje.

Rozdleni dle zdraj je @i dneSnim systému financovani obtizné, ale odhaukigca 5%
podil Mésta Usti nad Orlici (cca 40.00@&K

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nejsou znama.

Efektivita:

Pacty rodin a osob ve slugbpaty vykona, objektivni hodnoceni ze strany poskytovatel
sluzeb, rodiny a OSPOD.

D

Lidské zdroje:
1 plny Gvazek socialniho pracovnika + externisti.
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Existence sluzby:

JiZz existujici sluzba.
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5.1.4.10Podpora stavajicich sluzeb — Rozvoj nahradni rodind p&e (podpora
stavajiciho Centra nahradni rodinné p€e) — Amalthea o. s.

Nazev cile:

Rozvinout a podporovat programy pro kvalitni fungoivrodiny

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Rozvoj nahradni rodiné@ p&e (podpora stavajiciho
Centra nahradni rodinné p&e) — Amalthea o. s.

Charakteristika opatieni:

Socialni a jiné expertni, zejm. poradenské sludmpprujici nahradni gstounskeé, fip.
adoptivni) rodiny, ¢&ti v nich Zijici, zajemce a Zadatele o nahradnimeolu pé€i. Jedna se ¢
poskytovani sociakiraktivizatnich sluzeb pro rodiny sstini formou terénni (cca 95%) a

ambulantni + expertni poradenské, &tadaci a terapeutické sluzby.

)]

Ocekavany dopad opakeni:

ZlepSeni vykonu gstounské p&e, zvySeni p&tu cti vyrastajicich v nahradni rodinnégé

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

SluZzba obsahuje tyto zakladn&innosti:

a) vychovné, vzélavaci a aktivizani ¢innosti,

b) zprostedkovani kontaktu se spoenskym prosedim,
c) sociali terapeutické&innosti,

d) pomoc pi uplatiovani prav, opravimych zajnii a @i obstaravani osobnich zalezitosti.
Zakladni ¢innosti:

- socialni poradenstvi

- doprovazeni narady

- bydleni

- zamgstnani

- davky, dichody

- hospodégeni rodiny

- nacvik schopnosti a dovednosti

- individudlni plany pée o dti,

- havazovani kontaktu s diém

- podpora p pobytu ditte v z&izeni

- kontakty s biologickou rodinou

- p&e o dit (zdravi, hygiena, vyZiva, rozvoj)

- vz&lavaci a socioterapeutickénnosti

- reflexe gstounstvi

- kontakty na dalSi ndvazné nebo diglvé sluzby
- dalsi

Fakultativni ¢innosti:
- podpirny (dobrovolnicky) program
- rodinna a vychovna terapie

- supervize rodin
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- psychologické poradenstvi

- speciald-pedagogickeé a etopedické poradenstvi

- terapie Attachement

- dalSi formy terapie (Pesso-Boyden, videotrénitikrakci atd.)
- dalsi

Pozn. poradenské sluzby Amalthea o.s. zpedkbvava, realizuji je nasmlouvani externi
odbornici.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Jedna se o kontinu&mposkytovanou sluzbu.
Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpowvédny realizator opatieni:

Amalthea o. s., program Centrum n&hradni rodingé pé

Spolupracujici subjekty:

M&U OSPOD, skoly, Pedagogicko-psychologickéa poradabi NNO.

Pocet klienti:

Kapacita - cca 5 rodin/rok.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

Finartni nar@nost sluzby CNRP: 75.000¢Kodina/rok.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

MPSV CR,

Pardubicky kraj,

Mésto Usti nad Orlici,

nadace,

soukromé zdroje.

Rozdleni dle zdraj je @i dneSnim systému financovani obtizné, ale odhadujeca 10%
podil Mésta Usti nad Orlici (cca 40.00@&K

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nejsou znama.

Efektivita:

Pacty rodin a osob ve slugbpaty vykona, objektivni hodnoceni ze strany poskytovatel
sluzeb, rodiny a OSPOD.

D

Lidské zdroje:
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0,5 Gvazek socialniho pracovnika + externisti.

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.1.4.11Podpora stavajicich sluzeb — OSacovaciiedisko CCK — Cesky Eerveny kiz
— Oblastni spolekCCK Usti nad Orlici

Nazev cile:

OsSacovaci gediskoCCK

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — OSacovaci isdisko CCK — Cesky terveny kiiz —
Oblastni spolekCCK Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Projekt O3acovaci igdiskoCCK se specializuje na zajiti pomoci a podpory osobam
Gcelem jejich socialniho zéereni a dale psobi jako prevence proti jejich socialnin
vylouceni. Jedna se o osoby, které jsou oslabeny dikysee#@lni situaci nebo ztrai
nékteré své schopnosti fidbdu wWku, zdravotniho stavu, Zivotnich nawiyksocialr
znevyhodujiciho prostedi. O3acovaci idisko CCK je zfizeno pro pdeby sociald
slabSich spoluafani a je vyuZzivano lidmi $ névratu z vykonu trestu, vidennymi
rodinami a bezdomoveci.

O3acovaci istdisko CCK provozuje OSCCK Usti nad Orlici od roku 2001.

Provozni doba o3acovacihdestiskaCCK je kazdé pondli — pro grijem, ale pedevsim prg
vydej oSaceni sociainslabym osobam. Vydej oSaceni se provadi na z&lddtErnych
poukazek vydanych Bstskym dadem — odborem socialnich sluzeb (oSaceni je vy
zdarma) nebo maji moznost si zakoupit oSaceni m@baelcky poplatek. OSaceni dart
darci — olgané (starSi obnoSené) nebo firmy.

dano
Iji

Ocdekavany dopad opakeni:

Cilem projektu je zajighi socialniho zdenéni osob (vic&lennych rodin, osobipnéavratu
z vykonu trestu, bezdomotic seniofi,...) jako procesu, ktery osoby sociélmylou¢ené
nebo timto vylodenim ohroZzené, poimie zapojit do ekonomického, socialniho
kulturniho Zivota spolmosti a naporize jim Zit zgisobem, ktery je ve spaieosti
povazovan zadiny.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

o Zajistni finartni prostedka na realizaci projektu,

» provoz OSacovacihotsdiska (pijem oSaceni od wejnosti, vydej oSaceni na zakéad

odkérnych poukéazek),
» vyhodnoceni projektu.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

2010

leden — prosinec  provoz OSacovaciliediska
prosinec vyhodnoceni a &tgvani projektu
2011-2013

leden iiprava projektu - (fprava projektu)
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leden — prosinec  provoz OSacovaciliediska
prosinec vyhodnoceni a &gwani projektu

Zodpovédny realizator opatieni:

Ceskycerveny Kkiz — Oblastni spoleKCK Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Méstsky tad Usti nad Orlici — odbor socialnich sluzeb,
humanitarni a charitativni organizace,
darci.

Pocet klienti:

Odhad cca 25 — 304si¢né.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

Rozpaet roku 2010 26 200,<K
Planovany rozp#et na obdobi 2011 — 2013

Zvyseni rozpétu pro dané obdobi je planované v souvislosti seuicimi se naklady
zmeénou od 1. 10. 2010, kdy se @€K Usti nad Orlici stane platcem DPH.

2011 30 000,-K
2012 30 000,-&K
2013 30 000,-K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Rozdleni financi podle planovanych zdiioj
- 50% Mesto Usti nad Orlici,
- 10% ostatni r&sta regionu,
- 10% sponzh,
- 20%CCK,
- 10 % klienti.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

* Nedostatek finafni prostedki,

* neungrné zvySeni nakladv pribéhu realizace,

* neudrzitelnost lidskych zdmjzabezpéujici provoz,

* nezajem ze strany ignosti (Fijem i vydej oSaceni).

Efektivita:

» Statistické vystupy poskytovanych sluzeb €tpaizivatet,
* interni vystupy systému sledovani kvality — spokop uZivatel, dotaznikové S&gni,
» konkrétni¢innosti — fungujici programy.
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Lidské zdroje:

Stav pro rok 2010
e 1 zangstnanec O$ CK — 0,1 Gvazku,
« 2 dobrovolnici alenovéCCK.

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.1.4.12Podpora stavajicich sluzeb — Tabor, prodlouzeny vénd — Odbor socialnich
sluzeb Usti nad Orlici (OSPOD)

Nazev cile:

Nabidnout dtem ze znevyhodmého socialniho pra®di jiné voln@dasoveé aktivity a jiné
prostedi. Navazani kontaktu mezi nezletilymi klienty raqgovniky organu soci&pravni
ochrany dti (OSPOD).

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Tabor, prodlouzeny vénd — Odbor socialnich sluzeb
Usti nad Orlici (OSPOD)

Charakteristika opatieni:

Cilovou skupinou jsoudti, se kterymi v pitbéhu roku pracuje kurator pro mladez &ig
z rodin, se kterymi v fibéhu roku pracuje opatrovnik. Pobyt v jiném ptedi, ktery
nabidne smyslupiné voldasové aktivity za itomnosti pracovnik, ktefi se s dastniky
v prabéhu roku setkavaji. Navazani neformalnich konta&t prohloubeni wvéry mezi
détmi a pracovniky OSPOD. Séasti programu prevence kriminality.

Ocdekavany dopad opakeni:

ZlepSeni vzajemnych vztahmezi nezletilymi klienty a pracovniky, prohloubetivéry,
hlubSi poznani vlastnosti nezletilych klignt situacich mimo jejich &ny Zivot a mimo
jejich prostedi.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

- Zajiskni prostedka na realizaci tabora,

- vytipovani vhodnych nezletilych klieint

- zajisSeni vhodného objektu pro realizaci,

- zajiS€ni Wasti zastupit dalSich subjekt, které s touto skupinouiphazeji do styku,
- zajiS&ni programu tabora,

- organiz&ni a personalni zaji&i.

Casovy harmonogram plréni opatient:

2010 — pozadavek na rozfed Mssta Usti nad Orlici (kazdo¥ng),
2011 — 2013 realizace tabora.

Zodpovédny realizator opatieni:

Mésto Usti nad Orlici, odbor sociélnich sluzetstského tadu (OSPOD).

Spolupracujici subjekty:

Subjekty pracujici s cilovou skupinou ofeatti.

Pocet klienti:

85



20/rok

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni nakladi podle roki
realizace):

Cca 50 000,- K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Mésto Usti nad Orlici,

obec, kde madastnik akce trvaly pobyt,
prispivek rodiu,

sponzdi.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nezajem mista o tuto aktivitu, nedostatek finamch prostedka,
nezajem rodit nezletilych klient o tuto akci.

Efektivita:

ZlepSeni prace stastniky tabora.

Lidské zdroje:

2 pracovnici odboru socialnich sluzeb (OSPOD),

pracovnici subjeki podilejicich se na praci s nezletilymi klientyd@Bk policie, néstska
policie),

dobrovolnici ztad studerit,

osoby zajigujici program.

Existence sluzby:

JiZz existujici sluzba — realizovand v roce 2009.
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5.2 Opatreni pro cilovou skupinu osob seniar

5.2.1 Popis cilové skupiny

Senidi jsou druhou nejstsi cilovou skupinou a objektem socialnich sluzéboce
2009 Zilo na uzemi spravniho obvodu obce s femdu fisobnosti Usti nad Orlici 4 067

seniof, tj. osob starsSich 65 let.

Skupina starobnichtghoddi v Pardubickém kraji za poslednich deset let rdlaos
0 11 %, tj. oproti roku 2000 o 7 658 vidé.prosinci 2009 bylo v Pardubickém kraji vice
nez 77 tisic starobnichichodd a mezir@né se jejich poet zvysil o 2 259 osob, tj. o0 3,0

%.

Pro planovani socialnich sluzeb jsou s&mtupinou kléovou. Jeji pdet vzroste
do budoucna az o jedntetinu. Lze tedy fepokladat i navySeni poptavky po sluzbach pro
seniory a bude nezbytné raiSkapacity zéizeni a sluzeb. V s¢asné dob jsou pobytové

sluzby téngi naplreny.

S rostoucim ¥kem se sniZuje moznost seriafit samostatnym plnohodnotnym
Zivotem. Socialni sluzby tené seniamm jsou \tSinou zarové sluzbami pro osoby se
zdravotnim postizenim, nebobecr plati, Ze s rostoucimékem se objevuji zdravotnich
problémy. Cilem socialni politiky by &o byt zajistit seniaim v nejwtSi mie moznost Zit
v jejich prirozeném prosgedi. Piizkumy dokazuji, Zze tento épob pée o seniory je
efektivni — nejen finainé¢ mére narany, ale pedevSim prospiva samotnému zdravi a

kvalité zivota seniat.

Tabulka 9: Vyvoj po&tu senioni v ORP Usti nad Orlici v letech 2006 — 2009

Ukazatel / Rok 2006 2007 2008 2009
Potet 3918 3931 4012 4 067
Procento 14,70% 14,77% 15,060 15,27
Zdroj: CSU

Tabulka 10: Potet prijemct dichodu podle pohlavi a druhu v Pardubickém kraji a

okrese Usti nad Orlici za prosinec 2009

. Pardubicky kraj | Okres Usti nad Orlic
Diichod / Uzemi, pohlav » yv J » 5
muZzi Zeny muzi Zeny

starobni plny 34 710 42 3072 9 431 11 32

starobni porérny 4 38 1 4

vdovsky - 29 087 - 7 441

vdovecky? 4 888 - 1298 -
Celkem 39 602 71 427 10 730 18 774
Zdroj: CSU

2 veetrg kombinovanych simym dichodem (tj. starobnim a invalidnim)
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5.2.2 Pracovni skupina Senidi

Pro cilovou skupinu senibustanovilatidici skupina KPSS pracovni skupinu
s nazvem Senio Jejim vedoucim se stal Th. Bc. Vladislav Brokes.
Nasledujici tabulka obsahujedet ¢leni pracovni skupiny:

Tabulka 11: Clenové pracovni skupiny Seni#i

JMENO

ORGANIZACE

KONTAKT

Th.Bc. Vladislav Brokes

731 402 221
v.brokes@seznam.cz

Ruzena Kubatova

Drahomira Ehlova

Hana Kepelova

Orlické Podlfiii

Marie Bilkova

Eva Plivova [?omov dichodd 465521061
Usti nad Orlici dduo@ktuo.cz
Jiti Preclik Ceskycerveny Kiz 775 112 998

Oblastni spolek
Usti nad Orlici

cck.uo@wo.cz

Jitka Svobodova

Centrum socialni p& mésta

465 524 054

Usti nad Orlici jitasvobodova@seznam.gz
Bc. Anna Skopovéa MeU 465 514 512
Usti nad Orlici 777 736 329
skopova@muuo.cz
Bozena VWchytilova DPS Kerhartice 731 402 341

dps.ustino@seznam.cz

Vlasta Slégrova
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Pracovni skupina zahdjila svéinnost jiz v roce 2007 a jeflenové se schazeli ke
spol&énym jednanim obvykle jedenkrat ¢sikné. Jako jeden z prvnich dokumént
vypracovala pracovni skupina Sefi8WOT analyzu pro svou cilovou skupinu uzivatel
socialnich sluzeb:

Tabulka 12: SWOT analyza sodasné socialni situace pracovni skupiny Seriio

Silné stranky

Existuji ambulantni, terénni a pobytové

sluzby pro seniory

Byty vdomech, kde je poskytovana
petovatelska sluzba — pro Usti nad

Orlici

Senior doprava

Kluby pro seniory

Zdravotnickeé sluzby

Ob¢anska poradna

Denni staciona

Informovanost progednictvim médii

Slabé stranky

Dobrovolnickd sluzba -
v domacim prosgedi

spaleik

Chykgjici sluzby — domov se zvlastnim

rezimem (pobytova sluzba pro osoby

s riznymi typy demenci), fiwodcovska
a [peditatelska sluzba, odlebvaci
sluzba

Chykgjici terénni sluzby a nedostupnost

stavajicich sluzeb pro spadove obce C
Usti nad Orlici (Nedostupnost sluzeb

spadovych obcich ORP Usti nad Orlici|
pismena

Informovanost -  mala
(Informasni list)

Dotace — neni fghled o financovan
seniorskych skupin a klibve nest,
negehlednost a nephlednost (pehled
je — poskytneme na pkani) — jedna s¢
spiS o nestejné podminky pro stejn
¢innost
Nedocegni

sluzby jednotlivé a

1%

RP
ve

ou

organizaci pracujicich pro seniory (jako

dobrovolnici)

Piilezitosti

Komunitni planovani

Komunikace mezi zadavate
poskytovateli a uZzivateli, ostatnin
obcany (v trid@d) — moznost vzajemnéh
pochopeni pdeb a moznosti

KPSS - zmapovani pefb senioi
v socialni oblasti

Rozvoj dobrovolnické sluzby v terénu

[ ]
s
ni
0

Ohrozeni

Neschvaleni komunitniho planu
Komunikace vtriad - prosazovan
vlastnich z4jmi poskytovatal pripadre
uzivatefi, neschopnost, neochota
spolupraci

Smysl KPSS - neuskut&ni zawra
zodpowdnymi slozkami

ke
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5.2.3 Opatieni k novym sluzbam

5.2.3.1Roz3#eni provozu Senior dopravyCCK v Usti nad Orlici

Nazev cile:

Senior doprav&CK

Opatieni:

Rozskeni provozu Senior dopravyCCK v Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Rozsfeni stavavajiciho provozu sluzby Senior dopréd@K.
RozSieni sluzby je mozné whkolika variantach:
- ProdlouZeni stavajici pracovni doby
stavajici pracovni doba SedimpravyCCK je od 7,00 do 15,30 hodin
prodlouzeni pracovni doby $ediopravyCCK od 7,00 do 18,00 hodin.
- Rozsfeni stavajici pracovni doby
stavajici provoz Senior dogr@¢K je od pondli do patku
roZ&ni provozu Senior dopra¥yCK o sobotu a nei.
- Kombinace
provoz Senior doprat¢K na 7 dni v tydnu od 7,00 do 18,00 hodin.
-, Zastavky na objednani*
zavedeni dal3iho vozidla SediapravyCCK do provozu, ktery by
pevnou trasu s moznosti nastup

Ocdekavany dopad opakeni:

- ZlepSeni dopravni dostupnosti,
- zkvalitréni Zivota vySe uvedenych skupin,
- dostupnost jednotlivych sluzeb.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

- Jednani s vedenimasta Usti nad Orlici, vedoucim odboru a v pracovnich
skupinach KPSS o moznosti razgsii provozu Senior doprawyCK,

- zajiseéni finartnich prostedki na roz&ieni provozu sluzby od Pardubického kraje

mésta Usti nad Orlici a ostatnich obci,
- zajiseni finargnich prostedki na nakup vozidla pro Senior dopraVGK,
- vytvoreni systému dopravy — ,zastavky — na zaklaebjednani,
- informovani véejnosti o roz§eni sluzby.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

- listopad — prosinec 2010 jednani s vedeni#steno variantach mozného raesii
sluzby,
- leden — bezen 2011 rozpracovani jednotlivych variant didedgisu jednani.
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Zodpovédny realizator opatieni:

Ceskycerveny Kkiz — Oblastni spoleKCK Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Pardubicky kraj,

Mésto Usti nad Orlici,

zdravotnicka z#zeni,

Centrum socialni g& mssta Usti nad Orlici,
Domov dichodd Usti nad Orlic,
podnikatelsky sektor, darci.

Pocet klienti:

Odhadujeme @imeérné zvysSeni petu jizd dle jednotlivych variant:

- Prodlouzeni stavajici pracovni doby od 7,00 do A$0din — pimérné zvysen
cca 3 - 6 klient denrg (6 — 12 jizd).

- Rozsfeni stavajici pracovni doby o sobotu adhed primérné zvySeni cca 3 -
klienti denrg (10 jizd).

- Kombinace provozu Senior dopray’K na 7 dni v tydnu od 7,00 do 18,00 hodif
praimérné zvyseni cca 5 — 10 kliéntlenr® (10 — 20 jizd).

- Zastavky na objednani — odhadujeme cca 30 kiidanhrg.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

Rozpdet bude vychazet z jednotlivych variant

- Prodlouzeni stavajici pracovni doby od 7,00 do @8@din — odhadované nakla
na 150 000,-- / rok (jeden pracovnik).

- Rozsfeni stavajici pracovni doby o sobotu a died odhadované naklady r
225 000,-- /rok (jeden aippracovnika).

- Kombinace provozu Senior dopra¢¥’K na 7 dni v tydnu od 7,00 do 18,00 hodi
odhadované néklady na 300 000,--/rok (dva pracdvnic

- Zastavky na objednani - naklady dle jednotlivyahiant.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

- Pardubicky kraj,

- Maésto Usti nad Orlici,

- Utad préce,

- (hrady Kkliené Senior dopravy’CK,
- OSCCK,

- podnikatelské subjekty, darci....

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

- Nedostatek finaini prostedki (nizkéa podpora Pardubického krajessta Usti nad
Orlici, sponzoi),

— neungrné zvySeni nakladv pribéhu realizace,

— neudrzitelnost lidskych zdmbzabezpéujicich provoz,
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- nezdjem o sluzbu ze strany klignt
— konkurence sluzby (n@éwznikajici sluzby),
- legislativni zngny.

Efektivita:

- ZlepSeni dopravni dostupnosti,

- statistické vystupy poskytovanych sluzeb -¢tpouzivateti sluzeb a jednotlivyct
intervenci,

- interni vystupy systému sledovani kvality — spokom uzivatel, dotaznikové
Seteni,

- konkrétnicinnosti — fungujici programy.

Lidské zdroje:

1 - 2 pracovnici Senior dopra@iCK dle jednotlivych variant  100%

Existence sluzby:

Rozsteni jiz existujici sluzby.
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5.2.3.20ddéleni pro osoby s Alzheimerovou chorobou a jinymi fonami demence
v Domow dichodai Usti nad Orlici

Nazev cile:

Zajiskni pobytové sluzby pro osoby postizedgnymi formami demenci

Opatieni:

Oddéleni pro osoby s Alzheimerovou chorobou a jinymi fonami demence v Domo¥
dachodai Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Oddileni se sluzbou pro klienty trpici Alzheimerovowabbou a jinymi formami demenc
vyzadujici zvlastni oS&ivatelskou p& a soutasre specialg upravené prostdi.

(D

Ocdekavany dopad opakeni:

Zajiskni pomoci rodinam peljicim o osoby s demenci, dosazitelnost sluzbymcia
regionu, zmensSeni handicapu osob s timto postiZezdji$eni odpovidajici p& a staléhg
dohledu.

1S4

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Zjistovani poptavky po slu#dmonitoring/,

zajiseni podminek pro poskytovani sluzby /stavebni uptavy
registrace sluzby,

informovanost okani o sluzig,

personalni zajighi sluzby,

vzklavani pracovnik — Skoleni, semirié.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

2010 — 2012 stavebni upravy,
2012 registrace sluzby,
2013 realizace sluzby.

Zodpovédny realizator opatieni:

Domov dichodd Usti nad Orlici- Feditelka,
Mésto Usti nad Orlici.

Spolupracujici subjekty:

MPSV CR — investéni odbor,
Pardubicky kraj,

obce,

sponzdi.

Pocet klienti:
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8 — 11 klienii/celorané.

Predpokladané finartni naklady (celkovd vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

Rozdleni naklad na realizaci festavby oddeni:
2010 bude finatni naklad 200-300 000K

2011 se péita s nakladem 3 mil. &

2012 na dokoteni 1,2 mil. K.

Predpoklddané naklady na sluzbui(plném obsazenitifek — 11 klieni) poskytovanoy
celorané jsou 3,1 mil. K.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

MPSYV - dotace statu na provoz,

Pardubicky kraj —fispsvek na provoz,

ziizovatel — dotace na stavebni Upravyspivek na provoz,
klienti - Uhrady za poskytnuti sluzby,

sponzdi.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedki,
nezajem #izovatele o sluzbu nebo jeho neochota sluzbu pigidpo

Efektivita:

Roz&teni sluzeb v Domavdichodd Usti nad Orlici a nabidka neexistujici sluzby,
zkvalitréni Zivota uzivatel této sluzby,
pomoc péujicim rodinam.

Lidské zdroje:

Ztizenim nového oddieni dojde k nérstu o zhruba 5 pracovrilpiimé pée.

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.2.3.3Terénni petovatelska sluzba pro okolni obce pifci do spravniho obvodu obce
s rozSienou pisobnosti Usti nad Orlici

Nazev cile:

Poskytovani psvatelské sluzby nejen na tGzenizavatele (ndsto Usti nad Orlici), ale i v
obcich paticich do spravniho obvodu obce s réedu fisobnosti (SO ORP) Usti na
Orlici

ad

Opatieni:

Terénni pa&ovatelska sluzba (PS) pro okolni obce péici do spravniho obvodu obce

s rozsienou pisobnosti Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Terénni PS pro okolni obce vyplni cljibi sluzbu pro osoby, které ¢iit ziustat ve své
domacnosti bez naruseni vazeb na své blizke vigtgvait keznym zpisobem zivota
Sluzba je ufena pro osoby, které nebydli na Uzehdavatele PS rsta Usti nad Orlici.

Cilem je: individualre poskytnout podporu a pomodi [p&i o osobu, p poskytnuti &
zajiseni stravy, pi hygierg, pii zajiS€ni chodu domacnosti.

Cilovéa skupinasenidi,
osoby se zdravotnim p@estim,
osoby v rekonvalescepoiiebujici pomoc,
rodiny stini.

Ocdekavany dopad opakeni:

v

Terénni PS véchto oblastech pofiie osobam, které Ziji v obcich, bez@eatelské sluzby.

Poskytnutim PSifimo v jejich domécnosti se prodlouzi Ziti v jejiphirozeném prosedi
bez naruSeni vazeb na své blizké a vrstevniky aseémumozni fekonat dsledky
neuspokojivého zdravotniho stavu nebo socialnaséwa oddali tak odchod do pobytové
zaizeni.

3ho

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Jednani poskytovatele sluzby gdtem Usti nad Orlici 0 z&né v ziizovaci listire.
Informace pro obce SO ORP Usti nad Orlici o moinostedeni a poskytovani PS
0 nutnosti spolutasti i financovani PS.

Pri z&jmu jednotlivych obci, tyto obce navstivi posksatel PS a dle navrhovanéhocpo
potrebnych osob vytipovanych obci pro PSedizr¢ spaita celkové naklady na P
v dané obci.

Predkézné naklady fedlozi Mestu Usti nad Orlici a jednotlivym obcim.

Dohoda mezi obcemi SO ORP Usti nad Orlici &tdm Usti nad Orlici na spokaisti (i
financovani PS.

Pripravit organizéné PS na poskytovani sluzeb v obcich SO ORP UstOrhdi.

Jednani s thdem prace o moznosti Win vhodnych uchazé o praci pracovnika socialr
p&e.

Poskytovani p#ovatelské sluzby dle Zakon& 108/2006 Sb., o socialnich sluzba

S

-
—_

ich

v jednotlivych obcich SO ORP Usti nad Orlici.
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Casovy harmonogram plréni opatient:

Zahajeni realizace ogani: z&atek roku 2011,
vlastni poskytovani sluzby: dle zajmu obciélgih roku 2011 — 2013.

Zodpovédny realizator opatieni:

Centrum socialni g& mésta Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Mésto Usti nad Orlicf,
che SO ORP Usti nad Orlici,
Ufad prace Usti nad Orlici.

Pocet klienti:

Predzny patet do 30 klieni.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

Naklady budou zavislé na rozsahu PS v dané obddalenosti obce od #ata Usti nad
Orlici.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

MPSV,

Pardubicky kraj,

vlastni zdroje z Uhrad kliefnza sluzby,
jednotlivé obce Zadajici o PS.

ZvySené naklady na PS budou hrazeny klienty a dabou

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Mésto nepodpid zmeénu Zizovaci listiny a tim i nevstoupi do jednani s ahtce
Neochota zastugicobce podpiit aktivity opateni a podilet se na spolufinancovani
realizace sluzby.

Nedostatek finatnich doté&nich systém na podporu tohoto typu sluzeb.

Efektivita:

Statistické udaje,
zpétné vazba od uZivatiekluzby,
naplreni osobnich cil uzivateti.

Lidské zdroje:

3 - 4 pracovnici v socialnich sluzbach.
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Existence sluzby:

RozSteni oblasti jiz stavajici sluzby.

97




5.2.4 Opatieni ke stavajicim sluzbam

5.2.4.1Podpora stavajicich sluzeb — Senior doprav&CK — Cesky Eerveny kiiz —
Oblastni spolekCCK Usti nad Orlici

Nazev cile:

Senior doprav& CK

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Senior dopravé&’CK — Cesky Eerveny kiiz — Oblastni
spolek CCK Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Projekt socialni dopravy se specializuje na zajiSpomoci a podpory osobam zéelem
jejich socialniho zéereni a dale fisobi jako prevence proti jejich socialnimu vyieni.
Jedna se o osoby, které jsou oslabeny diky sva@ledaituaci nebo ztratychteré sve
schopnosti z @ivodu Wku, zdravotniho stavu, Zivotnich nawylsociali znevyhodujiciho
prostedi.

Cilem sluzby je zajighi socialniho z&eneni jako procesu, ktery osoby sociélyloucené
nebo timto vylodenim ohrozené, poiie zapojit do ekonomického, socialniho
kulturniho Zivota spolmosti a naporize jim Zit zgisobem, ktery je ve spaieosti
povazovan zadiny.

Ocdekavany dopad opakeni:

ZlepSeni dopravni dostupnosti,
zkvalitnéni Zivota vySe uvedenym skupinam,
dostupnost jednotlivych sluzeb.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Zajissni finaréni prostedki na provoz sluzby od Pardubického krajésta Usti nad Orlic|
a ostatnich obci,

udrZeni stavajiciho provozu Senior doprai@k,
informovani véejnosti o existenci sluzby.

Casovy harmonogram plréni opatient:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Ceskycerveny Kkiz — Oblastni spoleKCK Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:
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Pardubicky kraj,

Mésto Usti nad Orlici,

obce spadové oblasti,

zdravotnicka zézeni,

Centrum socialni g& mssta Usti nad Orlici,
Domov dichodd Usti nad Orlici.

Pocet klienti:

Pcaet klienth celkem za rok 2009 367
Pcaet jizd/doprovod celkem za rok 2009 4 990

Denrg 10-20 klient.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

Rozpaet roku 2010 560 817,<€K

Planovany rozpget na obdobi 2011 — 2013

Zvyseni rozpétu pro dané obdobi je planované v souvislosti s&uicimi se naklady n
provoz sluzby pedevdim PHM a zémou od 1. 10. 2010, kdy se @%K Usti nad Orlici
stane platcem DPH.

2011 680 000,-K
2012 680 000,-eK
2013 680 000,-K

D

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Rozdleni financi podle zdrgjdle rozp@étu na roku2010
- 21% Pardubicky kraj,
- 27% Mesto Usti nad Orlici,
- 21% Uad préace,
- 25% uhrady klierit Senior dopravy CK,
- 6% OSCCK + ostatni.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finafni prostedki (nizka podpora pardubického krajessta Usti nad Orlici),
neungrné zvyseni nakladv prabé¢hu realizace,

neudrZitelnost lidskych zdnbzabezpéujicich provoz,

nezajem o sluzbu ze strany klignt

konkurence sluzby (n@éwznikajici sluzby),

legislativni zngny.

Efektivita:

ZlepSeni dopravni dostupnosti (udrzenicsmmého provozu),
statistické vystupy poskytovanych sluzeb €tpaZivateh sluzeb a jednotlivych interveng
interni vystupy systému sledovani kvality — spokog uZivatal, dotaznikove S&gni,

—

konkrétnic¢innosti — fungujici programy.
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Lidské zdroje:

Stav pro rok 2010
- 2 pracovnici Senior dopravy 100%
- 1 odpoedny zastupce 40%
- 1 ekonom, Getni 50%

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.2.4.2Podpora stavajicich sluzeb — Abraham klubuRimskokatolické farnosti —
dékanstvi v Usti nad Orlici

Nazev cile:

Aktivizace seniaol a jejich z&lenovani

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Abraham klubiRimskokatolické farnosti — dékanstvi v
Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Senidi tvoii podstatnowast nasi populac&imskokatolicka farnost —s#tanstvi v Usti nad
Orlici zahrnuje v3echnygkové skupiny obyvatel tista Usti nad Orlici, proto nezapomin
ani na nejstarsi generaci, které mimo jiné nalgistuplné naglovani volnéh@asu.
Kromé duchovnich aktivit ji poméhé rozvijet intelektu&nkulturni schopnosti. S timto
umyslem zaloZila tzv. Abraham klub jako sdruzemiia&, ktefi se pravidelé jednou
mesicné setkavaji v prostorach farni budovy, jezdi na tyyleyvijeji charitativnicinnost
pro chudé a podobn

Navsgvnici klubovych setkani (50 lidi i vice) si sp&h& piipominaji sva zZivotni vyrd,
sami si pipravuji program i poho&hi, zvou mezi sebe zajimavé osobnosti sfaviekého &
kulturniho Zivota, cestovatele, organizuji kvizgrealostni sowte. Dochazi k vzajemneén

propojeni mezi generacemi, rfapii vystoupeni dti ke Dni matek, divadelnich scénkac¢

hudebnich a tageich gedstavenich @i a mladeze pro seniory. Spoluprace se sen
ktefi nemohou dochazet na klubova setkani ze zdravotdivodi, ale vyuzivaji na$
sluzbu — 150 seniér

jON

u
h,
ory,

Ocekavany dopad opakeni:

- dostateény vybér volnotasovych, vzélavacich a duchovnich aktivit pro seniory
- regenerace psycho-soci&éspiritualnich sil senidr

- uvedomeni si vzajemné sounalezitosti

- rozvoj komunik&nich schopnosti mezi generacemi

- vtazeni senidrdo spoléenského &ni

- zlepSovani a zkvalitmi Zivota vySe uvedenych &dmi

- povzbuzeni aktivnihorfstupu k Zivotu

- ochrana fed osandlosti a pocitem zbyt@osti

- rozvoj intelektualnich a manualnich schopnosti

- zapojeni do charitativnich aktivit

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

prednasky, besedy nazana témata

povidani s pozvanymi osobnostmi

rukodIné, vytvarne, charitativni a misijni aktivity

vzklavaci aktivity

spole&enské akceipriznych fFilezitostech - blaha@ni jubilantim, van@ni besidky,
oslava Dne matek apod.

poznavaci vylety
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prazdninové akce — posezeni u taboraku, dechopékani bitt

¢lanky o aktivitach Abraham klubu v INUFu - farnifasopisu

Nasledné rozateni aktivit Abraham klubu:

zajiseni vyznamejSich hosi

turistické aktivity.

Spoluprace s jinymi organizaceminagiklad Senior klub résta Usti nad Orlici, Diecézn
centrum pro seniory, Oblastni charita a dalsi.

Informovanost verejnosti o existenci a&innosti Abraham klubu.

Zapojeni seniot do priprav jednotlivych aktivit.

Propojeni mezigenera&nich aktivit (p¥iprava aktivit pro seniory, napr. détmi,
mladezi).

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Rimskokatolicka farnost —é&tanstvi v Usti nad Orlici, statutarni zastupegam Th.Bc.
Vladislav BrokeS. Spolupracovnici Ludmila Moudrav&iZzena Kubatova.

Spolupracujici subjekty:

Mésto Usti nad Orlici
Oblastni charita Usti nad Orlici
Diecézni centrum pro seniory

Pocet klienti:

Primérng 50 — 60 senidr mgsi¢ng.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

2010 —-50 000
2011 - 50 000
2012 - 50 000

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

» fimskokatolicka farnost — 15 00K
« Maésto Usti nad Orlici — 20 000K

* (Castnici— 10 000 &

* sponzei —5 000 K.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Neinformovanost, nezdjem &, nedostatek finamich prostedki.

Efektivita:
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Informovanost, dostupnost, zdjem a ochota fdirnik )
Plakaty,clanky v INUFu a na internetovych strankatimskokatolické farnosti —tanstvi

v Usti nad Orlici.

Lidské zdroje:

e statutarni zastupce
* kaplani
+ dobrovolnice bez naroku na mzdu

Existence sluzby:

JiZz existujici sluzba.
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5.2.4.3Podpora stavajicich sluzeb — Bm pokojného st&i Usti nad Orlici —
Kerhartice — Oblastni charita Usti nad Orlici

Nazev cile:

Zachovani stavajici sluzby, Domu pokojnéhdisiisti nad Orlici — poskytované od 1. 12.
1999.

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Bm pokojného stai Usti nad Orlici — Kerhartice —
Oblastni charita Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

POSLANI

Dam pokojného st sv. Krystofa (dale jen DPS) jefzzenim Oblastni charity Usti nad
Orlici a poskytuje socialni sluzby uzivatel ve vlastnich bytech a denni pobyt v dennim
staciondi seniofim a osobam glesnym postizenim (invalidnimidhoddm), ktei jsou
caste&né sokestasni a maji trvalé bydligtv Usti nad Orlici.

Poskytujeme laskavou giéprostednictvim socialnich sluzeb a zdravotnéipgajisujeme
prostednictvim terénni Charitni o$evatelské sluzby. Neposkytujeme 24 hodinovati. pé
Jsme tu proto, abychom ve spolupraci s rodinouaadhco nejdéle satstatnost naSich
uzivateh a udrzovali kvalitu jejich Zivota.

CILOVA SKUPINA
Cilovou skupinu DPS ti0 senidi a osoby sdlesnym a kombinovanym postizenim (ve
véku 27 a vyse let) s trvalym bydl&h v Usti nad Orlici, kié z divodu wku, zdravotnihg
stavu nebo ndfznivé socidlni situace (rodinna situace, bydlgmbda) potebuji pomoc
druhé osoby, ochranu, bezpa jistotu.

CILE:

- umoznit klienfim Zit co nejdéle ve vlastnim gyt pfirozeném prosedi

- zlepsit kvalitu zivota klierit ve stdi a nemoci

- podporovat klienty v maximalni séftainosti

- aktivizovat uzivatele prostdnictvim nabizenych aktivit a program

- snazit se o to, aby oséh uzZivatelé netstali izolovani od okolniho prasdi,
zprostedkujeme tiskoviny

- pribéznym vzdlavanim zamstnand (alespé 1 x za rok u kazdého pracovnika)
poskytovat kvalitni pgovatelskou sluzbu

- usilovat o co nejlepSi zachovani kvality Zivota&anim navaznych sluzeb

SLUZBY DPS:
- ubytovéani v 18 samostatnych bytovych jednotkach
- klientaim je k dispozici Siroké spektrum qmvatelskych sluzeb, které jsou
realizovany dle vyhlasky.182/1991 Sbh. v platném &mi, uZivatel si tyto sluzby
hradi sam v souladu s touto vyhlaskou.

SLUZBY DENNIHO STACIONARE:
- pomoc i zvladani BZnych Ukor p&e o vlastni osobu
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- pomoc i osobni hygie& nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

- poskytnuti stravy

- vychovné, vzdlavaci a aktivizani ¢innosti

- zprostedkovani kontaktu se sponskym prosedim

- socialre terapeutick&innosti

- pomoc i uplatiovani prav, oprawmych zajnti a @i obstaravani osobnich
zalezitosti

Ocdekavany dopad opakeni:

Naplreni kapacity Denniho staciof@
Uspokojeni pokud mozno vSech Zadatel peovatelské sluzby a sluzeb Denni
stacionée.

Poskytovani vysoce kvalitnich sluzeb odbornymi pvadky.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

1. Poskytovani sluzby dle zakona 108/2006 Sb. — ilegu#skytovat sluzbu
v takovém rozsahu, jak uklada zakon o soc.sluzbach.

Ucastnit se dogmichtizeni.

Informovat véejnost o existenci této sluzby.

DalSi vz&lavani a zardstnand a pée o rt.

Spolupréace s dalSimi subjekty v oblasti poskytowmaialnich sluzeb.

ablrwn

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Oblastni charita Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:
PhDr. Jana Mervartova — Proximity Usti nad Orlici

Uzce spolupracujeme s:
- Regionalni gj¢ovnou zdravotnickych poficek
- Odborem socialnich sluzeb MU Usti nad Orlici
- Centrem socialnich sluzeb Usti nad Orlici
- Olanskou poradnou Usti nad Orlici

Pocet klienti:

DPS
22 klienfi / rok

DS
10 klient

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#8leni nakladi podle roki
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realizace):

Predpokladané finarténi naklady (celkova vySe a rozteni naklad podle roki realizace)

Celkové planované naklady

2011
2012
2013

1 400 000 K
1400 000 K
1 400 000 K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Procentualni posh finanénich zdroii na léta 2011-2013

MPSV CR 18 %
Pardubicky kraj 18 %
Mésto UO 36 %
Prijmy od klienti 20 %
Vlastni 8 %

Plan rozloZeni zdréjna léta 2011 — 2013 prodsto Usti nad Orlici (v K):

Poskytovatel dotace 2011 2010 2013
MPSV 252 000 252 000 252 000
Pardubicky kraj 252 000 252 000 252 000
Mésto Usti nad Orlici 504 000 504 000 504 000
Prijmy od klienti 280 000 280 000 280 000
Vlastni 112 000 112 000 112 000

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedki na poskytovani sluzby
Nezéjem o sluzbu ze strany kliént

Efektivita:

Zpétné vazba od Klieft

Statistika

Dotazniky pro klienty

Doprovodné programy &ast na nich

Lidské zdroje:

1x vedouci projektu
1x socialni pracovnik
3x pracovnici v socialnich sluzbach

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.2.4.4Podpora_stavajicich sluzeb — R®vatelska sluzba — Centrum socialni pi
mésta Usti nad Orlici

Nazev cile:

Poskytovani psvatelské sluzby obyvateh Usti nad Orlici

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — R®vatelska sluzba — Centrum socialni g& meésta Usti
nad Orlici

Charakteristika opatieni:
Poslani: Podpora a pomoc Klieirh zvladat nefiznivé Zivotni situace Zygobené snizeng
schopnosti p#& o sebe nebo svou domacnost bez naruSeni vazgéjicta blizké a
vrstevniky a Zit &nym zgisobem Zivota, ifp setrvani v jejich domacim prdesti.

Jedna se o terénni a ambulantni sluzby dle individalnich potieb klientd.

Cil terénnich sluzeb:pitimo v domacnosti kliedtprostednictvim sluzelposkytnout
podporu a pomoc:

- pi p&i 0 osobu,

- pi poskytnuti a zajighi stravy,

- pi hygierg,

- pi zajiS€ni chodu domacnosti,

- pi zprostedkovani kontaktu se spéenskym prosedim,
a tim gekonat dsledky nepiznivého zdravotniho stavu nebo socialni situace.

Cile ambulantni sluzby:

- je poskytnout vSem osobam zakladni socialni porsitvi a to bezplatn
- je pomoci Sediska osobni hygieny umoznit hygienickoigépro klienty z terénu, kdg
domacnost klienta neni dostaté pro tuto péi ptizpiasobena - klient fichazi sam neb
s doprovodem blizké osoby do i&tiska osobni hygieny nebo je dovezen au
pecovatelské sluzby.

Cilova skupina:
Senior — osoba se sniZzenou schopnostiepé sebe nebo svou domacnost, ktera dos
véku rozhodného profjznani starobnihotchodu a vzhledem ke svéméku, zdravotnimy
nebo socialnimu stavu gebuje pomoc dalSi osoby k zaist svych pateb.
Osoba se zdravotnim postizenimosoba se sniZzenou schopnostiepé sebe nebo sva
domacnost, které bylfiznan invalidni dchod a vzhledem ke svému zdravotnimu st
potrebuje pomoc dalSi osoby k za§ist svych pateb.

Osoba ktera potebuje v ptibé¢hu své rekonvalescence pomoc dalSi osoby k &aijistych
potieb.

Rodiny s @tmi, jejichz situace vyZaduje pomaoc jiné fyzické osoby.

Pisobnost p&ovatelské sluzby:
Peovatelska sluzba v Usti nad Orlici je gasti Centra socialni pé mésta Usti nad Orlici|
prispivkové organizace, ktera své sluzby poskytuje dk@zac.108/2006 Sb. o socialnig
sluzbéch afisludnych provéagtich gedpisi na Gzemi tizovatele nidsta Usti nad Orlici.

O

tem

ahla

u
avu

h
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Ocekavany dopad opakeni:

Uspokojovat pdeby vSech klierit - tzn. jak bydlicich v domech sdmatelskou sluzbou
(DPS), tak i mimo DPS.
Poskytovat vzdy kvalitni sluzby s profesionalninfisjupem personalu a vzdy dle
individualnich pateb klient.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

e Poskytovat sluzbu dle zakorga 108/2006 Sh. o socialnich sluzbach, dle Staridard
kvality,

* Informovat véejnost o sluzé,

« spolupracovat s odborem socialnich sluzetsten Usti nad Orlici i navrhovani osoly
do byii v DPS,

e vzcklavani zamstnand a pé&e o re.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpowvédny realizator opatieni:

Centrum socialni g& mista Usti nad Orlici — Revatelska sluzba.

Spolupracujici subjekty:

Odbor sociélnich sluzebgsta Usti nad Orlici,
Oblastni Charita Usti nad Orlici — ofetatelska sluzba a dn pokojného st sv.
Krystofa,
Centrum zdravothpostizenych — osobni asistence,
Doméaci oSdébvatelska pée,
Domov dichodadi.
Uzce spolupracujeme: prai Iékari klientd,
Ceskycerveny Kiz — Senior doprava,
zdravotnick&izani.

Pocet klienti:

273 (rok 2010)

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz8leni ndkladi podle rokia
realizace):

Celkové planované néklady:
2011 - 4.950.000,-&
2012 - 4.950.000,-&
2013 - 4.950.000,-K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Procentualni posh finanénich zdroii na léta 2011-2013
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MPSV | 27%
M¢ésto Usti nad Orlici 54%
Vlastni zdroje z uhrad kliedtza sluzby 19%

Plan rozlozeni zdréjna léta 2011 a7 2013

Poskytovatel dotace 2011 2012 2013

MPSV 1.350.000¢ K 1.350,000,-K 1.350.000,- K
Mésto Usti nad Orlici 2.700.000, K 2.700.000,- K 2.700.000,- K
Prijmy od klienti 900.000,-K 900.000,- K 900.000,- K

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedki na poskytovani sluzby,
nezajem o p@vatelskou sluzbu.

Efektivita:

Statistické udaje,
zpétna vazba od uzivatekluzby (pomoci dotazniku, individualni panovani).

Lidské zdroje:

Zazemi CSP wsta Usti nad Orliciteditelka, Getni),
1x koordinator PS,

1x socialni pracovnik,

10x pracovnik v sociélnich sluzbach.

Existence sluzby:

JiZz existujici sluzba.
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5.2.4.5Podpora stavajicich sluzeb — Chra&né bydleni — Centrum socialni p& mésta
Usti nad Orlici

Nazev cile:

Chrarené bydleni

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Chragné bydleni — Centrum socialni p& (CSP) nésta
Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

PoslanimChraréného bydleni je poskytovat osobam se snizenogsthosti z dvodu
jejich zdravotniho postizeni, chronického nebo gné® onemoceéni podporu a motivaci
k rozvoji jejich samostatnosti, ktera jim umozrpdésocialni zdenovani a pekonani
jejich negtiznivé socialni situace tak, aby vedizby zpisob Zivota.
Pomoc spoiva v aktivnim fisobeni dle individuakhuréenych paoteb @i zachovani a
respektovani osobnosti a lidskiéstbjnosti.
Pro dosazeni tohoto poslani zé&jigme kliendm:

- ubytovani,

- poskytnuti stravy,

- pomoc se zajidvanim stravy a chodu domacnosti,

- aktiviz&ni ¢innosti,

- zprogedkovavame kontakt se sp&daskym prosedim,

- pomoc p uplatovani prav,

- obstaravani osobnich zalezitosti.

Cilova skupina:

Osoby, které maji snizenou gstatnost vzhledem ke svému zdravotnimu stavu, postiz
véku nebo chronickému onemagr véetné duSevniho a jejich situace vyZzaduje pomoc |
fyzické osoby.

Cile sluzby:

Cilem je zajistit klienim spokojené bydleni a umoznit jim proziti aktivnéndistojného
Zivota tak, jako by jej prozili v domacim proesdi.

Pisobnost Chrargéného bydleni:

Chrarené bydleni v Usti nad Orlici je stdsti CSP resta Usti nad Orlici, jeifspsvkovou
organizaci msta Usti nad Orlici a své sluzby poskytuje dle néko 108/2006 Sb. o
socialnich sluzbach.

Jedna se o pobytovou sluzbu dle individualnich péeb klienta.

Sidlo a zdzemi sluzby:

v budow Na Plani 1343 Usti nad Orlicijie celkem byii: 94 z toho 64 byl pro jednotlivce
a 30 pro dvojice — byty nejsou bezbariérove.

N
iné

Ocekavany dopad opakeni:

Naplreni kapacity by Chrargného bydlent,
poskytovani kvalitni sluzby s profesionalnitfigtupem personalu,
zaji¥ovani aktiviz&nich progran pro klienty Chrasného bydleni.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:
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Informovanost o Chramém bydleni a 0 moznosti ubytovani spojeného sypoganymi
sluzbami,

vzklavani zamistnand a p€e o I,

i nadale zajifovat nabidku aktivizanich progrand pro Chragsné bydleni.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Centrum socialni g& mésta Usti nad Orlici — Chréné bydleni.

Spolupracujici subjekty:

Odbor socialnich sluZzebasta Usti nad Orlici,
Pe&ovatelska sluzba CSP,

Oblastni Charita Usti nad Orlici,

Domov dichoddi,

prakticky léka Chrargného bydleni,
Ceskycerveny Kiz,

zdravotnicka zézeni.

Pocet klienti:

124 klienti (rok 2010).

Predpokladané finartni naklady (celkova vyse a rozéleni naklada podle roki
realizace):

Celkové planované naklady:
2011 - 6.450.000,-&
2012 - 6.450.000,-&
2013 - 6.450.000,-K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Procentualni pogr financnich zdrofi na léta 2011-2013
MPSV 7%

Mésto Usti nad Orlici 23%

Vlastni zdroje z Uhrad kliedtza sluzby  70%

Plan rozlozeni zdréjna léta 2011 — 2013

Poskytovatel dotace 2011 2012 2013

MPSV 04600,- K 450.000,- K 450.000,- K
Mésto Usti nad Orlici 1.500.000¢ K 1.500.000,- K 1.500.000,- K
Vlastni zdroje z dhrad klietit 4.500.000,- K 4.500.000,- K 4.500.000,- K

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:
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Nedostatek finatnich prostedki na poskytovani sluzby,
nezajem o ubytovani a sluzby Ch¥aého bydleni.

Efektivita:

Statistické udaje,
zpétna vazba od uzivatiekluzby (pomoci dotazniku, individualni planovani).

Lidské zdroje:

Zazemi CSP wsta Usti nad Orlici #editelka, @etni,
1x socialni pracovnik,

7x pracovnik socialnich sluzeb,

1x udrZzb&

Existence sluzby:

JiZz existujici sluzba.
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5.2.4.6Podpora stavajicich sluzeb — Komise Rady #sta Usti nad Orlici pro praci se
seniory (,Senior klub*) — Centrum socialni p&e meésta Usti nad Orlici

Nazev cile:

Aktivizace senioll a pijemai invalidniho dichodu — obani mésta Usti nad Orlici

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Komise Rady &sta Usti nad Orlici pro praci se seniory,
(~Senior klub*) — Centrum sociélni péfe mésta Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

~Senior klub“ je predstavitelem rsta \ici spolupraci se Svazemuachodd a invalich
v Bysttici Kladské. Koordinuje a zajisije mezinarodni styky seniorSouwasré ve neste
koordinuje vzajemnoginnost ostatnich kluba organizaci zabyvajicich se praci se seni
Poslanim je pomoc senion, pijemaim invalidniho dchodu a osobam os&hym
s organizaci volnéhatasu, s navazovanim kontaki, se z#leriovanim do spolénosti a
umoznénim jejich seberealizacdi¢asti na kulturnim Zivet vyletech, z4jezdech, beseda
k riznym témaim, (&asti na vyukach aanskych wdomosti (finagni gramotnost
informasni technologie, jazyky) a poskytovanim poradenstvi.

Dry.

ich

Ocekavany dopad opakeni:

Co nejdéle udrzet 2eenéni senioi do aktivniho plnohodnotného Zivota.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

~Senior klub* organizuje naimé vylety a vychazky po okoli &sta, besedy, rukéthé a
jiné ¢innosti, vyuku prace na paacich a internetu, kurzy ctni pandti, zimni kondéni
plavani, organizuje zajezdy po republice, dale diska, spolupracuje s polskym Klube
diuchoda a invalidh Bystiice Kladska na zakl@dpodepsané dohody obou subjekiyto
aktivity zajif’'uje pro sv&leny, ostatni seniory &eny jinych organizaci zabyvajicich
praci se seniory nebo invalidy.

m

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Komise Rady nssta Usti nad Orlici pro praci se seniory,
Centrum socialni p& mésta Usti nad Orlici (CSP).

Spolupracujici subjekty:

Subjekty pracujici se stejnou cilovou skupinou nenti nésta,
Svaz dichodd a invalidi Bysttice Kladska.

Pocet klienti:
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Rocné cca 1500 klierit.

Predpokladané finartni naklady (celkovd vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

220 000K/rok

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Rozpaet CSP nista Usti nad Orlici - #sto Usti nad Orlici - 120 000,¢K
vybrany udrZovaci i piispevek odélent ,,Senior klubu®- 30 000,-K
vybrané pispevky ucastniki na jednotlivych akcich - (Juo,- K.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Neinformovanost, nedostatek firawich prostedki, nezajem obyvatel.

Efektivita:

Statistické Udaje — get astniki jednotlivych akci,
hodnotici dotazniky.

Lidské zdroje:

Komise ,Senior klubu“ v pé&u 7 ¢lena.

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.2.4.7Podpora stavajicich sluzeb — zajigni provozu Domova pro seniory — Domov
dachodai Usti nad Orlici

Nazev cile:

Domov pro seniory v Usti nad Orlici

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — zajighi provozu Domova pro seniory — Domoy
dichodai Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Sluzby poskytované v Doméwdichodd Usti nad Orlici (DDUO) jsou deny gedevsim

klientim se zdravotnimglesnym a duSevnim postizenim, iktenaji vzhledem ke svému

stavu snizenou sebtatnost a pakbuji celodenni komplexni gigkterou si nemohou sam
ani s pomoci rodiny zajistit ifpozeném prosedi vliastni domacnosti. DDUO poskytu
socialni, oSd&bvatelské a zdravotni sluzby, které vychazeji aiddalné stanovenych
potreb klienfi. Sluzby jsou poskytovany cel@m v negetrzitém provozu.

Ocekavany dopad opakeni:

Zajistni pomoci klientm a jejich rodindm, poskytovani takové podpory,r&tey jim
umoziovala zachovat si v co népi mie swij dosavadni zjsob Zivota p udrZzeni
maximalni samostatnosti.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Zajistni finartnich prostedki na provoz sluzby,

vytvoreni databaze Zadaigporadnik/,

dostaténa informovanost atani o sluzig,

zajiseni dostaténeho pétu pracovnik v piimé péi, jejich pribézné vzalavani,
spoluprace s jednotlivymi organizacemiiady.

Casovy harmonogram plréni opatient:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Domov dichodd Usti nad Orlici,
Mé&sto Usti nad Orlici.

Spolupracujici subjekty:

Pardubicky kraj,

Centrum socialni g& Usti nad Orlici (psvatelska sluzba, Chrémé bydlent),
zdravotnicka zézeni, prakiti leka,

Ceskycerveny Kiz,

Oblastni charita Usti nad Orlici,

obce.
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Pocet klienti:

139 klienti/celorané, negretrzity provoz.

Predpokladané finartni naklady (celkovd vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

Celkové planované naklady
2011 - 33114 000,-K
2012 - 33114 000,-&
2012 - 33114 000,-K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Dotace statu 26,5 %,
dotace #izovatele 8,0 %,
zdravotni pojisovna 2,5 %,
platby od kliend 56,0 %,
doplikovacinnost 7,0 %

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nezéjem #izovatele o sluzbu,
nedostatek finafmich prostedki,
nezajem o sluzbu ze strany kliént

Efektivita:

Sledovani kvality, vnini vystupy, dotazniky,
pocty uzivateh sluzby — statistiky,
zkvalitréni zivota uzivatel této sluzby.

Lidské zdroje:

Stav v r. 2009: 69,3 pracéuni

- feditelka DDUO 1,-

- THP 4,5

- socialni pracovnici 2,4

- pracovnici v soc. sluzbach 24,5

- zdravotnéti pracovnici 15,3

- provozni pracovnici 21,6 /dklid,pradelna,kuchy,udrzba/

Existence sluzby:

JiZz existujici sluzba.
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5.2.4.8Podpora stavajicich sluzeb — Senior centrunCCK — Cesky terveny kiiz —
Oblastni spolekCCK Usti nad Orlici

Nazev cile:

Senior centrun€CK

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Senior centrun€CK — Cesky Eerveny kiz — Oblastni
spolek CCK Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Senior centrumCCK méa za cil zminit dosavadni stereotypni pohled natistaiekonat
piedsudky o Zivat, postaveni a vyznamu seniove spolénosti. Reswdcit nejen mladoy
generaci, ale i ostatni &dny, aby pjali princip solidarity a uznali, ze i starSi ligi¢inaSeji
do Zivota spolénosti své nezastupitelné kvality.

Projekt Senior centrdCK se specializuje na zajiti pomoci a podpory senibza Eelem
jejich socialniho z&ereni a dale psobi jako prevence proti jejich socialnimu vydeni.
Cilem Senior centra&CK je dostaténych pa@et volnasasovych, relax@ich a vzdlavacich
aktivit pro seniory a vzajemné propojeni jednottir¢innosti mezi generacemi.

Ocekavany dopad opakeni:

- Dostatény vybsr volnatasovych, vzélavacich a relaxaich aktivit pro seniory,
- zlepSeni situace v komunikaci mezi skupinami olsivat

- udrZeni aktivity senidi,

- zapojeni Sirokého spektra sertiato spoléenského &hi,

- zkvalitréni Zivota vySe uvedenych skupin,

- dostupnost jednotlivych sluzeb.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

- Udrzeni stavajiciho provozu Senior ceriéK,

- nasledné roz&ni aktivit Senior centraCK,

- informovani véejnosti o existenci sluzby,

- zapojeni senidrdo giprav jednotlivych aktivit,

- propojeni aktivit nafi¢ generacemi (fprava aktivit pro seniory napdétmi),
- zapojeni do aktivit gsta prostednictvim komise RM pro praci se seniory.

Casovy harmonogram plréni opatient:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Ceskycerveny Kkiz — Oblastni spoleKCK Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

- Mésto Usti nad Orlici,
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- Centrum sociélni g& mssta Usti nad Orlici,
- Domov dichodd: Usti nad Orlici,

- Senior klub,

- ostatni organizace pracujici se seniory,

- 8kolska z#zeni.

Pocet klienti:

Pramérng 50 — 80 klieni mésicne.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni nakladi podle roki
realizace):

Rozpaet roku 2010 169 030,<K

Planovany rozp&et na obdobi 2011 — 2013

Zvyseni rozpoétu pro dané obdobi je planované v souvislosti sénmonod 1. 10. 2010, kd
se OSCCK Usti nad Orlici stane platcem DPH. RozpbSenior centr&CK se kthem let
maze menit dle vyvoje situace naprekonstrukce budovy OBCK, vystavba relaxni
mistnosti, Kisté atd.

2011 200 000,-&K
2012 200 000,-&K
2013 200 000,-&K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Rozdleni financi podle zdrdjdle rozp@tu na roku201Q
- OSCCK Usti nad Orlici,
- CCK,
- Klienti.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

— Nedostatek finatni prostedki,

— neungrné zvySeni nakladv pribéhu realizace,

— neudrzitelnost lidskych zdmbzabezpéujici provoz,
— nezajem o sluzbu ze strany klignt

- konkurence sluzby (néwznikajici sluzby),

- legislativni zneny.

Efektivita:

- Zvysujici se poet klient,

- statistické vystupy poskytovanych sluzeb -¢tpauzivatet sluzeb a jednotlivyct
intervenci,

- interni vystupy systému sledovani kvality — spokom uZivatel, dotaznikové
Seteni,

- konkrétnicinnosti — fungujici programy.

-

Lidské zdroje:
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Stav pro rok 2010:

- 4clenovéCCK,
- 2 pracovnici O CK Usti nad Orlici 20%,
- 1 ekonom, getni 5%.

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.2.4.9Podpora stavajicich sluzeb — Revatelsk& sluzba Dolni Dobrod

Nazev cile:

Zajisteni chodu stavajici sluzby — &watelské sluzby Dolni Dobréu

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Revatelska sluzba Dolni Dobrod

Charakteristika opatieni:

Poslanim p&ovatelské sluzby je zajistit nasSim uzivatel pokojny a dstojny a co mozn
nejvice plnohodnotny Zivot v déhejich dazasné nebo trvalé ndpnivé socialni situace |a
umoznit jim delSi samostatnost nebo dlepetujicim rodinam.

}S %

Cile

* Podpora bezpg a psychické pohody

» Podpora navratu k socialnimu statugedonavozenim néfznivé socialni situace

» Podpora v zachovani setiainosti v péi o vlastni osobu a v peo osobni ¥ci

» Podpora fi uplatiovani vlastnich prav a yigovani olkanskych povinnosti

* Podpora setrvani v mistnim spmaském Zivat

* Podpora styku s rodinnymfiglusniky

* Podpora zvySovani komfortu Zivota zaji§im zprostedkovani veéejnych sluzel
(kadenice, pedikura, ...)

UzZivatelé sluzby
NaSe sluzby poskytujeme zejména seimor se sniZzenou seéstanosti, osobam
s chronickym onemoeénim nebo zdravotnim postizenim, jejichZz situaceovéksluzby
vyZzaduje, a to sysobnosti v obci Dolni Dobr@ua jejich ¢dstech Horni Dobrau a
LanSperk.

Ocdekavany dopad opakeni:

ProdlouZeni nezavislosti seniana trvalé asistenci,
zlepSeni fyzického nebo dusevniho stavu uziviatel
odleRteni zatze pro rodiny pé&ujici o nemocné a seniory.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

1. Informovanost o sluzbmezi olgany (internet, obecni noviny, letaky, den d@&ych
dveri, uverejnéni v Katalogu sociélnich a souvisejicich sluzel batl Orlici a okol)

2. Vzdélavani zamistnana

3. Poskytovéani pg& v souladu s cili sluzby v gebném rozsahu

Casovy harmonogram plréni opatient:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpowvédny realizator opatieni:
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Obec Dolni Dobro#
Peaovatelska sluzba Dolni Dobrdu

Spolupracujici subjekty:

Socialni komisg Vobce Dolni Dobr&au
Mistni skupinaCCK

Pocet klienti:

50 uzivatel/mésic

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

Néaklady budou zavislé na rozsahu poskytovanychebluz

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Dotace MPSV,
Obec Dolni Dobrog,
vlastni zdroje z Uhrad klieintza sluzby.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedki, kraceni dotaci.
Nezajem o sluzby ze strany kliériheakceptovatelné ahrady za sluzby).

Efektivita:

Patet poskytovanych gevatelskych uko,
Zpétné vazba od uZivatiekluzby (individualni planovani, dotazniky)
Napliovani citi sluzby

Lidské zdroje:

Socialni pracovnik (Uvazek 1),

pracovnik v sociélnich sluzbach (Gvazek 1),
pracovnik uklidu (0, 25 Gvazku),

Gcetni v rdmci obce.

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.3 Opatreni pro cilovou skupinu osob se zdravotnim postizén

5.3.1 Popis cilové skupiny uzivatai

Do této cilové skupiny uzivatekocialnich a souvisejicich sluzignime:

osoby sé&lesnym postizenim

osoby se smyslovym postizenim

. osoby s mentélnim postizenim

. osoby s civilizanim a internim onemoénim
. osoby s dusevnim onema@ecnm

. osoby s kombinovanym postizenim

V Ceské republice se neshrordaji statisticka data o osobach se zdravotnim
postizenim. Jejich get Ize vSak odvodit od gty vydanych pikazi mimorddnych vyhod,
piiznaného fispivku na péi a invalidniho dchodu.

Podle druhu a stugnpostizeni se afanim se zdravotnim postizenim poskytuji
mimoradné vyhody 1., Il. a lll. stugn Stup& mimoradnych vyhod os\dcuje prikaz
mimoradnych vyhod s ozianim:

. TP - mimdadné vyhody I. stugn
. ZTP - mim@adné vyhody II. stupn
. ZTP/P - mim@adné vyhody lll. stuph

Tabulka 13: Patet drziteli prikazid mimoiradnych vyhod v ORP Usti nad Orlici
vletech 2007 az 2009

Druh priikazu / 2007 2008 2009
Rok, Osoba do18let |nad 18let |do18let |nad 18let |do 18 let |nad 18 let
TP 0 66 1 55 5 91
ZTP 2 164 3 152 1 125
ZTP/P 8 17 4 31 7 32
Celkem 10 247 8 238 13 248

Zdroj: M é&stsky trad Usti nad Orlici

Osobam, které zidodu dlouhodob negiznivého zdravotniho stavu pebuji
pomoc jiné fyzické osoby ip p&i o vlastni osobu a ip zajiS€ni solgstanosti je
poskytovan fispivek na péi v rozsahu stanoveném st@pm zavislosti I, IlI, Il a IV.
V ORP Usti nad Orlici je get s ffiznanym pgispivkem na pé& za posledniit roky
celkem stabilni, v roce 2008 byl nejniZsi.

Tabulka 14: Patet osob s piznanym prispévkem na p&i v ORP Usti nad Orlici
v letech 2008 a 2009
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Stav / Stup#
zavislosti, &k do nad do nad do nad do nad || Celkem

18let | 18let | 18let | 18let | 18let | 18let| 18 let | 18 let
k 31. 12. 2007 33 287 14 246 21 134 20 48 803
k 31. 12. 2008 33 281 13 238 20 135 18 48 786
k 31. 12. 2009 32 287 7 242 17 135 17 58 795
Zdroj: M é&stsky trad Usti nad Orlici

K nejwtSimu zvySeni pau piijemai invalidnich dichodi v Pardubickem kraji od
roku 2000 doslo v okrese Usti nad Orlici, a to 6,18%. Vyvoj za poslednitit roky
nezaznamenal vyrazné ny.

Tabulka 15: Patet osob s piznanym invalidnim dichodem v okrese Usti nad Orlici
v letech 2007 — 2009

Dichod / Stav k 31.12 2007 | k31.12 2008 | k 31.12 2009
invalidni plny 4582 4 835 4 451
invalidni éasteny| 3019 2715 3230

Celkem 7 601 7 550 7 681

Zdroj: CSU

Nutno @ipomenout, Ze v kazdém regionu Ziji obyvatelé &tym druhem
zdravotniho postizeni, Kkie nesphuji vSechny podminky pro fznani piikazu
mimoradnych vyhod neboffspivku na péi. Také oni patebuji socidlni a zdravotni
pomaoc.

5.3.2 Pracovni skupina Osoby se zdravotnim postizenim

Pro cilovou skupinu osob se zdravotnim postizerstanovilaridici skupina KPSS
pracovni skupinu s ndzvem Osoby se zdravotnim Zeostn. Jeji vedouci se stala pani
Jana KaSparova. SloZeni pracovni skupiny obsalagjedujici tabulka:

Tabulka 16: Clenové pracovni skupiny Osoby se zdravotnim postiaén

JMENO ORGANIZACE KONTAKT
Mgr. Radka Vaskova Stacioha 465 523 498
Usti nad Orlici 606 512 972
vaskovaradka@seznam.cz
Jana KaSparova 465 523 617
777 619 747
j.kasparova@a-trend.cz
Marta Majvaldova Osobni asistence 465 524 715
OCH Usti nad Orlici 731402 314
majvaldova.marta@orlicko.cz
Vladimir Kral Help 465 526 911
Usti nad Orlici 602 957 243

kralvlado@seznam.cz
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Ilvo Psota

SONS
Ceska Febova

465 535 325
607 657 188
ceskatrebova-odbocka@sons.cz

Jana Hnykova

604 676 989
janahnyk@seznam.cz

Marcela Syrova

Specialni Skola
Usti nad Orlici

465 523 497
605 759 127
MarcelaSyrova@seznam.cz

Eva Jfincova

Poradna pro uzivatele
socialnich sluzeb
Usti nad Orlici

465 525 324
eva.jirincova@tiscali.cz

Jitka Fajtova

Sdruzeni KHzdicka

605 884 175
klubhvezdicka@seznam.cz

Jaroslava Chejnovska

465 527 718
j.chejnovska@seznam.cz

Vladimir Fajt Zadavatel €len RM
Usti nad Orlici
Mgr. Zuzana Polakova; APLA VC 777 882 337
DiS. Usti nad Orlici zuzka.zuzu@seznam.cz

Nad’a VaSinova

Centrum pro zivot
Ceskycerveny Kiz
OS Usti nad Orlici

775 214 411
FoglovaN@seznam.cz

Anna Re&kova

CEDR, o.p.s.
Pardubice

733 790 992
rockova@cedrops.cz

Bc. et Bc. lva 0.s. Pée o duSevni zdrav| 777 214 047
Sedl&kova Usti nad Orlici iva.sedlackova@pdz.cz
Ludmila Moudrova 604 449 493
Mgr. Daniela Tyfloservis, 0.p.s. 495 273 636
Moravkova Hradec Kralové 774 572 342

pardubice@tyfloservis.cz

Pracovni skupina Osoby se zdravotnim postiZzenimy&kenila z pracovni skupiny
Senidi brzy po jejim vzniku vroce 2007 a schazela savigielrt nejmér jedenkrat
meésicné. V rdmci zpracovavani ogeni vznikly neformélni podskupiny, kdédenové

podrobré diskutovali

navrhy opateni.

Red zahajenim zpracovani ofmati

byla

vypracovana SWOT analyza pro danou cilovou skupinu:
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Tabulka 17: SWOT analyza pracovni skupiny Osoby sedravotnim postizenim

Silné stranky

Silna st’ sluZzeb pro seniory
Fyzioterapeutické a ergoterapeutickeé sluz
Charita — poskytovani domacidqowatelské
sluzby

Doméaci oSdébvatelska pée

Spolupréace s KMstem a jeho odbory
Agentura domaci e

Chrareéné bydleni pro osoby se zdravotn|

postizenim
Denni a tydenni stacioharo MP
NNO Hwezdicka

Cinnost dalich NNO, zajmovych sdruZe
a cirkevnich  organizaci  (Stitb,
Medvidek...)

Senior doprava

Centrum pro Zivot -CCK — pro osoby
s onkologickym onemognim
SONS, Audiohelp

Pajcovna kompenzmich

(dlouhodolg finanéné narané)

poniicek

by

Slabé strank

Bariérovost

Chybi sluzby pro osoby s duSevnj

onemocgnim

Chybi provazanost pé o osoby
s autismem — progkovou kategorii
dosglych — po splani povinné
Skolni dochazky

Nejasné a nezaji&té financovan
socialnich sluzeb

Dlouhé&cekaci doba na umisti do
domova pro seniory — 1 rok a vice
Chybi odleldovaci sluzby

Chybi azylové pobyty, respitni &
Chybi sociala terapeuticke dilny
Chybi podporované zafstnavani
Chybi chrasné zangstnavani

Mal4d informovanost z Nhkta,
z povolanych mist, detrg
poskytovatel socialnich sluzeb
Malqd informovanost  uZivateél
socialnich sluzeb od narozeni
piedevsim od léka

Chybi  vybavenost \ejnych
instituci kompenz&aimi
pomickami pro osoby s
zdravotnim  postizenim - 4
zrakovym a sluchovym postiZzenin
Chybi sluzba pro specifick
uzivatele, nap s kombinovanyn
postizenim  (individudlni feSeni
situace)

Integrace (Skoly, krouzky, DDM
ZUS, zandstnani...)

Nedostatek dobrovolnik (nag. v
LanSkroud vedou dobrovolnic
sportovni klub Korunka)

Chybi peovatelska sluzba n
vesnicich vV ramci spravnih
obvodu obce S roz&nou
pusobnosti

Nedostupnost dalSich socialni

sluzeb pro otany z jinych obci
Chybi rozvoj Stacion&, «etrg
bezbariérovosti

Chybi prostory

D

€

a

Chybi chrasné bydleni pro osob
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s duSevnim onemoénim,
mentalnim postizenim, autismem
kombinaci postiZzeni
Chybi provazanost informovanos
sluzeb, ¥etre pracovnich skupir
KPSS

5t

Piilezitosti

Katalog socialnich a souvisejicich sluzeb
Apla — pro rodiny a osoby s autismem
CEDR, Pardubice, o.p.s. sociél
terapeuticka dilna pro dusevnemocné
P&e o duSevni zdravi, Pardubice — teré
prace

Projekt mobility pro vSechny, zapojeni
Mésta do bezbariérovosti

Finance z ESF a MPSV

Ceské hnuti specialnich olympiad

www.specialolympics.cz

Projekt Socialni automobil

Pomoc podnikatelskych subjékt(Albert,

Konzum, Tesco, mistni firmy...)

Mohlo by vzniknout od&eni pro osoby
s Alzheimerovou nemoci

Prostory pro klubovowinnost by mohly,
vzniknout v DDM Luky v dopolednic
hodinach

Radiobus — viz zkuSenosti z Rychnovska
Rozvoj dopravy — viz KONEP

Kalend& spole&nych akci

-

Ohrozeni

i OHGS

Nedostatek prostor pro nove sluZzt
Nedostatena finarkni spoludast
obci na provozu a rozvoji sluzeb
Komunalni volby

- nedostateé zadani prg
hledani zdraj na socialni projekty

Dy

126



5.3.3 Opatieni k novym sluzbam

5.3.3.1Vznik socialné terapeutické dilny pro osoby s duSevnim onemoénim

Nazev cile:

Socialre terapeuticka dilna — rehabilita dilna Usti nad Orlici

Opatieni:

Vznik socialné terapeutické dilny pro osoby s duSevnim onemoénim

Charakteristika opatieni:

Metodou psychosocialni rehabilitace pomoci lidedu$sevnim onemoeénim |épe zvladat
své socialni a pracovni problémy a umoznit jiffpadré navrat na &ny trh prace.

Ocdekavany dopad opakeni:

Rozvoj, udrzeni schopnosti a dovednosti uzivatétiezeni pracovnich a socialnich naiuyk
uzivatele sluzby.
* Obnoveni nebo ziskani pracovnich, socialnich dovstiina navyk (prace
v kolektivu, ziskani pravidelného denniho rytmwem&eni komunikace, navazovani
socialnich kontaki),
» za&lenéni do spolénosti, zvySeni spobenske prestize,
» ziskani novych dovednosti,
» stabilizace zdravotniho stavu,
* omezeni izolace,
» posileni socialni kompetence uZivételpirevzeti odpovdnosti, znovu nabyti
sebejistoty,
* nalezeni svych schopnosti.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

* Analyza poteb cilové skupiny (ve spolupraci s asgtimi psychiatry v regionu,
Méstem Usti nad Orlici, Pardubickym krajem),

» zisk&ni vhodnych nebytovych prostor,

« zpracovani nabidky pro ¥&gnou zakazku IP ( KU Pardubice),

» vlastni realizace projektu (vytove fizeni — persondlni obsazeni sluzby, vybaveni
prostor, registrace socialni sluzby, zahag@mhosti socialni sluzby).

Casovy harmonogram plréni opatient:

* Analyza poteb cilové skupiny (ve spolupraci s asgtimi psychiatry v regionu,
Méstem Usti nad Orlici, Pardubickym krajem) — leddoiezen 2010grobshlo, na
zakladt informaci od oSeétjicich psychiait, bude kapacita sluzby naphra kthem
2 mésial po zahajeni sluzby),

» ziskani vhodnych nebytovych prostor <€ten 2010 (zaji$ho),

« zpracovani nabidky pro kgnou zakazku IP ( KU Pardubiceferven — srpen 2010
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(realizujeme),

» vlastni realizace projektu (vytoveé tizeni — personalni obsazeni sluzby, vyba
prostor, registrace socialni sluzby, zahaj@nihosti socialni sluzbyyerven — srper
2010(realizujeme),

» zahjeni provozu,ijem klienti - z&i 2010.

e Termin realizace — po celou dobu platnosti komiindrplanu.

eni

Zodpovédny realizator opatieni:

CEDR Pardubice o. p. s.

Spolupracujici subjekty:

Mésto Usti nad Orlici,
Pardubicky kraj,

Klub CEDR Zamberk,
oSetujici psychiat v regionu,
0. S. Pée o duSevni zdravi.

Pocet klienti:

6-8 rehabiliténich mist,

max. 5 klient/denre.

Klienti z Ustecko-Orlicka, z mist s dobrou doprawisluznosti (moznost dopravyiegou
dopravou).

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

Racné 1 470 000,- K (kazdy rok navySeni minimairo inflaci)

Sluzba bude pokryta z Individualniho projektu Paidkého kraje

Mésto Usti nad OrliciCeska Febova, Lanskroun, Letohrad, Litomysl

- 2011 — Zadost 15 000,<k- spolugast nEst na ndjemném (vzhledem k tomu, Ze se
nepodailo ziskat néstské prostory jsme nuceni platit korr@r najemné z tohotougtodu
zadame alesgiosymbolickou spolutast) - v rozpétu individualniho projektu zahrnut
casteéne

- 2012 — zadost 25 000,-¢K- spoludast nmést na najemném + finani prostedky na
dovybaveni prostor: mistnosti pro jednani s klienteindividualni prace - nebylo zahrnu
v rozpatu individualniho projektu

- 2013 — Zadost 30 000,<¢Kspoluast nést na ndjemném)

Spolukast nést bude rozpgitana pondrnoucasti dle % zastoupeni klignt daného résta.

ham

o

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Pardubicky kraj — Individuélni projekt,

Mésto Usti nad OrliciCeska Febova, Lanskroun, Letohrad, Litomysl,
vlastni zdroje,

sponzdi.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:
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Nedostatek financi, chyfici nebytové prostory.

Efektivita:

Statistické Udaje — get uzivateh ve sluzls,
naplréni osobnich cil uzivateh,
zpetna vazba od uzivatiekluzby, rodinnych fislusniki, oSetujicich psychiatk.

Lidské zdroje:

1,0 vedouci socialni pracovnik,

1,0 sociélni pracovnik,

0,75 pracovnik v socialnich sluzbach,
0,20 projektovy manaZzer,

0,05 metodik sluzby.

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.3.3.2Vznik Centra pro volny ¢as pro osoby s duSevnim nemo&nim v Usti nad
Orlici

Nazev cile:

Centrum pro volngas v Usti nad Orlici

Opatieni:

Vznik Centra pro volny ¢as pro osoby s dusevnim nemoé&nim v Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Nabizet lidem s duSevnim oneméoim moznost jak aktivhtravit volny¢as a pomaoci jin
pii hledani cesty jakeSit své problémy.
Nabidka volngasovych aktivit a socioterapeutickych sluzeb.

Ocdekavany dopad opakeni:

MozZnost aktivi travit volny ¢as a pomahat klietn pii hledani cesty jakeSit problémy
tak aby mohli zZit spokojeénv prostedi, které si sami zvoli.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

- Analyza poteb cilové skupiny (ve spolupraci s asgtimi psychiatry v regionu
M¢&U Usti nad Orlici, KU Pardubice),
- ziskani vhodnych nebytovych prostor,
- zpracovani projektu pro MPSUR a Mesto Usti nad Orlici,
- vlastni realizace projektu,
vybérovétizeni — persondlni obsazeni sluzby,
vybaveni prostor,
registrace sluzby,
zahajentinnosti socialni sluzby.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Zahdjeni leden 2011.
Termin realizace — po celou dobu platnosti komiiingrplanu.
- Analyza poteb cilové skupiny (ve spolupraci s asgtimi psychiatry v regionu
M¢&U Usti nad Orlici, KU Pardubice) — srpen 2010
- ziskani vhodnych nebytovych prostor 2010,
- zpracovani projektu pro MPSV assto Usti nad Orlici — 28— prosinec 2010,
- vlastni realizace projektu,
vybérovéiizeni — persondlni obsazeni sluzby — listopad 2010,
vybaveni prostor — prosinec 2010,
registrace sluzby — Srpen 2010,
zahajentinnosti socialni sluzby - leden 2011.

Zodpovédny realizator opatieni:

CEDR Pardubice o.p.s.
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Spolupracujici subjekty:

Mésto Usti nad Orlici,

Pardubicky kraj,

Klub CEDR Zamberk,

oSetujici psychiatt v regionu,

0. s. Pée o duSevni zdravi,

Dobrovolnické centrum — Sance pro tebe.

Pocet klienti:

8 klientid/denné.
Klienti z Ustecko-Orlicka, z mist s dobrou doprawisluznosti (moznost dopravyiegmou
dopravou).

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

Rok 2011 - 234 000,- &
nasledujici roky 194 000,-K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

MPSV CR,

M¢sto Usti nad Orlic,
vlastni zdroje,

sponzdi,

cast&na spoludast uzivatal.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek financi, chyfici nebytové prostory.

Efektivita:

Statistické Udaje — et uzivateh ve sluzig,
naplreni osobnich cil uzivatet,
zpétna vazba od uzivatiekluzby, rodinnych fislusniki, oSetfujicich psychiatk.

Lidské zdroje:

0,5 Gvazku socialni pracovnik,
4 lektai (DPP), dobrovolnici.

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.3.3.3Socialni rehabilitace - poskytovani terénnich a amidantnich sluzeb pro lidi se
zavaznym duSevnim nemoatnim nad 18 let ¥ku dle § 70 zakona®. 108/2006
Sb.

Nazev cile:

Socialni rehabilitace lidi se zavaznym duSevnimuaenim

Opatieni:

Socialni rehabilitace - poskytovani terénnich a amidantnich sluzeb pro lidi se
zavaznym duSevnim nemoaimim nad 18 let ku dle § 70 zkona. 108/2006 Sb.

Charakteristika opatieni:

Na Uzemi mista a potazmo okresu Usti nad Orlici vznikne sfizoizané pracovit
s vySkolenym personélem pro praci se zavaduSevie nemocnymi lidmi. Sluzby, kter
bude poskytovat, budou akti&kontaktovat své potencialni uzivatele a budouietes pro
konzultace rodinnym fslusnikim, blizkym a partném v siti socialniho systém
Pracovnici budou kontaktovat partnery v siti (oigace) a aktivé vytvaret spolupracujic
vztahy.

Sluzby budou poskytovany metodami vhodnymi pro ipr&didmi s duSevnin
onemocgnim, budou pedstavovat odbornou a kvalitni pomoc a podporu.

Jedna se o:

» vyiizovani veSkerychi@dnich zalezitosti,

e organiz&ni pomoc s finafnim hospod&nim a vyizovanim povinnosti kolen
bydleni,

» feSeni krizovych situaci,

» prakticky trénink dovednosti

» edukace o projevech onemeni

Cilem je, aby se lidé, ktemohou mit potencialni problémyipgednani se samospravou
dodrZzovani zakonnych pravidel vlivem nemoci, dostdado pé&e socialnich sluzeb
neselhavali.

[N

|

a

Ocdekavany dopad opakeni:

Diky vcasné podp@ po onemocgimi se dé minimalizovat socialni dopady duSevni
onemocgni, jako jsou:

* izolace nemocnych,

 ztrata pracovnich navyk

» nedokoweni studia,

» socialni debakl (dluhy, nepini zakonnych povinnosti).

V¢asna podpora zarokegpomaha nemocnym lidem porozéinprojevim onemocini a
chapat vyznam tby, a tim i lépe spolupracovat se zdravotniky. 8neZzsepredejit
opakovanym hospitalizacim vlivem socialnich faltor

Rozvoj, udrzeni schopnosti a dovednosti uzivatele.
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Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

=

N

Kazdora@ni zajis€ni finantnich prostedki.
Zahajeni realizace sluzby:

e zajistit prostory a vybavit je prodenny tym pracovnik regionalni pobéky
o zajistit personal a proskolit jej v metodach prasdidmi s duSevnim
onemocgnim.

* registrovat sluzbu socialni rehabilitacé Krajském dadu Pardubickéhp

kraje.

Kontaktovat mistni psychiatrickd ifzeni (zejména PO Albertinum Zambeyk,

psychiatrické ambulance a spadové Psychiatrickmikll FN HK, Psychiatrickou

lécebnu v Haviikové Brodk a Oddleni psychiatrie a psychoterapie Svitavské

nemocnice).
Zajistni efektivre fungujici spoluprace gmito zaizenimi tak, aby lidé, kié
odchazeji po hospitalizaégi jsou v ambulantni g a potebuji socialni sluzby, byli
aktivre informovani o moznostech socialnich sluzeb.
Informovat o sluzbach mistni samospravu a vjtwea zaklad dohody funguijici
spolupraci mezi sluzbami a zastupci samospravy.
Informovani a spoluprace s ostatnimi samospravami.
Spoluprace s partnery jinych neziskovych organizgsychologické, afanske,
manZzelské a rodinné poradny, krizova pomoc a jiné)
Vlastni realizace sluzby:
» kontaktovani zajenico sluzby, mapovani socialni situace a zakazky
spolupraci, navazovani vztahu
» vytvoreni individualniho (rehabilitaniho) planu uzivatele
* naphovani konkrétnich krak individualniho planu formou individualr
skupinové prace s uzivatelem/li formou ambulankdn€elde) a terénn|
(terén, v mist bydlis€ uzivatele atd.).

Casovy harmonogram plréni opatient:
1.

2.

Noohkow

Duben - srpen 2010 - zahjeni realizace sluzbysfitgprostory a jejich vybaven
personalni zajighi, registrace sluzby)

Cerven —¢ervenec 2010 — zavedeni sluzby a informovani nuistpsychiatrickych
zaizeni (zejména PO Albertinum Zamberk, psychiatrickébulance a spado
Psychiatrickou kliniku FN HK a Psychiatrickoucébnu v Havitkové Brodg,
Svitavskad nemocnice, odéni psychiatrie).

2010 — 2013 - zaji&ni efektivre fungujici spoluprace se zdravotniky

2010 — 2013 — spoluprace se samospravou

2010 - 2013 - spoluprace s partnery v siti

2010 - 2013 - realizace sluzby, individualni pracgivateli

2010 — 2013 - zaji&ni finartnich prostedk

Zodpowvédny realizator opatieni:

Pé&se o dusevni zdravi -isdisko Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:
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Me&U UO — odbor socialnich sluzeb,

neziskoveé organizace poskytujici socialni sluztoykigrych vstupuji nebo mohou,
vstupovat lidé s duSevnim onemeénim,

psychiatrické odéleni Albertina v Zamberku,

psychiatrické ambulance na Gizemi okresu Usti néidiOr

Pocet klienti:

Okamzita kapacita sluzeb bude na konci roku 2010Zb¢atet.

Predpokladané pity uzivateh v prvnim roce fungovani sluzby je celkem 40 — ZVatel.
V dalSich letech 80 uzivatel

Odhadovany p#et uzivateh piimo z neésta UO — cca 25%, tL0 — 20uzivateh (maze byt
velmi pronenlivé (az k30 — 35uzivatetim v dalSich letech).

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

Provozni naklady na sluzupladnovanénvtyiletém obdobi —tj. 2010 — 20E8i 6 278
028,- K& (neinvesténi naklady)z toho

2010 celkem 1 119 860,-¢k- IP

2011 celkem 1 510 950,-¢k- IP, 60 000 K - obce
2012 celkem 1 679 468,-¢k- IP, 60 000K - obce
2013 celkem 1 782 750,-¢k- IP, 65 000 K - obce

Pozn.: roku 2010 — 2012 vychazi z aktualniho rézpdle smlouvy s Pardubickym krajern
(Individualni projekt Pardubického kraje na sodidzby).

=]

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

2010
Individualni projekt Pardubického kraje na socidizby: 1 119 860,-

2011

Individualni projekt Pardubického kraje na socidlizby: 1 510 950,-
Mésto UO — 15 000,- K

Ostatni obce — 45 000,<K

2012

Individualni projekt Pardubického kraje na socidizby: 1 679 468,-
M¢ésto UO — 15 000,- K

Ostatni obce — 45 000,<K

2013

MPSV -1 782 750,-
Mésto UO — 20 000,- K
Ostatni obce — 45 000,<K

Ostatni obce:Ceska Tebova, Vysoké Myto, Lanskroun, Chdgceletohrad, Zamberk
Kraliky, Jablonné n. O.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:
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AD/ Zavedeni pobiky

Riziko - nezaji&ni kvalitni provozni, materiatntechnické a personalni zafst pro
poskytovani sluzeb. Sluzba bude sice registrovala, nebude ji mozné faktick
poskytovat.

AD/ Sitovani
Riziko - Spatna spoluprace se zastupck,stto sluzeb se nebudou dostavatigmhi
uzivatelé. Sluzby budou izolované a nebudou efektpomahat svym kliedm.

AD/ Realizace sluzby )
Riziko— nezajem domovskych obci ashbudoucich uzivaté] nizka podpora Kbsta Usti
nad Orlici, nezgjem potenciélnich uzivétel

AD/ Zajisteni finantnich prostedki
Riziko — nenaplani ¢i poruSeni podminek smlouvy IP s Pardubickym krajesdostatek
finan¢nich prostedk na zajis&ni sluzby.

Efektivita:

1. Paity uzivateh sluzeb a jednotlivych intervenci - statistické tuypsy/ poskytovanych
sluzeb,

spokojenost uzivatél- interni vystupy systému sledovani kvality, mgtadjektivniho
Seteni,

naplreni osobnich cil uzivatet,

zpétna vazba od uzivatiekluzby, jejich blizkych a oSeljicich psychiatt,
konkrétni¢innosti — fungujici programy,

zajem o sluzbu,

spoluprace se Skolami, praxe, staze.

no

Nookow

Lidské zdroje:

Personal stediska UO:
1. Vedouci sediska — uvazek 1,0 — pro ofsti 0,3,
2. Socialni pracovnik — 3x — tvazek 1,0 — pro fwdt0,7.

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.3.3.4Socialni rehabilitace lidi se zavaznym duSevnim onecnénim — skupinové
aktivity

Nazev cile:

Skupinové aktivity lidi se zavaznym duSevnim oneminim se zamenim na oblastj
nacviku dovednosti (komunikace, bydleni a pro pracmblast) a smysluplného traveni
volnéhocasu.

Opatieni:

Socialni rehabilitace lidi se zavaznym duSevnim onmecnénim — skupinové aktivity

Charakteristika opatieni:

Parddani skupinovych aktivit formou tematicky orierdoych nacvikovych skupin
nacvik dovednosti jako veni, prani a p& o doméacnost, komunikace @azem na jednar
s budoucim zagstnavatelem. D&le klub voltasovych aktivit s cilem nait uzivatele
organizovat st volny ¢as ve spoknosti druhych lidi.

—_—

Ocdekavany dopad opakeni:

Samota a spobenska izolace jsodastym doprovodnym jevemripzavazném duSevnim
onemocgni. Formou klubovych aktivit budou mit lidé s dusgw onemoc#énim na Uzem
mésta Usti nad Orlici ifleZitost smyslupl# travit volny éas ve spokgnosti druhych lidi,
ucit se vyuzivat mistnich zdtoj (kulturnich, sportovnich a jinych) a v tematicky
orientovanych skupinach ziskat dovednosti pit§ivsamostatnost.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Zajistit vhodné prostory pro skupinové aktivity.

Sestavit a pipravit program nacvikovych skupin a klubovych alti
Vyhledavani a kontaktovani potencionalnich uzivatel

Osloveni subjekt sdruzujicichti pracujicich s cilovou skupinou.
Osloveni a spoluprace se samospravami obgish. m

Realizace programu nacvikovych skupin a klubovyktiv.
Kazdor@ni zajiseéni finantnich prostedki.

Nogok,rwhE

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Prosinec 2010 - zajistit prostory pro skupinoveé\aiyt,

2010 — 2011 - vyhledavani a kontaktovani potendioold uzivatel,
2010 — 2013 - osloveni a spoluprace se samospralaha nist,
2011 — 2013 - fungovéni klubu a klubovych aktivit,

cerven 2011 — zahajeni realizace nacvikovych skupin,

2010 — 2013 - kazdokai zajistni finantnich prostedki.

QA LNE

Zodpovédny realizator opatieni:

Pé&e o dusevni zdravi -isdisko Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:
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M&U UO — odbor socialnich sluzeb,

neziskové organizace poskytujici socialni sluzloykiggrych vstupuji nebo mohou
vstupovat lidé s duSevnim onemeéoim,

psychiatrické odéleni Albertina v Zamberku,

psychiatrické ambulance na Gzemi okresu Usti néidiOr

Pocet klienti:

Predpokladany peet uzivateh klubu / skupin: cca 30 lidi¥5 z Usti nad Orlici.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

Provozni naklady na sluzlwplanovanémétyiletém obdobi —tj. 2010 — 20E8i
1 819 292 .- K (neinvesténi naklady)z toho

2010 celkem 319 960,-& IP

2011 celkem 431 700,-& IP, 25 000 K - obce
2012 celkem 479 848,-d& IP, 25 000 K - obce
2013 celkem 512 784,-& IP, 25 000 K - obce

Pozn.: pedpokladame, Ze jiz v roce 2010 se pracovnici bymmlilet na naboru uzivatel
zaji¥ovat prostory aigpravovat program, informovat o moznostech sluzby.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

2010
Individualni projekt Pardubického kraje na socidizby: 319 960,-

2011

Individualni projekt Pardubického kraje na socid@lizby: 431 700,-
M¢U UO -5 000,- K

Ostatni obce — 20 000,<K

2012

Individualni projekt Pardubického kraje na soci&lizby: 479 848,-
Mé&U UO - 5 000,- K

Ostatni obce — 20 000,<K

2013
MPSV - 512 784,- K
M&U UO - 5 000,- K
Ostatni obce — 20 000,<¢K

Ostatni_obce Ceska Tebova, Vysoké Myto, Landkroun, Chdceletohrad, Zamberk
Kraliky, Jablonné n. O.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

ZajiS&ni prostor

Riziko — nebudou vhodné prostory, nezajistime peolt pro fungovani klubovych
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skupinovych aktivit.

Program
Riziko- nedostatiné personalni zaji&ti sluzby

Fungovani klubu

Riziko 1—- nezajem domovskych obci &shbudoucich uZivate) nizka podpora Kbsta Usti
nad Orlici.

Riziko 2— nezajem uzivatél- nedostata motivace a fibéZna podpora pro dochazeni

Zajistni finartnich prostedki
Riziko— nenaplini ¢i poruseni podminek smlouvy IP s Pardubickym krajeedostatek
financnich prostedki na zajis&&ni realizace klubovych aktivit a nacvikovych skupin

Efektivita:

1. Paity uzivateh sluzeb a jednotlivych intervenci - statistické tupsy/ poskytovanych
sluzeb,

2. spokojenost uzivatél- interni vystupy systému sledovani kvality, metadjektivniho
Seteni,

3. konkrétnicinnosti — fungujici programy,

4. naplréni osobnich cil uzivatet,

5. zpétna vazba od uzivatiekluzby, jejich blizkych a oSefjiicich psychiati.

Lidské zdroje:

Personal stediska UO:
1. Vedouci sediska — Gvazek 1,0 — pro ofsti 0,1,
2. Socialni pracovnik — 3x — Uvazek 1,0 — pro fgdt0,2.

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.3.3.5S0cialni rehabilitace lidi se zavaznym duSevnim onmecnénim — tréninkové
bydleni

Nazev cile:

Program tréninkového bydleni pro lidi trpici zawainduSevnim onemo¢nim.

Opatieni:

Socialni rehabilitace lidi se zavaznym duSevnim onecnénim — tréninkové bydleni

Charakteristika opatieni:

Tréninkové bydleni pomahé ziskat fgtné navyky a dovednosti pro samostatné byd|eni.

Jde o program, vamZ jsou na fechodné obdobi maxim&@n3 let klienti ubytovan
v ndjemnim bytu a s podporou pracovnikluzby se & zvladat vSe péebné pro
samostatny Zivot — P& o domacnost, hospotkni s finadnimi prostedky a plgni
povinnosti spojenymi s bydlenim.

Ocekavany dopad opakeni:

Diky realizaci opdeni se zvysi schopnost lidi s duSevnim onerrtiom bydlet samostagn
Nemocni jsowasto odkazani na nadstandardni podporu rodiimystitucionalni péi, jejiz
kapacita je velice mala. Realizaci programu je mgdipravit nékteré nemocné na to, 1
budou v budoucnu schopni samostatydlet bez zvlastniho rezimu a nadstanda
podpory.

re
rdni

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Osloveni MU UO a subjekt sdruzujicicki pracujicich s cilovou skupinou.
Ve spolupraci s MU UO zajistit vhodny najemni byt/y pro realizacogramu.
Vybavit byt/y a gipravit jej na nagthovani uzivate.

Zahajit gipravu zjemi o sluzbu pro naghovani.

Realizovat program tréninkového bydleni.

Kazdor@ni ziskani finatinich prostedki na realizaci aktivity.

ok wNE

Casovy harmonogram plréni opatieni:

1. 2011 — 2012 - osloveni &) UO a subjekt sdruZujicich¢i pracujicich s cilovol
skupinou,

2012 - zaji&ni najemniho bytu/ndjemnich layt

2012 - vybaveni a ¥&eni byti,

prosinec 2012 -fiprava zajemic 0 sluzbu pro naghovani,
2013 a dale - program tréninkového bydleni.

abrwn

I

Zodpovédny realizator opatieni:

Pé&se o dusevni zdravi -isdisko Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Mé&U UO — odbor socialnich sluzeb,
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Podpora samostatného bydleni —&eenikajici sluzba, Stacioh&sti nad Orlici nebo
CSP,

neziskové organizace poskytujici socialni sluzloykiggrych vstupuji nebo mohou
vstupovat lidé s dusevnim onemegim,

psychiatrické odéleni Albertina v Zamberku,

psychiatrické ambulance na Uzemi okresu Usti nédiOr

Pocet klienti:

Kapacita tréninkového bydleri:— 2 osoby.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

Provozni naklady na sluzlwplanovanémitiletém obdobi — tj. 2010 — 20%#hi 615 754,-
K¢ (neinvesténi naklady na provoz bytize £zZko odhadnout).

Néklady nelze odhadnout vzhledem k tomu, Ze nevjaie byty a v jakém stavu bug
mozné vyuzit pro program. i€®dpokladané naklady se tedy tykaji provoznihg
personalniho zaji&hi sluzby bez ostatnich nakfad

D a

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):
Individualnit¥ilety projekt Pardubického kraje na socialni sluzby: 615 754,- K

2012
Me&U UO — 5000,- K /rok

2013
Mé&U UO — 5000,- K /rok

Pozn.: Mésto Usti nad Orlici bude Ribvym subjektem pro poskytnuti najemniho bytu.
Sluzba bude poskytnuta pro lidi s duSevnim onerrtiom s trvalym bydlig&m v Usti nad
Orlici.

Koment#:

Jelikoz jde o sluzbu sociélni rehabilitace v najehnbytech, bude provoz sluzby ja
takové spadat pod opahi 1 a z hlediska #sta Usti nad Orlici se jedna o gowost i
hledani vhodného najemniho bytu (praxe je takoean&emce, tj. uzivatel sluzby, pla
najem ngstu, tudiz nejde o zadny nadstandardni typ bydéenavic je pouze podpo
formou poskytovani socialni sluzby).

At
ra

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Zajistni ndjemniho bytth
Riziko- nebude vhodny byt pro program, zejména v cetdadind najmu giméreného
pro duSevit nemocného uZzivatele

Vybaveni, zéizeni bytu/
Riziko- nedostatek finamich prostedki

Ptiprava a zahajeni programu
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Riziko - nezdjem o sluzbu, nedostaté gipravy a nezahajeni programuiippasovd
prodleva v zahdjeni.

Zajistni finantnich prostedki
Riziko — nenaplani ¢i poruSeni podminek smlouvy IP s Pardubickym krajesdostatek
finanénich prostedk na zajis¢ni realizace tréninkového bydleni.

Efektivita:

1. Paity uzivateh sluzeb a jednotlivych intervenci - statistické tuygg/ poskytovanyclh
sluzeb.

2. Spokojenost uzZivatél- metody objektivniho Sini, interni vystupy systému sledovi
kvality.

3. Konkrétnicinnosti — fungujici programy.

4. Naplreni osobnich cii uzivateh.

5. Zpétna vazba od uzivatieksluzby, jejich blizkych a oSelfjicich psychiati.

ani

Lidské zdroje:

Personal stediska UO:
1. Vedouci sediska — uvazek 1,0 — pro ofsti 0,1,
2. Sociélni pracovnik — 3x — Givazek 1,0 — pro fstO, 1.

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.3.3.6Zajisténi podpory samostatného bydleni v prostorach Sladkany a v terénu

Nazev cile:

Podpora samostatného bydleni - rées$i provozu Staciofi@ o sluzbu utenou osoban

zranitelnym s omezenou &gobilosti k pravnim tkamm, Zijici v Usti nad Orlici.

Opatieni:

Zajisténi podpora samostatného bydleni v prostorach Sladkmy a v terénu

Charakteristika opatieni:

Vybudovani podpory samostatného bydleni, zajiStzranitelnych osob s mezni
intelektem, s omezenou igobilosti k pravnim Gkamm z Usti nad Orlici, registrace no

sluzby.

m

Ocdekavany dopad opakeni:

Komplexni provazanost sluzeb denniho-tydennihofipagré celora@niho stacioné&e a
podpory samostatného bydleni. Dle miry aktualnitopnosti uZivatél je zalenovat do
jednotlivych typi sluzeb pod hla¢kou jedné organizace. Nejschaédi uZivatele V
budoucnosti fevadit do vyssiho stugnsluzby = chraéného bydleni.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

— Ustaveni pracovni skupiny ke vzniku Podpory santnéte bydleni.

— Navaznost sluzeb Stacidea na vybudovani Podpory samostatného byo
v prostorach ,Sladkovny” pro osoby s mentalnim @estim, s omezenou #gobilosti
k pravnim Ukoim, eventuals autismem a kombinovanym postizenim — viz prg
KPSS. \Letrg zajiSeni tchto osob v terénu, v jejich bytech.

— Provazanost sluzeb a fumlost sluzeb denniho-tydenniho &ipadré celorainiho
Stacioné&e s podporou samostatného bydleni.

— Personalni zajighi sluzby Podpory samostatného bydleni.

— Zajiseni finantnich prostedki.

leni

ces

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Celkow: 2010 — 2030 (dle Strategického plantisid)
2010 — 2011 — ustaveni pracovni skupiny pro podpamostatného bydleni,

- schvaleni opaeni v RM a ZM,

- regqistrace nové sluzby,

- Zadost o dotaci MPSV

- vyieSeni odpo¥dné organizace za podporu samostatného bydleniji kdioli jako

svoji dalSi sluzbu, z#ma Zizovaci listiny, vymezeni majetkopravnich zalezitos

2010 — 2013 -

- Intenzivni prace zp@tku s cca 5-12 uzivateli sluzby podpory samoshairi®/dleni
ve Sladkovd i v terénu
2010 — 2015 - intenzivnitfprava rkterych klienti Stacionée i diti z rodin k z&lenéni do

- P¥ijeti novych 4-5 za@stnand do nové sluzby — podpora samostatného bydlenil.

podpory samostatného bydleni
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2010 — 2030 — postupn&imzena vyndna senioli v prostorach Sladkovny za klienty

s mentalnim postizenim, autismem a kombinovanymtizeem. Nutna 0zk:
spoluprace Nista UO
2013 — 2025 -
- realizace postupnych rekonstrukci podpory samashatbydleni byt,
- Celkova rekonstrukce 1 bytu ve Sladkévn 1,5 milionu K véetrg vybaveni.
2025 — 2030 — nadtovani cilovych klient do cilovych sluzeb, celkova vyvazenost vyu
sluzeb denniho a tydenniho (cekmiho) stacion& po rekonstrukci a jeh
provazanost s podporou samostatného bydleni vé&@&@iag

i}

ziti
0

Zodpovédny realizator opatieni:

Mésto Usti nad Orlici, odbor socialnich sluzeb a sti¢ai odbor.

Spolupracujici subjekty:

Stacion& Usti nad Orlici,
Pardubicky kraj,

MPSV,

PAS, Hwzdi¢ka.

Pocet klienti:

5 — 20 uzivatdl v podpde samostatného bydleni
Pfi nenapl@né kapacit zaizeni gripravit moznost zrénit cilovou skupinu.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

1 milion K¢ ro¢né provozni naklady (mzdy) podpory samostatného mydle
postupné naklady na rekonstrukcetiye Sladkova.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Provozni:

MPSV,

Pardubicky kraj,
Mésto Usti nad Orlici,
Kklienti.

Investini:
Minimalné 75% ESF, Norské fondy, MPSV — transformace, Pactytkraj,
maximalré 25% Mesto Usti nad Orlici.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedki,
ukonteni ESF,

nevypsany projekt Norskych fotid
nizk& podpora Pardubického kraje,
nizka podpora Nsta UO.

Efektivita:
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Stalé zamstnani pro cca 4-5 osob v podpsamostatného bydleni,
zvySi se kvalita socialnich sluzeb, prostupnostzetlu pro osoby s mentalnim,
kombinovanym a psychickym postizenim, s autismem,

centrum setkavani osob s mentalnim, kombinovanyrmentereld psychickym
postizenim, autismem,

spoluprace s odbornymiistinimi i vysokymi Skolami, zaji&i odbornych praxi
stazi, prakticky vycvik pracovnik v rekvalifikatnich kurzech, vycvik préac
dobrovolniki,

zefektivreni prostupnosti sluzeb pro osoby s mentdlnim pestii, autismem a
kombinovanym postizenim,

moznost #izeni odlekiovacich sluzeb, kratkodobého krizovéehaka apod.,
prevence kriminality osob s mentalnim postizenim,

prevence zneuZzivani osob s mentalnim postizenim.

D

Lidské zdroje:

2011-2015 gjmout cca 4-5 stalych zamtnand rozSfeného provozu podpory
samostatného bydleni.

Existence sluzby:

Nova sluzba.
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5.3.4 Opatieni pro stavajici sluzby

5.3.4.1Podpora stavajicich sluzeb — Osobni asistence — @bini charita Usti nad
Orlici

Nazev cile:

Zachovani stavajici sluzby, osobni asistence, gos&pé Oblastni charitou Usti nad Orl
od 1. 1. 2003

ici

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Osobni asistence — @sini charita Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Osobni asistence je komplex sluzeb, jejichZz cilemppmoci ¢lovéku se zdravotnin
postizenim zvladnout prdasdnictvim osobniho asistenta ty ukony, které Bhaldsam,
kdyby nengl postiZeni. Poskytuje se bez omezeni misiasa.

Osobni asistence je velmi progresivniiggb pée, diky #muz mohou byt i osoby s velmi

téZkym zdravotnim postizenim doma, rozhodovat o zhklzh potebach svého Zivota, jak
je studium¢i prace, kde a s kym bydlet, jak travit voldgs. Tak nemusi byt tito lid
umig’ovani v zdizenich socialni pé.

L

(0]

Ocdekavany dopad opakeni:

Uspokojeni vSech Zadateb osobni asistenci.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

6. Poskytovani sluzby dle Zakona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach — i na
poskytovat sluzbu v takovém rozsahu, jak uklad@drmak

7. Ucastnit se dotaichtizeni.

8. Informovat véejnost o existenci této sluzby.

9. Vést evidenci Zadatil jez maji zajem vykonavat sluzbu osobniho asiatent

lale

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Oblastni charita Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Klub hvézdicka, )
PhDr. Jana Mervartova — Proximity Usti nad Orlici.

Pocet klienti:
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Predpokladany peet klienti pro Mésto Usti nad Orlici:
5 klient / rok

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni nakladi podle roki
realizace):

Celkové planované naklady Néklady na sluZbu v kd Orlici
2011 1 400 000 K 490 000 K
2012 1 400 000 K 490 000 K
2013 1 400 000 K 490 000 K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Procentualni posh finanénich zdroii na léta 2011-2013

MPSV CR 19 %
Pardubicky kraj 36 %
Prijmy od klienth 45 %

Plan rozloZeni zdréjna léta 2011 — 2013 prodsto Usti nad Orlici (v K):

Poskytovatel dotace 2011 2010 2013
MPSV 93 100 93 100 93 100
Pardubicky kraj 176 400 176 400 176 400
Prijmy od klienti 220500 220 500 220500

Vyhledové chce Pardubicky kraj zménit podminky dotaéniho Fizeni. Kraj bude dotace
poskytovat pouze &m organizacim, které pozadaly o dotace #ista a mésta se budou
na financovani socialnich sluzeb podilet.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedk,
nedostatek osobnich asistient
nezajem o sluzbu ze strany kliént

Efektivita:

Zpétné vazba od kliedt
zvysujici se peet spokojenych klierdt

Lidské zdroje:

1x koordinator projektu,
osobni asistenti: dle zajmu Zadéatel

Existence sluzby:

JiZz existujici sluzba.
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5.3.4.2Podpora stavajicich sluzeb — Volnéasové a rehabilit&né-terapeutické ¢innosti
pro déti se zdravotnim postizenim — Asociace rodii a pratel zdravotné
postitzenych diti v CR 0.s. — Klub Hw&zdi¢ka pro region Usti nad Orlici

Nazev cile:

kombinovanym postizenim

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Volnéasové a rehabilit&né-terapeutické ¢innosti pro
déti se zdravotnim postizenim — Asociace rotii a pratel zdravotné postitzenych dti
v CR 0.s. — Klub Hwzdi¢ka pro region Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Vhodnymi programy zajistit zachovani stavajici ilgiaktivniho a smysluplného agobu
traveni volnéh@asu dti s postizenim.

Ocdekavany dopad opakeni:

Rozvoj ¢i udrzeni motorickych dovednosti, vSestranny rozvapbnosti skrze zazitkova
pedagogiku a jiné formy psychosocialninspbeni na uzivatele sluzby.

e Smysluplné traveni volnéhasu @ti se zdravotnim postizenim

* Omezeni socidlni izolace dq@tre prirozeného zélenovani do spoknosti v ramci
nabizenych prograi)

» Ziskani novych dovednosti

» ZlepSeni (stabilizace) zdravotniho stavu

» Harmonizace osobnosti (zkligmi, uvolreni, potla&eni agrese apod.)

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

» Kazdora@ni konkretizace poeb cilové skupiny provedena ve spolupraci se zés

Speciélni zékladni Skoly Usti nad Orlici, ésem Usti nad Orlici a dalSin

organizacemi regionu, které nabizeji valasové aktivity pro &i a mladez

Rehabilit&ni pobyty,

Benefini akce — Btsky den, Tan@ni veter pro Hezdicku,

Kulturni akce.

Rukodiné dilny pro rodie — za vyrobené produkty jsou ziskavany fimrn

prostedky na dalSi aktivity proat

» Setrvani ve spolupraci s dosavadnimi partnery Blub Hvézdicka (Tanéni Skola
Sarky Prossové a dal$i) a nalezeni novych pdrtner

* OO0OO

Nabidka voln¢asovych a rehabilitmé-terapeutickych aktivit pro ai s mentalnim a

u

fup

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Aktivity jsou uskuténovany gevazrt v pribéhu Skolniho roku.
Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:
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Asociace rodit a fratel zdravota postitzenych &i v CR o.s. - Klub H¥zdicka pro region
Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Mésto Usti nad Orlici

Pardubicky kraj

Asociace rodii a pratel zdravotd postitzenych &i v CR, Praha
Specialé pedagogické centruntispzS Usti nad Orlici
Taneni Skola Sarky Prossov€eska Febova

Stredni zdravotnicka Skola Usti nad Orlici

Oblastni spoleK’ CK Usti nad Orlici

Ob¢anské sdruzeni Baneta, Janov

Pocet klienti:

o 22 uzivateh z 0. s. Klub H¢zdicka
* oteweny pa@et uzivatelh — céti s postizenim, které nejs@leny sdruzeni mesic (resp
realizovany program)

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

120. 000,- K (kazdy rok navySeni minimairo inflaci)

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Mésto Usti nad Orlici —@kavany podil na financovani nasich sluzeb = 20 %
Pardubicky kraj - éekavany podil na financovani nasich sluzeb = 15 %

granty (nadace, MSMT, MPSV) <ekavany podil na financovani nasich sluzeb = 15 ¢
sponzdi — ocekavany podil na financovani naSich sluzeb = 40 %

vlastni zdroje = 10 %

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek financi, eventuelni ztrata zazemi, rtatids dobrovolnik pro programy, jez

jsou charakteristické svoji personalni rigsti.

4

Efektivita:

Statistické Udaje o gtu uzivateli v konkrétnich programech.
Zpétna vazba od uzivatiekluzby a jejich zakonnych zastuipc

Lidské zdroje:

1 zanmgstnanec na DPP -<€étni,

cca 10 dobrovolnych neplacenych pracovrdkad rodé.

Nekteré aktivity budou fipravenycleny o. s. Klub Hézdicka a specifické programy budg
zajis€ny konkrétnimi garanty programu.

DU

Existence sluzby:
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Jiz existujici sluzba.
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5.3.4.3Podpora stavajicich sluzeb — Odborné socialni poraastvi a aktivizatni sluzby
pro osoby se zrakovym postizenim — SONER, Oblastni odbaka Ceska
Trebova

Nazev cile:

Rozvoj informovanosti osob se zrakovym postiZzeniposkytovanych sluzbach

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Odborné socialni poraahstvi a aktivizani sluzby pro
osoby se zrakovym postizenim — SONSR, Oblastni odbatka Ceska Tiebova

Charakteristika opatieni:

Zajiskni terénnich a ambulantnich sluZzeb socialni reitabd pro osoby se zrakovym
postizenim v obci s roz&inou misobnosti Usti nad Orlici. Odborné socialni poratiéres
aktivizatni sluzby pro osoby se zrakovym postizenim, Podporxoje informovanost]
osob se zrakovym postizenim o poskytovanych sluzh@ostednictvim informanich
prezentaci a ukazek pdioek a spoluprace s dalSimi subjektyisgbicimi v obci
s roz&fenou misobnosti Usti nad Orlici.

Ocdekavany dopad opakeni:

Zachovani stavajici kvality terénnich a ambulamirstuzeb, tj odborného poradenstvj a
aktivizatnich sluzeb pro osoby se zrakovym postizenim. Romformovanosti a zdmu
osob se zrakovym postizenim o nabizené sluzby.
Seberealizace a vsSestranny rozvoj osobnosti osobraevym postizenim vedouci |k
socialnimu z&ereni, zmirréni negativnich néasledk hendikepu a prevence socialniho
vylouceni.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Poskytovani odborného sociédlniho poradenstvi s pxiZznkratkodobého zapeni
kompenzanich poniicek. V oblasti aktivizénich sluzeb nabidka zajmovych aktiyit
k zamezeni sociélniho vyldeni.

Osloveni ¢nich a dalSich |ek& k navazanki rozvoji spoluprace, fg@dani informanich
materiati a dopordeni pro pacienty.

Navazani spoluprace s dalSimi poskytovateli so@hlnsluzeb v obci s roz&nou
pasobnosti Usti nad Orlici a zajisi navaznosti sluzeb prostnictvim komunitniho
planovani, informénich materiél, prezentaci a besed o sluzbach a 2ilidi se zrakovym
postizenim.
Osloveni domotr pro senioryi domi s pe&ovatelskou sluzbou v obci a nabidka prezentace
sluzeb (mozno uskuirit ve spolupraci s dalSimi poskytovateli sluzeln mrsoby se
zrakovym postizenim).
Navézani spoluprace s obci Usti nad Orlici geastictvim prezentace sluzeb mezi zastupci
obce, v informanich materidlech vydavanych obci a dalSich akcipi(n&/eletrh
poskytovatei socialnich sluzeb apod.).

Casovy harmonogram plréni opatient:

Zajistni celor@niho provozu - 2013.
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Osloveni @nich, oSetujicich Iékadn a diabetolod v obci — do konce roku 2010;
Navazani spoluprace s dalSimi poskytovateli sowhlsluzeb — do konce roku 2011;
Zajistni informovanosti a ndvaznosti sluzeb — do kon&e 2013;

Osloveni domotr pro seniory, dorins p&ovatelskou sluzbou — do konce roku 2012;
Rozvoj a udrZzeni spoluprace séizanimi pro seniory — do konce roku 2013;
Navéazani spoluprace s obci Usti nad Orlici:

Komunitni planovani — 2010 — 2013 (vip&hu celého obdobi);

Prezentace sluzeb Oblastni otkpSONSCeska Febova

Prezentace Oblastni odity SONSCeska Febova v informénich materialech obce — g
konce roku 2011,

Spolupodili na zajighi prezenténich akci obce v souvislosti se socialnimi sluzbandio
konce roku 2013.

lo

Zodpowvédny realizator opatieni:

SONSCR, Oblastni odbika Ceska Febova

Spolupracujici subjekty:

Tyfloservis o. p. s., Pardubice,
TyfloCentrum Pardubice, o.p.s.

Pocet klienti:

20 klientii za rok v obci s roz&enou fisobnosti Usti nad Orlici.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

Provoz Oblastni odlity (najem, energie, telefony) 90 tisic.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

SONSCR,
Pardubicky kraj,
sponzorské dary,
shirka Bila pastelka.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedki na realizaci sluzby.

Efektivita:

Zvyseni zamu a informovanosti o poskytovanych Ilsech, zvySeni piou Klienti
vyuzivajicich sluzby.

Lidské zdroje:

1 x socialni pracovnik Oblastni odiiy SONSCeska Febova.

Existence sluzby:
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Jiz existujici sluzba.
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5.3.4.4Podpora stavajicich sluzeb — zajighi provozu denniho a tydenniho stacioné
— Stacion& Usti nad Orlici

Nazev cile:

Zajiswsni provozu Staciorfé Usti nad Orlici

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — zajighi provozu denniho a tydenniho stacion&@ —
Stacion& Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Zajiskni stavajicich sluzeb pro osoby s mentalnim pasiiie
Pfi nenaplgné kapacit zaizeni gipravit moznost zinit cilovou skupinu na uZivate

s psychickym onemo¢nim, denni a tydenni staciangro osoby s demenci apod.

podminkou astava mobilita osob nebo investice do vytahu a &eelovych pomcek.

Ocekavany dopad opakeni:

Zivot lidi s mentalnim postizenim v centrué¢sta, zaéleréni téchto osob do komunit
béZznych olgani, priblizeni BZnému zfisobu Zivota, nacvik samostatnosti, mozn
budouciho pracovniho #aréni osob s mentalnim postizenim,¢leaeni uzivate do
socioterapeutickych dilen, oboustranné obohaceab aspostizenim a intaktni (zdrav
populace, otaeni Stacion& navenek — prostupnost zahrady pt @ seniory.

ost

a)

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Kazdora@ni zajiseni finantnich prostedki z dotaci MPSV,

zajiseni finanénich prostedki z Pardubického kraje,

spoluprace rst, domovskych obci uzivatelStacionée — nutna finatni spoluprace
zajiseni finartnich prostedki z Mésta Usti nad Orlici,

zajiseni finarcnich prostedkii od zdravotnich poji®ven,

spoluprace sponzoma dard.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu — kaZ¢loirproces.

Zodpovédny realizator opatieni:

Stacion& Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

MPSV,

Mésto Usti nad Orlici,

pracovni skupiny &dici skupina komunitniho planovani socialnich shyz
meésta a domovskeé obce uzivditel

Krajsky trad Pardubického kraje,

zdravotni pojisovny,
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darci a sponza.

Pocet klienti:

25 osob s mentalnim a kombinovanym postizenim -dd@enni vyuZziti zézeni do doby

sokestainosti zakladnich rodin uzivatelzajis€ni p&e o uzivatele v rodinach odpoledne

o vikendech (dle typu pobytu). V budoucnosti uvatow celordonim provozu, kdy jiZ
puvodni rodiny nebudou zigodu vlastni nemoci a sfaschopny zvladat @€ o svého
¢lena.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni nakladi podle roki
realizace):

5 miliona K¢ ro¢ni naklady.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

47% MPSV,

21% Mesto Usti nad Orlici, #sta a domovské obce uzivdtePardubicky kraj,
2 % zdravotni poji®vny,

30% uhrady klierit,

darci a sponza.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedk,

nezajem domovskych obci uzivaigl

nizk& podpora Pardubického kraje,

neschopnost rodin zajistit géodpoledne a o vikendech #wbdu vlastniho starnuti
Ubytku sil,

umisgni uzivateti do velkych celorénich z&izeni mimo komunitu, kde uzivatelé vgtali,
piechodné stavy nizSiho zajmu uzivatelmentalnim postiZzenim o sluzby staciena

Efektivita:

Stalé zamsstnani pro 11 za#stnandg,
zajiseni sluzeb pro osoby s mentalnim a kombinovanymiZesim, gipadré pro osoby s
psychickym postizenim, pro seniory s demenci,
spoluprace s odbornymiistinimi i vysokymi Skolami, zaji&bi odbornych praxi a staz
prakticky vycvik pracovnik v rekvalifikatnich kurzech, vycvik prace dobrovoliik
prevence kriminality osob s mentalnim postizenim,

prevence zneuZzivani osob s mentalnim postizenim.

Lidské zdroje:

11 zam¥stnand ve stavajicim provozu.
Postupné roz&ni ocasté&ny uvazek socialniho pracovnika, dlefebt uzivatel — vyhled
do 5 let.

Existence sluzby:

a

—_—

JiZz existujici sluzba.
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5.3.4.5Podpora stavajicich sluzeb — Sluzby sociélni rehdltace pro osoby se
zrakovym postizenim — Tyfloservis, o. p. s. Pardube

Nazev cile:

Zvysovani a rozvoj samostatnosti, informovanosiriantace v progedi osob se zrakovym
postizenim

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Sluzby socialni rehdliace pro osoby se zrakovyn
postizenim — Tyfloservis, 0. p. s. Pardubice

Charakteristika opatieni:

Zajiskni terénnich a ambulantnich sluZzeb socialni reitabd pro osoby se zrakovym
postizenim v regionu Usti nad Orlici. Podpora rgeviaformovanosti osob se zrakovym
postizenim o sluzbach préstinictvim informéanich prezentaci a ukazek pooek a
spoluprace s dalSimi subjektygobicimi v regionu.

Sluzby socialni rehabilitace budou obsahovat imece snstujici k dosazeni samostatnosti
a solista’nosti osob se zrakovym postizenim, ke zgemtovani kontaktu se
spole&enskym prosedim a k pomoci ip uplatiovani prav a zajin a @i obstaravan
osobnich zalezitosti.

Ocdekavany dopad opakeni:

Zachovani stavajici kvality terénnich a ambulartrsicizeb socialni rehabilitace pro osgb
se zrakovym postiZzenim. Rozvoj informovanosti areéjpsob se zrakovym postizenim
nabizené sluzby.
Seberealizace a vsSestranny rozvoj osobnosti osobralevym postizenim vedouci |k
socialnimu z&ereni, zmirreni negativnich néasledk hendikepu a prevence socialniho
vylouceni.

Aktivizace schopnosti, potenciadlu a kompetenci as®lzrakovym postizenim ghujici k
akceptaci zrakoveho postiZzeni a nastoleni psycihpokédy, pevzeti odpovdnosti za st
Zivot projevujici se ve schopnosti vést ho aktiarproduktivig.

Pomoc a podpora rodiny osob se zrakovym postizeniproaktivnim pistupu
k postizenynmtlenaim a dovednosti nabidnoutelnou pomoc.

o<

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Mezi sluzby socialni rehabilitace piat

vycvik v prostorové orientaci a ¢hi s bilou holi,

vyukacteni a psani Braillova bodového pisma,

nacvik Ukori a¢innosti potebnych pro vedeni domacnostietns p&e o dti a dalSicleny
rodiny,

nacvik sebeobsluznych dovednosti,

nacvik vlastnoraniho podpisu,

vyuka psani na klavesnici §itece,

socialré psychologicky trénink v souvislosti s podporougk@ace vady,
nécvik chovani virznych Zivotnich situacich aigobu kontakt s lidmi,
odzkouSeni a vir vhodnych kompenzaich a rehabiliténich ponticek,
informasni servis 0 moznostech jejich ziskani a zacvikrto pomickami,
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zakladni socialapravni poradenstvi a zpréstikovani kontaktu na dalsi sluzby,
poradenstvi ohledn vytvareni bezbariérového prastli pro nevidomé a slabozraké
realizace &chto Uprav.

Osloveni ¢nich a dalSich I1éka k navazaniéi utuzeni spoluprace,i@dani informanich
materiati a dopordeni pro pacienty.

Navazani kontaktu s dalSimi poskytovateli socidng&uzeb v regionu prasdnictvim
komunitniho planovani, fpdani kontakt a dopordeni pro klienty. Osloveni doimpro
seniory ¢i domi s p&ovatelskou sluzbou v regionu a nabidka prezentacels (mozno

uskutenit ve spolupréci s dalSimi poskytovateli sluzeb psoby se zrakovym postiZzenim).

Navazani spoluprace ssstem Usti nad Orlici prastdnictvim prezentace sluze
informainich materidl, podil na vytveeni adresi@ sluzeb.

b,

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Celorani provoz

osloveni @nich lékau — prokehlo zatdtkem roku 2010

komunitni planovani celoto¢

osloveni domof pro seniory, dorins p&ovatelskou sluzbou ifpadré dalSich
poskytovatel — do konce roku 2011

navazani spoluprace s obci — do konce roku 2010

Zodpowvédny realizator opatieni:

Tyfloservis, 0. p. s. Pardubice

Spolupracujici subjekty:

OO SONSCeskéa Febova,
TyfloCentrum Pardubice, o.p.s.

Pocet klienti:

120/rok v Pardubickém kraji z toho 20/rok PO3 We6.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

616.000,- K/rok (provoz terénni sluzby),
kolem 1.000.000,- K(provoz stediska v HK ¢ast ambulantni sluzby).

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Ministerstvo zdravotnict\’R,
Ministerstvo prace a sociélnickof CR,
Statutarni nssto Pardubice,
Pardubicky kraj — IP,

sponzorské dary.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Neziskani finatnich prostedki na realizaci sluzby nebo v omezendani
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Efektivita:

ZvySeni zajmu a informovanosti o sluzbach,
zvySeni potu klienti vyuZivajici sluzby.

Lidské zdroje:

2 instruktd@i socialni rehabilitace, jeden p&eny organizénim a finagnim fizenim
strediska (1,25 uvazku).

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.3.4.6Podpora stavajicich sluzeb — Centrum pro Zivot -Cesky &erveny kiz —
Oblastni spolekCCK Usti nad Orlici

Nazev cile:

Centrum pro Zivot - informani a edukéni centrum pro Sirokou vejnost a onkologicky
nemocné okany.

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Centrum pro Zzivot Cesky &erveny kiiz — Oblastni
spolek CCK Usti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Cilem projektu CENTRUM PRO ZIVOT *“ je provoz inform&niho a edukéniho centra
pro Sirokou véejnost a onkologicky nemocnédany.

Cilem centra je p& o zdravi naSich obyvatel a zvySeni dbvmi veejnosti o
onemocgnich postihujicich Zeny, muze a bohuzekii.dPomoc onkologicky nemocnyn
jejich rodinam a gatetim. Pomoci porozust zakladnim principm protinadoroveé k&y.

—

Ocdekavany dopad opakeni:

Zminovany projekt vychazi ze ZDRAVI 21, z cite 8 — SniZeni vyskytu neinf&kich
nemoci cil 8.2 Umrtnost u vSech fypadorovych onemoéni u osob mladSich nez 65
snizit nejmén o 15% picemz uamrtnost u rakoviny plic snizit o 25%.

Klienti centra (nemocni a jejich rodinnfiglusnici) zde najdou psychickou podporu, por
pii hledani cesty k novému Zivotu bez obav, prolii@strachu co bude dal, uZite rady
a informace, vhodné prdgetli na intimni rozhovory, pif#bné kontakty na odbornik
Aktivni spoluprace klienta jetdezita z mnoha hledisek — pomaha niakonat jak fyzické
tak psychické nezadouciciaky komplexni onkologické lby: chemoterapie, operac
radioterapie.

Velkd cast projektu je zamiena na prevenci — zdakladni informace o nadoro
onemocgnich formou pednaSek pro wejnost, na Skolach, ve firmach, ktera b
doplntna reklamni kampani.

et

noc

=

ych
Ide

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

» zajiseni finarcni prostedki na realizaci projektu
» vytvoreni a distribuce letdko nadorovych onemoénich
» rozSieni povdomi o dané problematice priinictvim sdlovacich prosedki
» vytvoreni internetovych stranek centra
» provoz inform&niho a edukéniho centra — Centrum pro Zivot
(provoz jeden den v tydnu nebo na telefomd)
» prednaskové aktivity pro Sirokou tegnost, skoly, firmy
« ostatni aktivity (podpora akdgesky den proti rakovif) Beh nadje)
» vyhodnoceni projektu

Casovy harmonogram plréni opatien:
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2010

leden — srpen ifprava projektu
(priprava projektu, grant, vytweni internetovych strane
piedndSkova ¢innost, vytvdeni letak a propagé&nim
materialu centra)

zai zahajenkinnosti centra — inforntai a edukéni centrum prag
onkologicky nemocné Kklienty, rodinn&iglusniky a Sirokoy
verejnost

fijen — prosinec provoz centraegpgnaskove aktivity, propagai akce,

prosinec — leden 2011 vyhodnoceni projektu

2011- 2013 provoz centra,iipdnaskové aktivity, propadyai akce

Zodpovédny realizator opatieni:

Ceskycerveny Kkiz — Oblastni spoleKCK Usti nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Pardubicka krajskd nemocnice — onkologickédtei,
Orlickoustecka nemocnice, a. s. — onkologickéstetd,
Fakultni nemocnice Hradec Kralové — onkologickédteiu,
prakticti 1ékari,

dalsi.

Pocet klienti:

Odhad cca 40 — 60dsicne, )
ro¢né je zjis€no v ramci okresu Usti nad Orlici az 900 aawkologickych nemocnych.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éleni naklada podle roki
realizace):

Rozpaet roku 2010 59 000,<K
Planovany rozp#et na obdobi 2011 — 2013

Zvyseni rozpétu pro dané obdobi je planované v souvislosti seuicimi se naklady
zmeénou od 1. 10. 2010, kdy se @€K Usti nad Orlici stane platcem DPH.

2011 70 000,-K
2012 70 000,-&
2013 70 000,-K

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Rozdleni financi podle planovanych zdiioj
- 30% Pardubicky kraj,
- 15% Mesto Usti nad Orlici,
- 15% ostatni résta regionu,
- 20% sponzh,

- 20%CCK.
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Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

— nedostatek finami prostedki (nizka podpora &st, Pardubického kraje),
— neungrné zvySeni nakladv pribéhu realizace,

- neudrzitelnost lidskych zdmbzabezpeéujici provoz,

- nezdjem o aktivity ze stranyiggnosti o danou problematiku.

Efektivita:

- statistické vystupy poskytovanych sluzeb €tpaZzivatet,

- interni vystupy systému sledovani kvality — spokom uZzivatel, dotaznikové
Seteni,

- konkrétnicinnosti — fungujici programy.

Lidské zdroje:

Stav pro rok 2010:
- 1 koordinator projektu,
- dobrovolnici alenovéCCK.

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.3.4.7Podpora stavajicich sluzeb — Odborné socialni poramstvi v regionu Usti nad
Orlici — Centrum pro zdravotné postizeneé Pardubického kraje, detaSované
pracovisté Usti nad Orlici

Nazev cile:

Zachovani stavajici sluzby, odborného socialnilagenstvi

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Odborné socialni poramstvi v regionu Usti nad Orlici —
Centrum pro zdravotné postizené Pardubického kraje, detaSované pracoviStJsti nad
Orlici

Charakteristika opatieni:

Pomaha lidemip feSeni nefiznivé Zivotni situace. Podporovat j& pkvalithovani Zivota,
a to sdrazem na pomoc ip obnovovani¢i udrzovani kontaki s jejich girozenym
socialnim progedim. Spoléné nalezeni vhodnéh@Seni problémové situace a zalsrdr
tomu, aby lidé tr@li dusledky neznalosti svych prav a povinnosti.i&8eni nefiznivé
situace a posileni samostatnosti klieagejich blizkych.

Ocdekavany dopad opakeni:

VVVVV

Pomoc vSem Klierim, ktei prijdou do poradny a ptebuji poradit.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

e ZajiStni dostupnosti sluzby a jeji navaznosti na dal$bjed sodinnost s ostatnimi

sluzbami v ramci organizace i mimo ni.
» Informovéani véejnosti o existenci sluzby.
+ Ucast na doténichtizenich.

Casovy harmonogram plréni opatient:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Centrum pro zdravotnpostizené Pardubického kraje, detaSované pragdysit nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Pocet klienti:

1000 kontaki a 400 intervenci kmé.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#8leni nakladi podle roki
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realizace):

Rok 2011 - 60.000,-K— provoz Usti nad Orlici
Rok 2012 - 60.000,-K— provoz Usti nad Orlici
Rok 2013 - 60.000,-K— provoz Usti nad Orlici

Mzdové prostedky jsou hrazeny Centrem pro zdravgpiostizené Pardubického kraje.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Dotace MPSV,
Pardubicky kraj,

Mésto Usti nad Orlici,
sponzorské a jiné dary.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedki.
Nezajem o sluzbu ze strany kliént

Efektivita:

Dotazniky od klient — zji¥ovani spokojenosti.
Zajem o sluzbu — pet kontaki.

Lidské zdroje:

1 sociélni pracovnik

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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5.3.4.8Podpora stavajicich sluzeb — Socialni rehabilitace regionu Usti nad Orlici —
Centrum pro zdravotné postizene Pardubickeho kraje, detaSované pracovist
Usti nad Orlici

Nazev cile:

Zachovani stavajici sluzby a rozvoj informovanostib se zdravotnim postizenim

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Socialni rehabilitace regionu Usti nad Orlici — Centrum
pro zdravotné postizené Pardubického kraje, detaSované pracoviStJsti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Sluzba Socialni rehabilitace vytvérilezitosti k zapojovani do spaleého Zivota lidem
ktefi jsou v nepiznivé socialni situaci a seéasreé jsou z divodu zdravotniho postize
ohroZeni vylodenim z BZného Zivota. Podporuje jejich dovednosti, schopreozajmy,
posiluje navyky tak, aby lidé dosahovali samostsiinmezavislosti, sastanosti a mohli
plnohodnotg zit. Je jim bezplath umozrén péistup na internet, prace na ditacich,
proskoleni v zakladni obsluze PC, apod.

Ocdekavany dopad opakeni:

Uspokojeni vSech Zadatieb socialni rehabilitaci.
Podpora rozvoje informovanosti a zajmu osob sevodindm postizenim o tuto sluzbu.

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

Informovat véejnost o existenci této sluzby.

Casovy harmonogram plréni opatient:

Od 1. 1.2010 do 31. 12. 2013.

Zodpovédny realizator opatieni:

Centrum pro zdravotnpostizené Pardubického kraje, detaSované pragdysit nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Pocet klienti:

30 klienfi za rok

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#éeni nakladi podle roki
realizace):

Provozni naklady celkem:

164

—_



rok 2011 - 60 475,-€
rok 2012 — 85 475,-K
rok 2013 — 85 475,-K

Mzdové prostedky jsou hrazeny Centrem pro zdravgpiostizené Pardubického kraje.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Evropsky socialni fond ¢R- Individualni projekt Pardubického kraje na si&luzby,
Mésto Usti nad Orlici,
sponzorské dary.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedki na realizaci sluzby.
Nezéjem o sluzbu.

Efektivita:

Paiet uzivateh sluzby,
dotazniky — ukazatel spokojenosti uzivatelternetové tebny s poskytovanou sluzbou.

Lidské zdroje:

1x socialni pracovnik — koordinator Internetovéhny /Odborny dohled/,
1x pracovnik v sociélnich sluZzbach- koordinatoetnetové tebny.

Existence sluzby:

JiZz existujici sluzba.
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5.3.4.9Podpora stavajicich sluzeb — Osobni asistence v regu Usti nad Orlici —
Centrum pro zdravotné postizene Pardubickeho kraje, detaSované pracovist
Usti nad Orlici

Nazev cile:

Zachovani stavajici sluzby — osobni asistence

Opatieni:

Podpora stavajicich sluzeb — Osobni asistence v regu Usti nad Orlici — Centrum
pro zdravotné postizené Pardubického kraje, detaSované pracoviStJsti nad Orlici

Charakteristika opatieni:

Napomahani lidem se zdravotnim postizenim aca® v negiznivé socialni situag
zvladat kazdodenni dovednosti a ukony, které #glidsami, kdyby jim v tom nebranil
jejich zdravotni znevyhodni. Podporovani kliefitv tom, aby proZivali &né spoléenské
vztahy. V maximalni mozné ie posilena saistanost klienta, rozvinuté jeho psychické
fyzické schopnosti a jeho zapojeni dézbého Zivota. PInohodnotny Zivot klienta v je
domow nebo ve Skolském #aenici v jiném vhodném progedi, které umaiuje naplnit
jeho poteby.

b a
ho

Ocekavany dopad opakeni:

Uspokojeni vSech Zadateb osobni asistenci

Aktivity vedouci k naplnéni opatieni:

e Zajifovani dostupnosti sluzby a jeji navaznosti na dalébje, sotinnost s ostatnim
sluzbami v ramci organizace i mimo ni.

* Informovani véejnosti o existenci sluzby osobni asistence.

« Ugast na doténimtizeni.

Casovy harmonogram plréni opatieni:

Po celou dobu platnosti komunitniho planu.

Zodpovédny realizator opatieni:

Centrum pro zdravotnpostizené Pardubického kraje, detaSované pragdystt nad Orlici

Spolupracujici subjekty:

Pocet klienti:

14 Kklient: ro¢né v Usti nad Orlici.

Predpokladané finartni naklady (celkova vySe a roz#8leni nakladi podle roki
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realizace):

Rok 2011 - 70. 000,-K— provoz Usti nad Orlici
Rok 2012 - 70.000,-K— provoz Usti nad Orlici
Rok 2013 - 70.000,-K— provoz Usti nad Orlici

Mzdové prostedky jsou hrazeny centrem pro zdrawgbostizené Pardubického kraje.

Zdroje financi (rozdéleni financi podle zdroji):

Dotace MPSV,

Pardubicky kraj,

Mésto Usti nad Orlici — 10 000,
Sponzorské a jiné dary,

piijmy od klient,

piijmy od obci.

Rizika a ohroZeni naplréni opatieni:

Nedostatek finatnich prostedki.
Nezajem o sluzbu ze strany kliént
Nedostatek osobnich asistint

Efektivita:

Spokojenost Kliert,
zajem o sluzbu osobni asistence égiklient,
individualni plany klieni - kvalita a UspSnost prace osobnich asistent

Lidské zdroje:

1x koordinator projektu,
osobni asistenti dle ptu klientd.

Existence sluzby:

Jiz existujici sluzba.
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6 SEZNAM VSECH OPATRENI PODLE CILOVYCH SKUPIN

6.1 Opatieni pro cilovou skupinu osob v obtizné zivotni sici a rodin
s détmi, mladez

Opatieni k novym sluzbam

« Zachovani procesu komunitniho planovani socialaisbuvisejicich sluzeb

* Veletrh socialnich a souvisejicich sluzeb

« Aktualizace katalogu socialnich a souvisejiciclzshuUsti nad Orlici a okoli

+ Kalend#/ Seznam akci ve &t Usti nad Orlici

« Zavedeni zrény systému financovani socialnich a souvisejicitlzeb z rozpstu
meésta Usti nad Orlici

* Nizkoprahové zidzeni pro dti a mladez

e Aktivity pro déti a mladez — preventivnifednasky a workshopy — v navaznosti na
NZDM

» Aktivity pro dosglé — prednésky, debaty

* Internetové poradenstvi

* Rozvoj socialniho a terénniho poradenstvi pro c&in

» Podpora integkaich kurzi pro cizince

Opatieni ke stavajicim sluzbam

» Podpora stavajicich sluzeb feBnasky na téma HIV / AIDS a Zivot nas vSech

» Podpora stavajicich sluzeb — Vyukairagnasky na téma Prvni pomoc

* Podpora stavajicich sluzeb — Fond ohrozenyth pobaka Pardubice

* Podpora stavajicich sluzeb — Aktivind a socializéni sluzby roditm na mateskeé a
rodicovské dovolené — Rodinné centrum (RC) &di

» Podpora stavajicich sluzeb — Zajitit prostor a Hst¢ pro diti piredSkolniho ¥ku —
Jednota bratrska

» Podpora stavajicich sluzeb —&hskéa poradna Usti nad Orlici — Oblastni charitd Us
nad Orlici

* Podpora stavajicich sluzeb — Ods#ran izolovanosti rodit, setkavani éti
s vrstevniky pro jejich snazsi vstup do nisité Skoly — Matisské centrum Medvidek
Usti nad Orlici

 Podpora stavajicich sluzeb — Krajska Linkevaty Usti nad Orlici — KONTAKT o. s.
Usti nad Orlici

* Podpora stavajicich sluzeb — Sluzby pro rodinyryktehrozi odebrani dite nebo jiz
maji di€ v astavni vycho¥ a usiluji o jeho navrat (sluzba sanace rodiny)yrakhea o.
S.

» Podpora stavajicich sluzeb — Rozvoj nahradni reédp@e (podpora stavajiciho Centra
nahradni rodinné gé) — Amalthea o. s.

« Podpora stavajicich sluzeb — O3acovaeidiskoCCK — Ceskycerveny Kiz — Oblastni
spolekCCK Usti nad Orlici

« Podpora stavajicich sluzeb — Tabor, prodlouzengndk- Odbor sociélnich sluzeb Usti
nad Orlici (OSPOD)
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6.2 Opatieni pro cilovou skupinu seniod

Opatieni k novym sluzbam

« Roz&feni provozu Senior dopra@CK v Usti nad Orlici

e Odctleni pro osoby s Alzheimerovou chorobou a jinymiiami demence v Domeév
diichodd Usti nad Orlici

* Terénni peéovatelska sluzba pro okolni obce i@t do spravniho obvodu obce
s roz&fenou misobnosti Usti nad Orlici

Opatieni ke stavajicim sluzbam

« Podpora stavajicich sluzeb — Senior dopra¢K — Cesky derveny Kiz — Oblastni
spolekCCK Usti nad Orlici

» Podpora stavajicich sluzeb — Abraham klubimskokatolické farnosti — &tanstvi
v Usti nad Orlici

« Podpora stavajicich sluzeb —a pokojného st Usti nad Orlici — Kerhartice —
Oblastni charita Usti nad Orlici

« Podpora stavajicich sluzeb —¢BPeatelska sluzba — Centrum socialnégénssta Usti
nad Orlici

» Podpora stavajicich sluzeb — Chniéé bydleni — Centrum socialnigeémssta Usti nad
Orlici

« Podpora stavajicich sluzeb — Komise Radygta Usti nad Orlici pro praci se seniory
(Senior klub) — Centrum socialnig@mssta Usti nad Orlici

» Podpora stavajicich sluzeb — za&jt provozu Domova pro seniory — Domov
diichodd Usti nad Orlici

« Podpora stavajicich sluzeb — Senior cent@@K — Cesky ¢erveny Kiz — Oblastni
spolekCCK Usti nad Orlici

» Podpora stavajicich sluzeb —¢Beatelska sluzba Dolni Dobrdu

6.3 Opatreni pro cilovou skupinu osob se zdravotnim postizén

Opatieni k novym sluzbam

* Vznik socialr€ terapeutické dilny pro osoby s duSevnim oneré&oicn

« Vznik Centra pro volngas pro osoby s dusevnim onemadm v Usti nad Orlici

» Socialni rehabilitace — poskytovani terénnich a wderinich sluzeb pro lidi se
zavaznym duSevnim onemaoimm nad 18 let&ku dle 870 zakona 108/2006 Sb.

» Socialni rehabilitace lidi se zavaznym duSevnimmuoaenim — skupinove aktivity

» Socialni rehabilitace lidi se zavaznym duSevninmaaenim — tréninkové bydleni

» Zajisni podpory samostatného bydleni v prostorach Skadka v terénu

Opatieni ke stavajicim sluzbam

« Podpora stavajicich sluzeb — Osobni asistence as@ibicharita Usti nad Orlici
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Podpora stavajicich sluzeb — Votagové a rehabilitaé-terapeutick&innosti pro @ti
se zdravotnim postizenim — Asociace #ada pratel zdravotd postizenych &i v CR
0. s. — Klub H¥zdi¢ka pro region Usti nad Orlici

Podpora stavajicich sluzeb — Odborné socialni postdi a aktivizéni sluzby pro
osoby se zrakovym postizenim — SO&B, Oblastni odbika Ceska Febova

Podpora stavajicich sluzeb — Zajisit provozu denniho a tydenniho stacien&
Staciond Usti nad Orlici

Podpora stavajicich sluzeb — Sluzby sociélni rdited® pro osoby se zrakovym
postizenim — Tyfloservis, 0. p. s. Pardubice

Podpora stavajicich sluzeb — Centrum pro ZivOeskycerveny Kiz — Oblastni spolek
CCK Usti nad Orlici

Podpora stavajicich sluzeb — Odborné socialni mstdi v regionu Usti nad Orlici —
Centrum pro zdravotnpostizené Pardubického kraje, detaSované pragovati nad
Orlici

Podpora stavajicich sluzeb — Socialni rehabilitassgionu Usti nad Orlici — Centrum
pro zdravots postizené Pardubického kraje, detaSované pragdvstt nad Orlici
Podpora stavajicich sluzeb — Osobni asistenceiomed)sti nad Orlici — Centrum pro
zdravotr postizené Pardubického kraje, detaSované pra¢dvsit nad Orlici
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