Perla Usti nad Orlici
Labyrint clovéka

nevédomost.“ Jan Amos Komensky

Zapis z 1. setkani pracovni skupiny Podnikatelé
pro projekt Perla v Usti nad Orlici

Termin konani: 18.11.2015, od 15:30 hod.
Misto kondni: OHGS s.r.0., 17. listopadu 1020, 562 01 Usti nad Orlici
PFitomni: viz prezencni listina

Zapis obsahuje vystupy a podnéty pro projekt Centrum rozvoje v Perle, vzeslé na setkani, nikoli jeho
prabéh ani celou diskuzi.

Zahajeni

R.Sedovd, manaZerka projektu, zahdjila informaci o projektu a probé&hlych dvou jedndnich kreativni
skupiny (22.9.2015, 14.10.2015), ktera tvori ndpli tzv. Centra rozvoje v Perle. Definovanim centra se déle
podrobnéji zabyvaji dvé skupiny — Podnikatelé a Edukativni, jejich cile by mély byt propojeny. Dnes bylo
1. jedndni uzsi skupiny Podnikatelé. Sdélila, Ze lidrem této pracovni skupiny je Radek Macat. Napln
Centra, jeho organizace a ekonomika provozu by mély byt znamy alespon zhruba do konce tinora 2016.

Vystupy a podnéty vzeslé na setkani

e Cilem uZsi skupiny podnikateld je stanovit predevsim sluzby vyuZitelné a vhodné pro
podnikatele regionu (okruh cca do 30 km od Usti) spropojenim do vzdélavani a ziskani
budoucich kvalitnich zaméstnanci z regionu.

e Cilem projektu je, aby lidé, mozky a talenty neodchazeli z regionu (pracovnici, studenti, ob¢ané)
nebo aby se sem vraceli.

 Meésto je pripraveno zainvestovat projekt, ktery bude redlny a udrZitelny v provoze, bez
vyraznych provoznich vydajd (max. sto tisic/rok), potfebuje partnera pro provoz projektu. K
dispozici je uvazovan prostor v centru Perly o plose cca 40 x 22 m = 880 m2

* Moiné FeSeni — vytvofeni podnikatelského kruhu/sdruzeni mistnich podnikatelt (silnych
patriotll), ktefi by poskytovali stalé prispévky, za které by jim Centrum poskytovalo fadu



skutecné prospésnych sluzeb (tzv. nejde o sponzoring, ale vyhodnou placenou sluzbu se sexy
podtextem patriotismu):

— Skoleni a workshopy na miru za ucasti prednich odbornik( (dané, marketing,..);

— moznost vzajemného sdileni zkuSenosti a podpory v nekonkurecnich vécech (dané,..) —
networking;

— vytvoreni novych obchodnich vztahll mezi firmami a zietézeni sluzeb v regionu - nechat
penize v regionu;

— moznost dobré presentace firmy na verejnosti.

Realizovat smysluplné aktivity nejenom pro velké firmy, ale i pro malé firmy v rdémci seminard,
workshopt apod. Zvat sem odborniky z regionu nebo z celé CR, o které bude zajem.

Realizovat poradenstvi i pro malé podniky, které velké podniky nemusi fesit (umi v tom chodit),
napr. danové poradenstvi, Ucetnictvi apod.

Realizovat seminare i pro velké podniky, kde si mezi sebou vymeéni zkusenosti, oslovit i jednoho
z nejvétsich zaméstnavatell regionu Orlickotsteckou nemocnici.

Déle zapojeni do vzdélavacich aktivit pro skoly a verejnost mj. s cilem pfildkat a pfipravit si
budouci potencidlni zaméstnance - formou zfizeni dilen podniky (vybaveni dilen, udrZovani,
obnova pripadné obména) a podil na vedeni dilen a vytvoreni program( pro Skoly a verejnost
pfimo lidmi z podnika.

Je dulezité, aby si firmy stanovily, jaké pracovniky vlastné hledaji. Jsou to pracovnici s ndpadem
nebo pracovnici na manualni praci, vysokoskolaci nebo stredoskolaci?

Dilny technického charakteru - je dulezité specifikovat jejich napln, podniky budou nejlépe znat
obsah dilen. IdedIné by dilny byly vyuZity dopoledne na vyuku $kol, odpoledne pro kouzky DDM
a navecer pro kutily. Podpora technickych krouzkl a dilen, kterd vede k premysleni i ke hrani
(dat uctu femeslu, dat prilezitost osahat si rukodélnou préci, Skoly své dilny casto zrusily a
predmét uci virtualné pres pocitac).

Ekonomika provozu Centra:

— podnikatelé - ve své reiii zfizeni a udrZeni vybaveni dilen a poskytnuti vlastnich lidi pro
podil na provoze a tvorbé programl

— poplatek za ¢élenstvi v podnikatelském kruhu/sdruzeni (prvotni odhad potfeby vybrat cca
100 az 150 tis. K¢/mésic souhrnné od zapojenych podnikatel)

—  prijmy z plateb skol za ucast Zakd a studentl na programech, pfijmy z Gcasti na krouZcich
DDM (neziskové spise prodélecné postaveno v unosnych relacich srovnatelnych s jinymi



nabidkami - zajem a dimenzi ukaZe probihajici prlizkum skol), pfijmy z poplatkd kutilt
(jednorazové, rocni clenstvi,..)

* Pro podniky nebude navratnost investice do projektu okamzitd, mozna i 5 let, neZ pociti
snadnéjsi ziskani kvalitnich pracovnikd, sluzby za poplatek by mély pfinést okamzity efekt. Musi
byt postaveno jako celek tak, aby se to podnikdm vyplatilo, jen tak to bude Zivotaschopné.

e Vytvorit aktivity, které usnadni vysokoskolakim vstup do Zivota a ndavrat do regionu (napf.
prispévek na bydleni, moZnost bydleni apod.).

e Technické univerzity jsou daleko — moZnad vytvofit detasované pracovisté pro uplatnéni
vysokoskolského technického vzdélani v misté (takova pracovisté existuji, vaci Université
Pardubice jiz byly ucinény v minulosti neldspésné pokusy, nenechat se odradit! - politicky tkol).

e Startapové dilny: je realné vytvofit je v Perle. Podpofi firmy takovou dilnu? Co jim to pfinese?
Privede to mladé lidi, kteti zde mohou vyrlst a dodavat specialni sluzby firmam nebo se stat
jejich zaméstnanci. Aktualné neni znam investor startapovych dilen, na které navic neni dotace.
Redenim je, pocitat s uréitym prostorem v rdmci Centra zainvestovaného méstem a podle zajmu
je zde zfidit ¢i ne.

e Sdileni véci: po zahrani¢nim vzoru, kde si ob¢ané za minimalni roéni pausalni poplatek mohou
vypUjcit celou fadu potrebné techniky (Stépkovac,..). Inspiraci pro Centrum.

Dalsi postup:

« R.Sedové bude pFes p. starostu Petra Héjka iniciovat schiizku s Feditelem Rieter CZ a.s. panem
Janem Lustykem s cilem ziskat jej pro projekt, vyslechnout jeho nazor nad vzeSlymi naméty a
ziskat jeho podporu jako dobry socialni motiv pro dalsi podniky regionu;

* nasledovat budou dalsi osobni schizky s fediteli vyznamnych firem, nejlépe za Gdasti p. starosty
(+ R.Macat a R.Sedova) s cilem ziskat jejich ndzor na nadnesenda témata a zdjem zapojit se a za
jakych podminek;

e R.Macat pripravi pred schizkami rozvahu nakladti na provoz sdruzeni podnikateld.

Zpracovaly:
RNDr. Renata Sedovd, e-mail: sedova@ohgs.cz, tel. 603 956 870;
Veronika Peterkovd,  e-mail: peterkova@ohgs.cz, tel. 734 332 976;
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